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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до звіту про виконання фінансового плану 
Комунального некомерційного підприємства
«Ніжинський міський пологовий будинок»
Ніжинської міської ради Чернігівської області
за I квартал 2021 року

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський пологовий будинок» (далі - підприємство, КНП «НМПБ») є закладом охорони здоров’я- комунальним унітарним некомерційним підприємством, що надає послуги вторинної/спеціалізованої медичної допомоги населенню. Засновником є Ніжинська міська рада Чернігівської області.
Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку.

  Основні виробничо-фінансові показники підприємства

Доходи 
Чистій дохід від реалізації продукції (рядок 1000) (пакети медичних гарантій) 6043 тис.грн, виконання плану 120,9% по причині фінансування НСЗУ по додатковому пакету 33 договору про медичні гарантії (перехідне фінансове забезпечення комплексного надання медичних послуг). У минулому році фінансування НСЗУ послуг медичних гарантій розпочато з ІІ кварталу 2020 року.
Інші операційні доходи (рядок 1070) складаються з:
· Нетипових операційних доходів (рядок 1072) міські цільові програми виконавцем заходів за якими визначено КНП «НМПБ» поточний рік -3331 тис. грн. План перевищено по причині додаткових асигнувань на поточні потреби КНП (рішення міської ради VIII скликання від 26.02.2021 року №10-7/2021 
· доходів (рядок 1073) 86 тис.грн: І квартал 2021 року від оренди приміщень поточний рік 39 тис.грн, відшкодування комунальних послуг орендарями поточний рік 47 тис.грн, Факт більше плану по причині закінчення терміну дії пільги з оплати орендної плати орендаря Медичний фаховий коледж. У І кварталі 2020 року доходи становили 80 тис.грн. Орендна плата збільшилась порівняно з минулим роком на індекс інфляції.
Інші доходи (рядок 1150) 147 тис.грн амортизація безоплатно переданих активів та придбаних за кошти цільового фінансування.
Поточний рік усього доходів -9 607 тис.грн, що більше планових на 1771 тис.грн (122%) та минулого року на 3 596 тис.грн (160%) 

Витрати
Собівартість наданих послуг (рядок 1010) у звітному кварталі 6 922 тис.грн, при плані 6 872 тис. грн, у минулому І кварталі 2020 року 1 тис.грн, так як фінансування НСЗУ послуг медичних гарантій розпочато з ІІ кварталу 2020 року.
.
У складі собівартості послуги витрати на заробітну плату та соціальні заходи 71%; витрати на сировину та основні матеріали (лікарські засоби, медичні матеріали та продукти харчування) 9%, амортизація 2%, витрати на підтримання об’єкта в робочому стані, комунальні та некомунальні послуги  18%. Фактична собівартість в межах планової, відхилення складових витрат собівартості від планових показників в межах 10% як результат виробничого процесу. 
Адміністративні витрати (рядок 1030) звітного періоду 700 тис. грн, план 721 тис. грн, у минулому І кварталі 2020 року 722 тис.грн.
Витрати на збут (рядок 1060)у звітному періоді 27 тис.грн: заробітна плата фахівця зі зв’яків з громадкістю та пресою та витрати на розробку та підтримку веб-сайту КНП «Ніжинський міський пологовий будинок». У минулому І кварталі 2020 року такі витрати відсутні. 
Інші операційні витрати (рядок 1080) у звітному періоді на 100% більше планових по причині виплати по виконавчому листу 117 288 грн. До інших операційних витрат включені також заробітна плата інтернів  185,6 тис.грн, відрахування на соціальні заходи 63,8 тис.грн, відшкодування комунальних послуг орендарями 47,2 тис. грн, ПДВ 7,3 тис.грн. 
Інші операційні витрати Звіту про фінансові результати (рядок 2180) складається з адміністративних витрат, витрат на збут, інших операційних витрат звіту про виконання фінансового плану підприємства.
· Фінансові результати 
Фінансовий результат від операційної діяльності у звітному періоді  прибуток 1536,5 тис.грн. Так як на початку поточного 2021 року відбувалось переукладення договорів на надання послуг медичних гарантій з НСЗУ та підприємство не отримувало кошти НСЗУ, витрати на оплату праці та відрахування на соціальні заходи у сумі 1 903 тис. грн. були здійснені за рахунок цільового фінансування відповідно до міських цільових програм. Додаткові витрати та відповідно додатковий дохід від цільового фінансування є причиною прибутку. У минулому І кварталі 2020 року обліковувався збиток 45 тис.грн.
Елементи операційних витрат 
У звітному періоді операційні витрати (рядок 1450) становили 8 070 тис. грн, перевищення плану на 3%. У минулому І кварталі 2020 року операційні витрати 6 056 тис.грн. Витрати на сировину та основні матеріали у минулому І кварталі 2020 року 308 тис.грн, що становить 50% аналогічних витрат звітного періоду.
Витрати зросли по причині виконання умов договору про надання послуг медичних гарантій в частині забезпечення пацієнтів лікарськими засобами та медичними матеріалами.
Витрати на оплату праці (рядок 1410). Факт звітного періоду 4 756 тис. грн, що на 23% більше витрат минулого року по причині збільшення мінімальної заробітної плати на 20%.
Амортизація (рядок 1430) Факт звітного періоду 155 тис.грн на 7% менше плану та 23% менше витрат минулого періоду. У минулому періоді І кварталі 2020 року було придбано МНА – медичні інструменти. 
Інші операційні витрати (рядок 1440) Факт звітного періоду 251 тис. грн. витрати на утримання будівлі, водопостачання, водовідведення, поточні ремонти медичного обладнання, технічне обслуговування медичного таі ншого обладнання, послуги з бактеріологічного контролю стерильності та інші послуги.
Сплата податків, зборів та інших обов’язкових платежів
У I кварталі 202 року на користь держави (рядок 2200) при плані 1869 тис. грн перераховано 1620 тис. грн, у минулому І кварталі 2020 року 1 492 тис.грн.
До місцевого бюджету (рядок 2120) перераховано 177,0 тис. грн 88 % плану. 
Капітальні інвестиції
Упродовж звітного періоду на поліпшення технічного стану основних засобів підприємства (рядок 4000) було залучено 341тис. грн.
Придбано: (рядок 4020)
1.  Дистилятор води медичний (2шт) 36000грн
2. Монітор пацієнта мультипараметровий (2шт)….83 200грн.
3.    Монітор пацієнта мільтипараметровий (з капнографом) 1 шт…………105 500грн.
4. Біохімічний аналізатор полуавтомат………..…69 000грн.
5. Принтер 1 шт – 7470 грн.
(рядок 4030) 
6. Кисневі зволожувачі 4 шт- 11200 грн
7. Посудина Дьюар 1шт…..17 085грн
8. Принтер 1шт 7059 грн
9. [bookmark: _GoBack]Господарчий інвентар та обладнання (відра, каструлі, лічильник і т.ін)- 4655 грн
Персонал та фонд заробітної плати
Середньооблікова чисельність штатних працівників підприємства у звітному періоді 176.
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника до плану зросла на 16,4% і становила 8807,40 грн. Збільшення обумовлене внутрішнім сумісництвом та суміщенням. У минулому І кварталі 2020 року середня заробітна плата одного працівника була 6159,90 грн. У звітному періоді середня заробітна плата одного працівника збільшилась на 30% до відповідного періоду минулого року. 
Дебіторська заборгованість всього 844,40 тис.грн, в т.ч.
(рядок 1125 балансу) Дебіторська заборгованість: за медичні послуги відповідно до договору про надання послуг медичних гарантій з НСЗУ 576,1 тис.грн, за оренду та відшкодування комунальних послуг 48,4 тис. грн, послуги 16,5 тис. грн, в тому числі 16,3 тис. грн. прострочена.
У травні 2004 року були перераховані авансові внески на капремонт акушерського відділення п/п Бублику в сумі 29187 грн., згідно договору № 7.
 У травні 2004 р. сума авансових внесків 29187 грн. була поставлена на 2133 код.
	Згідно акту комісії, робіт було виконано на суму 10447 грн. Матеріали для примусового стягнення з п/п Бублик суми 18740 були направлені в господарський суд м. Чернігова. Рішенням Чернігівського господарського суду справа № 13 /150 від 20.12. встановлено про стягнення суми боргу з п/п Бублик. 
(рядок 1135) ,  податковий кредит 31,1 тис.грн 
(рядок 1155)  цільове фінансування (оплата енергоносіїв та заробітної плати інтернів) 90,5 тис.грн, лікарняні ФСС 81,2 тис.грн, 0,7 тис.грн дебіторська заборгованість за працівником з заробітної плати, 
Поточна кредиторська заборгованість всього 1225 тис.грн, в т.ч. 
товари, роботи, послуги 81,3 тис.грн,
розрахунки з бюджетом 187,4 тис.грн – утримання з заробітної плати за березень, термін сплати якої 07.04.2021 року,
розрахунками зі страхування 193,2 тис. грн – ЄСВ заробітної плати за березень, термін сплати якої 07.04.2021 року,
розрахунками з оплати праці 763,1 тис. грн- поточна заборгованість за розрахунками з працівниками з оплати лікарняних листів (кошти ФСС) 65,3 тис.грн та заробітної плати за березень по терміну сплати 07.04.2021 року 697,8 тис.грн.
Інші поточні зобов’язання 61,6 тис.грн податкові зобов’язання.

Генеральний директор                                                     Якуба В.М.
