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                                        УКРАЇНА

                           ФІНАНСОВЕ  УПРАВЛІННЯ         

                     НІЖИНСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ 

                         пл. Івана Франка, 1,  м.Ніжин,   Чернігівської  обл.,  16600

                                          тел.   5-41-61,     код  ЄДРПОУ    02318427
Пояснювальна записка

        Про виконання  бюджету  міста 

        Ніжина за 9 місяців 2017 року 
1. Загальна характеристика виконання бюджету
Фінансовий ресурс міського бюджету м. Ніжина на 2017 рік сформовано на основі норм Бюджетного кодексу України,  Закон України  "Про  Державний бюджет  України  на  2017 рік", вимог Податкового кодексу України: Закону України  №1774-VIII від 06.12.2016 р. "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України", Закону України №1789 –VIII від 20.12.2016 р. "Про внесення змін до Бюджетного кодексу України", Закону України №1791 –VIII від 20.12.2016 р. "Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо забезпечення збалансовоності бюджетних надходжень у 2017 році", Закону України № 1794 –VIII від 20.12.2016 р. "Про внесення змін до Бюджетного кодексу України " та Закону України №1797 –VIII від 21.12.2016 р. "Про внесення змін до Податкового кодексу України щодо покращення інвестиційного клімату в Україні ", враховано  динаміку  надходжень  податків,  зборів  та  обов’язкових  платежів  за попередні  роки,  показники міжбюджетних трансфертів, визначені Міністерством фінансів України при  формуванні  Державного  бюджету  України  на  2017  рік; Бюджетного регламенту Ніжинської міської ради VІІ скликання, затвердженого  рішенням 9 сесії міської ради VІІ скликання від 30-31 березня 2016р № 7-9/2016, особливостей формування місцевих бюджетів на 2017 рік, викладених в листах Міністерства фінансів України від 04.08.2016 №31-05110-14-21/22616, від 19.09.2016 №31-05110-14-8/26486, інших законодавчих актів, що стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин.

       Протягом звітного періоду, згідно  рішень Ніжинської міської ради VІІ скликання  від  26.01.2017, 28.02.2017, 27.04.2017, 16.05.2017, 24.05.2017, 13.06.2017, 26.07.2017, від 29.08.2017  та від 04.10.2017р..  проведено  уточнення  планових  показників  бюджету  міста, в тому  числі  за  рахунок  затвердження  дефіциту  бюджету (вільних  залишків станом  на  01.01.2017р.), міжбюджетних трансфертів, перевиконання доходної частини міського бюджету та перерозподілу планових асигнувань в межах кошторисних призначень (20,21,23,24 позачергова,25,26,27,28,29 та 30 сесії міської ради).
        На затвердження міської ради подається звіт про виконання міського бюджету м. Ніжина за 9 місяців 2017 року по доходах  у сумі  503 969,4 тис. грн.(з них по загальному фонду – 483 092,1 тис. грн., по спеціальному фонду – 20 877,3 тис. грн.), по видатках  у сумі 500 414,1  тис. грн. (з них по загальному фонду – 471 136,7 тис. грн., по спеціальному фонду – 29 277,4 тис. грн.) 

2. Аналіз   виконання доходної частини 
 загального  і  спеціального  фондів  місцевого бюджету                      за 9 місяців 2017 року.
За 9 місяців 2017  року  до  бюджету  міста  зараховано 503 969,4 тис. грн.,  що складає 103,6% уточненого плану звітного періоду, або 131,5% початкового плану та на 168 909,8 тис. грн. більше ніж за 9 місяців 2016 року. Без врахування офіційних трансфертів бюджет міста виконано на 120,7%, при плані – 133 069,7 тис. грн. надійшло – 160 608,1 тис. грн., понад план отримано – 27 538,4 тис. грн. Це більше проти відповідного періоду минулого року на 43 520,7 тис. грн., або на 37,2%.
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До загального  фонду надійшло  483 092,1 тис. грн.  доходів, або 102,3% запланованого обсягу, в порівнянні із відповідним періодом минулого року їх отримано на 159 945,7 тис. грн. більше. Трансфертів до бюджету зараховано 339 313,8 тис. грн., тоді як за 9 місяців 2016 року  - 217 972,3 тис. грн. Базова дотація надійшла в сумі 6 378,4 тис. грн., тобто 100,0%. Субвенцій отримано  332 935,4 тис. грн., або 97,1% бюджетних  призначень  звітного  періоду, в тому числі освітньої субвенції 51 299,7 тис. грн. та медичної – 45 873,5 тис. грн.

Власних та закріплених доходів акумульовано до загального фонду 143 778,3 тис. грн., що становить 116,8%  уточненого прогнозу звітного періоду, або 144,9% - початкового. Найбільшу  питому  вагу  в  надходженнях загального фонду  займає  податок  на  доходи  фізичних  осіб  (56,2%) та податок на майно (19,0%).
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В  порівнянні  із  відповідним періодом минулого  року податкових і неподаткових платежів отримано на 38 604,2 тис. грн. більше.

Збільшення пов’язане з внесенням змін до бюджетного законодавства та інших чинників, а саме:

· збільшення розміру мінімальної заробітної плати та посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС – 1600 грн., що дало змогу збільшити надходження податку та збору на доходи фізичних осіб проти 9 місяців 2016 року на 25 300,9 тис. грн.;

· застосування коефіцієнту індексації нормативно грошової оцінки земельних ділянок (коефіцієнт індексації в 2017 році – 1,06) збільшило надходження до бюджету проти січня - вересня 2016 року на 6 546,9 тис. грн.;

· ріст мінімальної заробітної плати збільшило надходження по єдиному податку проти 9 місяців минулого року на 4 732,3 тис. грн.;

· збільшено надходження податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки проти 9 місяців 2016 року на 1 146,2 тис. грн.

· розміщення тимчасово вільних коштів на депозитному рахунку додатково збільшило надходження на 2 366,2 тис. грн.
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За січень - вересень 2017 року забезпечено виконання планового показника по всіх джерелах загального фонду, крім адмінштрафів, накладених адмінкомісією створеною при міськвиконкомі та збору за паркування транспортних засобів.

Виконання планових показників по доходах за 9 місяців 2017 року характеризується наступними показниками
тис. грн.

	 
	План 

на 

2017 рік

уточнений
	Фактичні 

надходження 

за 9 місяців

2016 року
	План

на

9 місяців 2017 року


	Фактичні

надходження

за 

9 місяців 2017 року
	Відхилення від  плану
	Відхилен

від факту

відповід.

періоду 2016р.



	
	
	
	
	
	(+,-)
	%
	

	 Доходи загального фонду

закріплені за місцевими бюджетами
	 

 
	
	
	 

 
	 

 
	 

 
	 

 

	-Податок та збір на доходи фіз. осіб 
	109 395,9
	55 454,1
	71 349,3
	80 755,0
	9 405,7
	113,2
	25 300,9

	-ПНП підприємств комун. власності
	405,6
	304,2
	304,2
	399,3
	95,1
	131,3
	95,1

	-Рентна плата за спеціальне викор.лісових ресурсів (крім рентної плати за спец.викор. ліс.ресурсів в частині деревини, заготовл. в порядку рубок головного користування)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,1
	0,1
	0,0
	0,1

	-Частина чистого прибутку комунальних підприємств
	0,0
	2,3
	0,0
	1,0
	1,0
	0,0
	-1,3

	-Акцизний податок з вироблених в Україні підакцизних товарів (пальне)
	980,0
	0,0
	980,0
	989,0
	9,0
	100,9
	989,0

	-Акцизний податок з ввезених на митну територію України підакцизних товарів (пальне) 
	3 620,0
	0,0
	3 620,0
	3 623,9
	3,9
	100,1
	3 623,9

	-Акцизний податок з реалізації суб’єктами господар. роздріб.торгівлі підакц.товарів
	17 150,5
	12 610,6
	4 277,3
	6 719,7
	2 442,4
	157,1
	-5 890,8

	-Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів
	1 290,0
	786,2
	1 290,0
	2 366,2
	1 076,2
	183,4
	1 580,0

	-Адміністративні штрафи та інші санкції
	48,7
	47,4
	34,6
	25,5
	-9,1
	73,7
	-21,9

	-Адміністративні штрафи та штрафні санкції за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів
	0,0
	0,0
	0,0
	20,0
	20,0
	0,0
	20,0

	-Адміністративний збір за проведення державної реєстр.юр.осіб,  фіз.осіб – підпр.та громад. формувань
	55,2
	29,2
	41,4
	57,7
	16,3
	139,4
	28,5

	-Плата за надання інших адміністративних послуг
	1 960,7
	1 249,0
	1 518,6
	1 819,3
	300,7
	119,8
	570,3

	-Адміністративний збір за державну реєстрацію речових 

прав на нерухоме майно та їх обтяжень
	164,9
	77,4
	138,5
	160,4
	21,9
	115,8
	83,0

	-Плата за скорочення термінів надання послуг у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень і державної реєстрації юр.осіб, фіз.осіб – підприємців та громадських формувань, а також плата за надання інших платних послуг, пов’язаних з такою держ.реєстрацією  
	0,0
	0,0
	0,0
	1,3
	1,3
	0,0
	1,3

	-Оренда комунального майна
	1 000,0
	1 203,5
	716,4
	1 013,8
	297,4
	141,5
	-189,7

	-Державне мито
	336,3
	275,5
	9,9
	20,3
	10,4
	205,1
	-255,2

	-Інші надходження (24060300)
	370,0
	141,7
	370,0
	469,8
	99,8
	127,0
	328,1

	-Кошти за шкоду, що заподіяна на зем.ділянках держ. та комун.вл., які не надані у користув. та не перед.у вл., внаслідок їх самовільн зайняття
	0,0
	77,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-77,0

	-Кошти від реалізації безхазяйного майна
	0,3
	0,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-0,3

	-Надходження коштів від Держфонду дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння
	0,0
	1,5
	0,0
	0,9
	0,9
	0,0
	-0,6

	-Окремі податки і збори
	0,0
	4,5
	0,0
	4,9
	4,9
	0,0
	0,4

	-Місцеві податки:
	57 290,6
	32 909,7
	38 409,1
	45 330,2
	6 921,1
	118,0
	12 420,5

	 -Податок на майно, в т.ч.
	30 125,0
	19 586,0
	23 763,7
	27 256,2
	3 492,5
	114,7
	7 670,2

	  -податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	2 545,0
	2 026,2
	2 034,0
	3 172,4
	1 138,4
	156,0
	1 146,2

	  -плата за землю
	27 580,0
	 17 553,6
	21 729,7
	24 100,4
	2 370,7
	110,9
	6 546,9

	  -транспортний податок 
	0,0
	6,2
	0,0
	-16,7
	-16,7
	0,0
	-22,9

	 -Збір за паркування трансп. засобів
	29,9
	9,7
	14,0
	9,0
	-5,0
	64,3
	-0,7

	 -Туристичний збір
	15,3
	11,5
	11,4
	12,2
	0,8
	107,2
	0,7

	 -Збір за провадження деяких видів торговельноії діяльн.,що справл. до 01.01.15р.
	0,0
	-22,3
	0,0
	-4,3
	-4,3
	0,0
	18,0

	 -Єдиний податок 
	27 120,4
	13 324,8
	14 620,0
	18 057,1
	3437,1
	123,5
	4 732,3

	Загальний фонд разом
	194 068,7
	105 174,1
	123 059,3
	143 778,3
	20 719,0
	116,8
	38 604,2

	Офіційні трансферти:
	409 623,8
	217 972,3
	349 130,8
	339 313,8
	-9 817,1
	97,2
	121 341,5

	Базова дотація
	8 504,5
	3 889,6
	6 378,4
	6 378,4
	0,0
	100,0
	2 488,8

	Стабілізаційна дотація
	0,0
	6 088,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-6 088,6

	Субвенції загального фонду, вт.ч.:
	401 119,3
	207 994,1
	342 752,4
	332 935,4
	-9 817,0
	97,1
	124 941,3

	   освітня субвенція
	68 111,1
	38 078,9
	51 299,7
	51 299,7
	0,0
	100,0
	13 220,8

	   медична субвенція
	61 167,1
	36 091,9
	45 873,5
	45 873,5
	0,0
	100,0
	9 781,6

	Разом
	603 692,5
	323 146,4
	472 190,1
	483 092,1
	10 902,0
	102,3
	159 945,7

	Спеціальний фонд
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	-Власні надходження бюджетних установ
	7 350,7
	10 267,6
	5 513,0
	11 094,5
	5 581,5
	201,2
	826,8

	-Податок з власників транспорт.засобів/збір за першу реєстрацію.транспортних.засобів
	0,0
	0,9
	0,0
	1,0
	1,0
	0,0
	0,1

	-Екологічний податок /збір за забруднення навколишнього природнього середовища
	270,0
	234,0
	189,5
	315,0
	125,5
	166,2
	81,0

	-Надход. від відшкодування втрат с/г виробництва
	285,4
	0,0
	285,4
	285,4
	0,0
	100,0
	285,4

	-Грошові стягнення за шкоду, заподіяну поруш.закон.про охорону навкол.природнього середовища
	0,0
	0,0
	0,0
	7,7
	7,7
	0,0
	7,7

	-Відсотки за користування довгостроковим кредитом, що надається молодим сім`ям
	0,0
	0,3
	0,0
	0,5
	0,5
	0,0
	0,2

	-Збір за провадження торгов. діяльності нафто продутами (патенти), що справл. до 01.01.15р
	0,0
	0,0
	0,0
	-0,9
	-0,9
	0,0
	-0,9

	Бюджет розвитку
	4 962,4
	1 410,4
	4 022,4
	5 126,6
	1 104,2
	127,5
	3 716,2

	  -кошти від відчуження майна
	500,0
	656,4
	250,0
	689,7
	439,7
	275,9
	33,3

	  -продаж земель не с/г призначення
	3 482,4
	329,6
	3 292,4
	3 609,5
	317,1
	109,6
	3 279,9

	  -надход.коштів пайової участі у розв.інф.населеного пункту
	980,0
	424,4
	480,0
	827,4
	347,4
	172,4
	403,1

	Субвенції бюджету розвитку спеціального фонду
	4 047,5
	0,0
	4 047,5
	4 047,5
	0,0
	100,0
	4 047,5

	Спеціальний фонд, всього
	16 916,0
	11 913,2
	14 057,9
	20 877,3
	6 819,4
	148,5
	8 964,1

	Загальна сума доходів
	620 608,5
	335 059,6
	486 248,0
	503 969,4
	17 721,4
	103,6
	168 909,8


Податку та збору на доходи фізичних осіб за 9 місяців 2017  року до бюджету міста зараховано 80 755,0 тис. грн., уточненні планові показники звітного періоду виконані на 113,2%, початкові – на 134,6%. В порівнянні з аналогічним періодом попереднього року цих доходів отримано на  25 300,9 тис. грн. більше, що пов’язано передусім із збільшенням  розміру мінімальної заробітної плати.

Податку на прибуток підприємств комунальної власності отримано 399,3 тис. грн.,  понад прогнозні показники надійшло 95,1 тис. грн. В порівнянні із січнем-вереснем 2016 року обсяг цих платежів збільшився на 95,1 тис. грн. Збільшились надходження по КП "СЕЗ" на 146,8 тис. грн., по КТВП «Школяр» на 23,0 тис. грн. та по ДП «Критий ринок «Прогрес» на 17,2 тис. грн., в той же час зменшились надходження по ДКП «Комунальний ринок» на 66,3 тис. грн. та по КП «ВУКГ» на  23,1 тис. грн. 

Частини чистого прибутку (доходу) комунальних підприємств та їх об’єднань зараховано 1,0 тис. грн., це сума сплачена КП "Шляховик".

За 9 місяців 2017 року надійшло 0,1 тис. грн. рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів (крім рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовлення в порядку рубок головного користування).

За січень – вересень 2017 року надійшло 6 719,7 тис. грн. акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання  роздрібної торгівлі підакцизних товарів (пиво, алкогольні напої, тютюнові вироби), тобто на 5 890,8 тис. грн. менше в порівнянні із відповіднім періодом минулого року, оскільки з 01 січня 2017 року відмінений акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання  роздрібної торгівлі пального.

В 2017 році до бюджетів місцевого самоврядування у порядку визначеному Кабінетом Міністрів України з 14 березня 2017 року почалась зараховуватися частина акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального (13,44%). За звітний період надійшло 989,0 тис. грн. частки частини акцизного податку з виробленого в Україні пального та 3 623,9 тис. грн. - з ввезеного на митну територію України пального.

Плати за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів зараховано 2 366,2 тис. грн. - це сума отриманого доходу від розміщення коштів бюджету загального та спеціального фондів на депозитному рахунку в ПАТ  КБ "Приватбанк".

Адмінштрафів, накладених адмінкомісією створеною при міськвиконкомі, до бюджету міста надійшло 25,5 тис. грн., що на 21,9 тис. грн. менше ніж за відповідний період минулого року, основною причиною є зменшення кількості  протоколів  про правопорушення для накладання штрафів відповідно до чинного законодавства. Адміністративних штрафів та штрафних санкцій за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів надійшло 20,0 тис. грн.

Законом України №836 від 26.11.2015 року "Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо зарахування окремих адміністративних зборів" внесені зміни до Бюджетного кодексу України, яким розширили склад доходів загального фонду міст обласного значення. З 1 січня 2016 року до загального фонду бюджету міста почав зараховуватись  адмiнiстративний збір за проведення державної реєстрацiї юридичних осiб та фiзичних осiб – пiдприємцiв та адмiнiстративний збір за державну реєстрацiю речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень.

За 9 місяців 2017 року отримано 57,7 тис. грн. адмiнiстративного збору за проведення державної реєстрацiї юридичних осiб та фiзичних осiб – пiдприємцiв та 160,4 тис. грн. адмiнiстративного збору за державну реєстрацiю речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, що на 28,5 тис. грн.. та на 83,0 тис. грн. більше ніж за 9 місяців 2016 року.

Плати за надання інших адміністративних послуг, що справляється за місцем надання послуг надійшло 1 819,3 тис. грн., в порівнянні з відповідним періодом 2016 роком на 570,3 тис. грн. більше.

Плати за скорочення термінів надання послуг у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень і державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань, а також плата за надання інших платних послуг, пов’язаних з такою державною реєстрацією отримано 1,3 тис. грн. 

Надходжень від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності отримано  1 013,8 тис. грн.,  плановий показник перевиконано на 297,4 тис. грн. Найбільші суми сплачені ТОВ "НіжинТеплоМережа" – 511,7 тис. грн., з них 385,5 тис. грн. - платежі  за 2016 рік та КП "ОКМ" – 333,9 тис. грн. В порівнянні з січнем - вереснем 2016 року цих надходжень отримано на 189,6 тис. грн. менше, за рахунок зменшення надходжень від ТОВ "НіжинТеплоМережі" на 176,6 тис. грн. та КП "ОКМ" – 39,1 тис. грн.

Державного  мита надійшло 20,3 тис. грн. при  прогнозі  9,9 тис. грн., тобто виконання планового показника складає 205,1%. В порівнянні із відповідним періодом минулого року цих надходжень отримано на 255,3 тис. грн. менше за рахунок зменшення надходжень державного мита, пов`язаного з видачею та оформленням закордонних паспортів (посвідок) та паспортів громадян України (менше на 254,7 тис. грн.) та зменшення надходжень державного мита, що сплачується за місцем розгляду та оформлення документів, у тому числі за оформлення документів на спадщину і дарування (менше на 0,6 тис. грн.). 
Інших надходжень (КБКД 24060300) до  бюджету  міста  зараховано  469,8 тис. грн. Із них: 65,2 тис. грн. - повернення невикористаних бюджетних коштів минулих років та 51,3 тис. грн. - суми отримані по актах ревізій, перевірок та за рішеннями суду, 179,3 тис. грн. - плати за користування місцем розташування зовнішнього рекламного засобу (реклами) та 134,0 тис. грн. - внесків замовників на утримання об’єктів благоустрою міста.
Коштів від Держфонду дорогоцінних металів та дорогоцінного каміння отримано 0,9 тис. грн. – це кошти перераховані Ніжинською ЦМЛ ім. М. Галицького за здане у вигляді відходів срібла.

Відповідно до Податкового кодексу України до місцевих податків та зборів належать два податки (податок на майно, який складається з податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, транспортного податку, плати за землю та єдиного податку) та два збори (збір за місця для паркування транспортних засобів та туристичний збір). За січень – вересень 2017 року до бюджету міста зараховано 45 330,2 тис. грн. місцевих податків.
За 9 місяців 2017 року податку на майно отримано 27 256,2 тис. грн., або 114,7% планового показника, в тому числі:

· податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки – 3 172,4 тис. грн.;

·  плати за землю – 24 100,4 тис. грн.;

Податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки зараховано 3 172,4 тис. грн., в порівнянні із відповідним періодом 2016 року надійшло на 1 146,2 тис. грн. більше, в зв’язку із збільшенням розміру мінімальної заробітної плати, установленої законом на 1 січня календарного року, яка враховується при визначенні ставки податку за 1 кв. метр загальної площі об'єкта житлової та нежитлової  нерухомості, в тому числі його часток.

Плати за землю отримано 24 100,4 тис. грн. В порівнянні із минулим роком надходження збільшились на 6 546,9 тис. грн., основною причиною є індексація нормативно грошової оцінки землі, яка використовується при визначенні податку та орендної плата (коефіцієнт індексації в 2017 році – 1,06).

Збору за місця для паркування автотранспорту за січень – серпень 2017 року надійшло 9,0 тис. грн., або 63,9% запланованого обсягу, в порівнянні із відповідним періодом минулого року менше на 0,8 тис. грн.

Туристичного збору отримано 12,2 тис. грн., що на 0,8 тис. грн. більше від затвердженого обсягу та на 0,7 тис. грн. більше від надходжень січня – серпня 2016 року.
За 9 місяців 2017 року до бюджету міста зараховано 18 057,1 тис. грн. єдиного податку, що на 3 437,1 тис. грн. більше планового показника. В порівнянні із відповідним періодом минулого року надходження збільшились на 4 732,3 тис. грн. Збільшення платежів пов’язане із зростанням коефіцієнту росту прожиткового мінімума на 1 січня 2017 року до мінімальної заробітної плати на 1 січня 2016 року (прожитковий мінімум з 01.01.2017 -1600 грн., а min з/п  01.01.2016 -1378 грн., отже k=1,16), який враховується при визначенні ставки цього податку для платників першої групи прожитковий мінімум з 01.01.2017 та коефіцієнту росту мінімальної заробітної плати станом на 1 січня 2017 року до мінімальної заробітної плати на 1 січня 2016 року (min з/п з 01.01.2017 -3200 грн., а min з/п 01.01.2016 -1378 грн., отже k=2,32), який враховується при визначенні ставки цього податку для платників другої групи. 

Крім того, за звітний період надійшло 4,9 тис. грн. місцевих  податків  і  зборів нарахованих до 1 січня  2011 року. 

За 9 місяців 2017 року  бюджет  міста отримав 20 877,3 тис. грн. доходів спеціального фонду,  що  складає  148,5%  уточненого розпису на січень-вересень 2017 року та 251,9% - початкового. Із цієї суми 4 047,5 тис. грн. (100,0%) – субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій.
У власних доходах  спеціального  фонду  найбільшу  питому   вагу  займають власні  надходження  бюджетних  установ  (65,9%), їх отримано в сумі 11 094,5 тис. грн., тобто 201,2% від  обсягу визначеного  на  9 місяців 2017 року.

За січень – вересень 2017 року екологічного податку надійшло 311,3 тис. грн., що на  121,8 тис грн. більше від плану визначеного на відповідний період. В порівнянні із минулим роком надходження збільшилися на 81,0 тис. грн., що пов’язано із збільшенням надходжень від КП "ВУКГ" на 326,0  тис. грн. Згідно затвердженої Програми «Розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств м. Ніжина на 2017 рік» (зі  змінами та доповненнями), в якій передбачено погашення боргів по податках, КП "ВУКГ" сплатило 456,3 тис. грн. екологічного податку, в тому числі до міського бюджету 114,1 тис. грн. (25%).

Збору за забруднення навколишнього природного середовища отримано 3,7 тис. грн. Погашена заборгованість по податку  з  власників  транспортних  засобів в сумі 1,0 тис. грн. Крім того, до бюджету міста перераховано 0,5 тис. грн. відсотків за користування довгостроковим кредитом, що надавався молодим сім’ям.

За 9 місяців 2017 року надійшло 7,7 тис. грн. грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності. Із них  4,4 тис. грн. - це сума сплачена ТОВ «Вторсплав» згідно претензії про відшкодування збитків №11-03/1443 від 07.06.2017 р., 2,3 тис. грн. – ПрАТ «Ніжинський жиркомбінат» згідно претензії №11-03/1650 від 29.06.2017 р., 0,6 тис. грн. - ПП ВКФ «Техно-Т» згідно претензії №11-03/128 від 16.01.2017 р. та 0,4 тис. грн. - КП «НУВКГ» згідно претензії №11-03/667 від 14.03.2017 р.

Від  відчуження  майна  міської  комунальної  власності за січень – вересень 2017 року надійшло 689,7 тис. грн.

Від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення  за звітний період надійшло 3 609,5 тис. грн., або 109,6%   уточненого планового показника, з них 3 213,3 тис. грн.  від продажу земельної ділянки площею  12,4493 га. Крім того, до бюджету міста перераховано 285,4 тис. грн. надходжень від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва.

Коштів від пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту отримано 827,4 тис. грн., що на 403,1 тис. грн. більше від надходжень за 9 місяців 2016 року. В січні – вересні 2017 року заключили 18  договір із замовниками, про пайову участь у створені і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Ніжина (на 7 менше, ніж за 9 місяців 2016 року), від цих платників надійшло 141,6 тис. грн., від замовників, які заключили договори у 2014 – 2016 роки отримано 685,8 тис. грн.
3. Видатки та заборгованість

            Видатки

       Видатки  міського бюджету за 9 місяців 2017 року виконано в цілому у сумі          500 414,1 тис. грн., що складає 95 % до  плану звітного періоду. Фінансування видатків здійснено відповідно до уточненого розпису бюджету з урахуванням наявних фінансових  ресурсів та  пропозицій головних розпорядників коштів міського бюджету.   

      Видатки загального фонду становлять 471 136,7 тис.грн., при уточненому плані звітного періоду 488 349,0 тис. грн., що складає 96% та на 61,4% більше відповідного періоду минулого 2016 року.
Видатки  спеціального  фонду   склали 29 277,4 тис. грн., при уточненому річному плані 43 705,4 тис. грн., або 67,0 %.
Структура видатків загального фонду 

 міського бюджету  м. Ніжина за галузевим  принципом

За галузевим принципом кошти міського бюджету  освоєні  наступним  чином:
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Структура видатків міського бюджету м. Ніжин 

за галузевим принципом тис. грн. за 9 місяців

 2017 р. до планування звітного періоду


 Протягом 9 місяців поточного року із міського бюджету м.Ніжина в першу чергу проводилось фінансування  захищених статей,  на  які  направлено  192 958,1 тис. грн., або 83 % від обсягу загального  фонду  без  врахування  субвенцій  з державного та обласного  бюджетів (крім освітньої та медичної субвенцій), з яких  на  виплату  заробітної  плати  з  нарахуваннями перераховано 165 996,6 тис.грн. (71,0%); на придбання медикаментів і харчування – 9 298,3 тис. грн. (4,0%); оплату послуг з охорони комунальних закладів культури – 35,9 тис. грн.; на оплату за спожиті енергоносії та комунальні послуги – 17 627,3 тис.грн. (8 %).
     Виплата заробітної плати працівникам бюджетної сфери  та оплата спожитих енергоносіїв  проведені в повному обсязі до фактичних нарахувань. Кредиторської заборгованості не допущено.
     На фінансування соціально-культурної сфери міста із загального фонду направлено 318 917,0 тис. грн., або 92,8% загального  фонду бюджету, в тому  числі на:  

· освіту – 107 571,8 тис. грн., або  97% від  уточненого плану на звітний період;

· охорону  здоров’я – 60 551,8 тис. грн., або 99 % від  уточненого плану на звітний період;

· соціальний  захист  та  соціальне  забезпечення – 239 042,1 тис. грн., або 99%  від  уточненого плану на рік;

· культуру – 11 779,5 тис. грн., або 97 % від уточненого плану на звітний період; 

· фізичну  культуру  і  спорт – 4 697,8 тис. грн., або 100 % від уточненого плану на звітний період.
        На благоустрій міста  направлено 11 800,8 тис. грн., що  становить 93% від плану  звітного  періоду та 2,5% обсягу  видатків  загального  фонду.

          Обсяг фінансування 70 міських програм склав 31 558,1 тис. грн., або 71% від уточненого річного плану ( 44656,7 тис. грн.).
[image: image5.emf]Видатки загального фонду за економічною класифікацією, тис. грн.
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КПКВ 0100 Органи місцевого самоврядування.
Загальний фонд

На утримання органів місцевого самоврядування бюджетом міста на 2017 рік передбачені видатки в сумі   24 760,9 тис. грн., уточнені  річні  призначення  - 27424,5тис.грн.  Уточнені  бюджетні  призначення  на 9 місяців 2017року   становлять 21 812,1тис.грн.  Касові видатки за 9 місяців  склали 21 633,2тис.грн. (99,2 % від  плану звітного періоду), в тому числі:

· міськвиконком – 10 413,2 тис.грн. (99,9% від  плану 9 місяців   – 10 414,5 тис.грн.);

· управління освіти – 660,7 тис.грн. (98,5% від  плану 9 місяців   –670,7 тис.грн.);

· відділ фізичної культури та спорту – 363,2 тис. грн. (99,9 % від плану 9 місяців   - 363,4тис.грн.);

· управління праці та соціального захисту населення – 6 241,6тис.грн. (99,7 % від плану 9 місяців      – 6 258,1 тис.грн.);

·  управління культури і туризму – 545,3тис. грн. (93,5% від  плану 9 місяців   – 583,1тис.грн.);

· управління житлово-комунального господарства та будівництва – 1784,1тис.грн. (99,5% від   плану 9 місяців   – 1 793,5тис.грн.);

· фінансове управління – 1625,2тис.грн. (94,0 % від плану 9 місяців   – 1728,8тис.грн.).

Порівняно  з  відповідним  періодом  минулого року, коли видатки становили 13471,5тис.грн., касові видатки зросли на 8161,7тис.грн., або на 60,6%.

По КПК 0100  затверджено фінансування міської  програми громадських оплачуваних робіт на 2017 рік (головний розпорядник - управління  праці  та  соціального  захисту  населення) – 50,0тис.грн. Касові за 9 місяців 2017р.  43,3тис.грн.

Із  загальної  суми  видатків  на  оплату  праці  з  нарахуваннями за звітний період  направлено 19 573,2тис.грн. (або 90,5% в структурі видатків 9місяців 2017року). Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли видатки на зарплату з нарахуваннями становили 12 106,2 тис.грн. (або 89,9%  в структурі видатків 9 місяців  2016 року)  дані видатки збільшились на  7 467,0тис.грн.

На  оплату   енергоносіїв  та  комунальних  послуг  -  435,6 (2,0% від загальної суми видатків за звітний період). Дані видатки  на 17,6 тис.грн. більше касових видатків за відповідний період 2016 р., які складали 418,0 тис.грн. (або 3,1%   в структурі видатків 9 місяців 2016 р.)

Таблиця виконання плану по штатах

	Установи
	По штатному розпису на 01.01.17 р.
	По штатному розпису на 01.10.17 р.
	Фактична наявність на 01.10.17 р.
	Вакансії на 01.10.17 р.

	Міськвиконком
	121,00
	120,0
	112,5
	7,5

	Управління освіти
	8,00
	8
	7
	1

	Відділ фізичної культури та спорту
	5,00
	5
	4
	1

	УПСЗН
	61,75
	61,75
	59,25
	2,5

	УЖКГ та Б
	23,00
	23
	21
	2

	Управління культури і туризму
	5,00
	5
	5
	-

	Фінансове управління
	17,00
	17
	16
	1

	Разом:
	240,75
	239,75
	224,75
	13


По виконкому вакантні 7,5 посад:

-головний спеціаліст відділу юридично-кадрового забезпечення – 1;
-робітник з комплексного обслуговування й ремонту будинків відділу господарського забезпечення – 0,5;
-головний спеціаліст відділу з управління та приватизації  комунального майна -1;

- спеціаліст 1 категорії відділу  земельних відносин – 1;
-начальник сектору відділу квартирного обліку, приватизації та ведення реєстру територіальної  громади -1;

-головний спеціаліст відділу економіки – 1;

- начальник відділу - головний державний інспектор інспекції державного архітектурно-будівельного контролю (на правах відділу) -1,

- головний державний інспектор інспекції державного архітектурно-будівельного контролю (на правах відділу) -1.
По  управлінню  освіти вакантна 1 посада:

· спеціаліст І категорії -  1.

По відділу фізичної культури та спорту вакантна 1 посада:

· спеціаліст І категорії – бухгалтер – 1.

По управлінню праці та соціального захисту населення вакантні 2,5 посади:

- головний спеціаліст   відділу соціальних допомог   – 1,

- прибиральниця службових приміщень – 1,5.

В управлінні житлово-комунального господарства та будівництва вакантні  2 посади:

- начальник відділу будівництва та реформування – 1,

- головний спеціаліст відділу будівництва та реформування – 1. 

По фінансовому управлінню вакантна 1 посада:

 - провідний спеціаліст-економіст бюджетного відділу (тимчасово вакантна) – 1.

Недовиконання плану  за 9 місяців  на  179,0 тис.грн. (в т.ч. залишок  плану – 178,9тис.грн., кредиторська заборгованість – 0,1тис.грн.) пояснюється наступним:

· 157,5 тис.грн.  - заробітна плата з нарахуваннями (залишок  плану); 

· 12,8 тис.грн. - видатки  на  придбання  предметів  постачання   і   матеріалів, обладнання  та  інвентарю, на оплату інших послуг, оплату відряджень та інші видатки   проведені  до  фактичної  потреби (залишок  плану-12,7, кредиторська по відрядним – 0,1тис. грн.),  
· 8,7 тис. грн. - видатки  на  оплату    енергоносіїв    здійснювались  згідно  отриманих  рахунків(залишок  плану).
Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – 0,1 тис.грн. по УЖКГтаБ (в  т.ч. 0,1тис.грн. – відрядні).
Спеціальний  фонд

Протягом  9 місяців  2017 р. використано 480,2 тис.грн. (в т.ч. за рахунок плати за послуги – 46,8 тис.грн.,  інших джерел  власних надходжень бюджетних установ – 43,3 тис. грн., інших коштів спецфонду – 390,1 тис.грн.):

- по міськвиконкому – 3,9 тис. грн. на сплату земельного податку, ПДВ (плата за послуги);  140,4 тис.грн. на придбання  системних блоків, флагштоку, боксу «Малий герб України» (інші джерела  власних надходжень бюджетних установ);

- по управлінню  освіти – 40,2 тис.грн. на придбання 3-х комп’ютерів, 1-го принтеру (інші джерела  власних надходжень бюджетних установ);

- по відділу спорту – 12,0 тис. грн. на придбання 1-го комп’ютера(інші джерела  власних надходжень бюджетних установ);

- по УПСЗН – 197,5 тис.грн. придбано  19  моноблоків,  1  ноутбук(інші кошти спец.фонду), 43,3 тис.грн.  на  оплату  праці   по громадським роботах(інші джерела  власних надходжень бюджетних установ),

- по УЖКГ та Б – 42,9 тис. грн., (плата за послуги) в т. ч.:

- придбання господарчих, канцелярських товарів– 11,7 тис. грн.,

- опублікування оголошень, встановлення  лічильника тепла – 9,7 тис.грн.,

- сплата земельного податку – 1,5 тис. грн.,

- придбання  лічильника тепла – 20,0 тис.грн.

КПКВ 1000 Освіта
Загальний фонд

На утримання закладів освіти по КПКВК 1000 в бюджеті  міста передбачено з урахуванням змін: на 2017 рік 154 420,6 тис. грн. (в т. ч. освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заробітної плати педагогічним працівникам загальноосвітніх навчальних закладів – 68 131,2 тис. грн. та субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми портебами на 2017 рік - 90,1 тис. грн.); на 9 місяців – 109 937,7 тис. грн. (в т. ч. освітня субвенція 51 319,8 тис. грн. та субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми портебами – 68,4 тис. грн.).
 Касові видатки за звітний період склали   106 953,0 тис. грн. (із них по освітній субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам – 49 586,1 тис. грн. та по субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми портебами – 49,4 тис. грн.), що  на 34 579,8 тис. грн. більше касових видатків за 9 місяців 2016 року (без врахування видатків по КТКВ 070501 «Професійно-технічні заклади») та становить  97,3 % від планових призначень звітного періоду.

 Видатки на заробітну плату з нарахуваннями на 2017 рік затверджені з урахуванням змін в сумі 116 672,0 тис. грн., в т.ч. на 9 місяців – 88 348,1 тис. грн., касові видатки за звітний період  склали   85 726,9 тис. грн., або 97,0 % до плану звітного періоду. Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли касові видатки на заробітну плату з нарахуваннями становили 56 932,0 тис. грн., дані видатки збільшились на 28 794,9 тис. грн., або на 50,6 %.
На оплату комунальних послуг та енергоносіїв на поточний рік передбачено з урахуванням змін 18 051,7 тис. грн., на 9 місяців – 9 902,0 тис. грн., касові видатки склали 9 871,1 тис. грн., або 99,7 % від планових призначень звітного періоду. Дані видатки більше на 140,0 тис. грн. касових видатків за 9 місяців 2016 року. Кожному закладу освіти доведені  ліміти споживання енергоносіїв та введений контроль за їх скороченням  в натуральних показниках на 10 % від затверджених лімітів.

Недовиконання плану на  2 984,6 тис. грн. пояснюється  наступним:

        - 2 621,2 тис. грн.  – залишки плану по заробітній платі з нарахуваннями виникли в основному по ЗОШ (2 590,8 тис. грн.), заробітна плата по яких фінансується з державного бюджету (педпрацівників) ;

        - 0,1 тис. грн.  – залишки плану по видатках на придбання медикаментів;
        - 51,1 тис. грн. – залишки плану по видатках на придбання продуктів харчування;

Відповідно до ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на  виконання ст. 5 Закону України «Про охорону дитинства», ст. 21 Закону України «Про загальну середню освіту», Постанови Кабінету Міністрів України від 02.02.2011 р. № 116 «Про затвердження Порядку надання послуг з харчування дітей у дошкільних, учнів у загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладах, операції з надання яких звільняються від обкладання податком на додану вартість», Постанови КМУ  від  22.11.2004 р.    № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах на  кінець звітного  періоду  відповідно  до  рішень  виконкому  безкоштовно  харчувалось  в  ЗОШ міста  400 учнів 5-11 кл. пільгової категорії та 3 054 учнів 1-4 класів. Вартість харчування на кінець звітного періоду становила для учнів 1-4 класів 13,60 грн., для учнів 5-11 класів – 15,30 грн. 
           У січні 2017 року відкрито ННВК № 16 «Престиж» з нормативною та списковою чисельністю 20 дітей, на звітну дату – 33 дитини, середньоспискова за звітний період склала 24 вихованці. Фактичне відвідування становить 11, або 45,8 до % середньоспискової чисельності та 55,0 % до нормативної. Надійшло батьківської  плати  по  спец. рахунку  23,7 тис. грн. Вартість харчування за рахунок бюджету (40%) станом на 01.10.2017 р. становить 9,40 грн. (дошкільна група).
В  дошкільних  закладах  на  початок  року  по  списку – 2 249 дитини, на  звітну дату –         2 293, середньоспискова за звітний період – 2 188 вихованців, нормативна  кількість  дітей  - 1 474, фактичне  відвідування – 1 113, що  складає 75,5 % до  нормативної кількості  та  50,9 % до  середньоспискової чисельності. Вартість харчування за рахунок бюджету (40%) станом на 01.10.2017 р. в ясельних групах становить 7,23 грн., в дошкільних – 9,40 грн. Надійшло батьківської  плати  по  спец. рахунку  2 425,9 тис. грн. Від плати  за  харчування на  кінець  звітного  періоду  100% звільнено 374 дитини, з них 7 в НВК.
      - 30,9 тис. грн. – на 01.10.2017 р.  з оплати комунальних послуг та енергоносіїв  склалися залишки плану, всі  розрахунки за спожиті енергоносії та комунальні послуги здійснювалися згідно отриманих рахунків;       

      - 281,3 тис. грн. – видатки на придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю та інші видатки (залишки плану). 
            По програмах місцевого значення план з урахуванням змін на 2017 рік затверджений в сумі  7 554,3 тис. грн. Касові видатки за звітний період склали 4 103,2 тис. грн., що становить  54,3 % виконання від річного обсягу запланованих видатків.

По штатних  розписах в установах освіти станом на  01.10.2017 р. – 1 582,885 штатних одиниць, фактично зайнятих посад на кінець звітного періоду – 1 528,935 одиниць.
Спеціальний  фонд 

Касові видатки спеціального фонду за звітний період по КПКВК 1000 склали                5 375,4  тис. грн., із них за рахунок:

-  надходження  від  плати  за  послуги, що надаються  бюджетними  установами – 3 155,8 тис. грн.;

-  інших джерел  власних  надходжень (благодійні внески) – 478,1 тис.грн.;

- інших коштів спеціального фонду -  1 741,5 тис. грн.
Кошти  використані  на:

- заробітну  плату  з нарахуваннями працівникам міського ліцею – 130,0 тис. грн.

- придбання  медикаментів – 24,9 тис. грн.;

- придбання продуктів харчування – 2 716,1 тис. грн.; 

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 147,2 тис. грн.;
- придбання: доски для НВК № 16, печатки, вивіски фасадної, оприскувача, пісочниці, мийки, комп’ютерної акустики, мийки, натяжної стелі, плитки, дверного блоку, шафи для миття посуду, вікон, банерів, кабеля, бензотримера, лампочок, господарчих товарів, канцтоварів, блокнотів, спорттоварів, тканини; сплачено: земельний податок, страхування майна, орендну плату, за вивіз сміття, телекомунікаційні послуги, ремонт ПК, ремонт принтера, заправка і ремонт картриджа; проведено поточний ремонт будиночків в таборі  с. Вертіївка, здійснювалось перевезення в оздоровчий табір; в натуральній формі: ворота, двері, трибуна, пісочниця, лавка паркова,  монітор, комп’ютер, стіл для їдальні, ліжко, куточок природи, бензокоса, дошка класна, пропан-бутан для г/г, проведена заміна труби, заміна картриджа, всього на суму  534,2 тис. грн.;
- видатки на відрядження – 2,1 тис. грн.;

- капітальні видатки на суму 1 820,9 тис. грн., із них:
1) по КЕКВ 3110 – 1 181,7 тис. грн. придбано: проектори, м’ясорубку, теплолічильники та ноутбук для ДНЗ; проектор, м’ясорубку, ноутбуки, комп’ютери, підручники, мультимедійний комплекс, теплолічильники, вентиляційні системи для ЗОШ; двигун та ноутбук для СЮТ; ком’ютери для централізованої бухгалтерії; в натуральній формі: телевізор для ДНЗ № 13, література для шкіл;
 2) по КЕКВ 3132  - 639,2 тис. грн. проведено капітальні ремонти даху та будівлі з утеплення зовнішніх стін ДНЗ № 21, технагляд по капремонту даху ДНЗ № 21, здійснена попередня оплата на: проектно-кошторисну документацію та проведення експертизи на будівлю ДНЗ № 25, капремонт спортмайданчику на території школи № 9. 

КПКВ 2000 Охорона  здоров’я
Загальний  фонд

На  утримання закладів  охорони здоров’я  на 2017 рік затверджено  в бюджеті міста 80 561,3 тис. грн., уточнені річні призначення становлять 83 589,9 тис.грн. З них медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам з урахуванням змін складає 60 129,1 тис. грн.: - центральній міській лікарні  40 866,1 тис. грн., пологовому будинку  13 348,3 тис. грн., ЦПМСД 5 914,7. Затверджені видатки на придбання інсуліну за рахунок медичної субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет в сумі 1 188,2 тис. грн. та по ЦПМСД  затверджено кошти на відшкодування вартості лікарських засобів в сумі 1072,5 тис.грн. Також з міського бюджету затверджено видатки по центральній міській лікарні по програмах:

- міська програма медичного забезпечення хворих у разі амбулаторного лікування на 2017 рік в сумі 356,0 тис. грн.;

- міська цільова соціальна програма протидії захворюванню на туберкульоз на 2017 рік в сумі 265,0 тис. грн. ;

-міська цільова програма забезпечення медичним обладнанням в сумі 500,0 тис.грн;

-міська програма учасників АТО (зубопротезування) в сумі 20,0 тис.грн. 

-міська цільова програма енергозбереження та енергоефективності на 2015-2019 роки в сумі 104,8,0 тис .грн.;

-міська цільова програма протидії Віл-інфекції/СНІДУ на 2015-2018 роки в сумі 24,0 тис.грн.;

-міська цільова програма імунопрофілактики інфекційних захворювань за епідемічними показниками на 2017 рік в сумі 114,5 тис.грн.;

-міська цільова довгострокова програма «Забезпечення централізованих заходів з лікування на цукровий та нецукровий діабет! На 2014-2018 роки в сумі 1270,0 тис.грн.

- бюджетна програма місцевого значення «Програма підтримки учасників АТО та членів їх сімей» в сумі 200,0 тис. грн;

По пологовому будинку затверджено кошти по міській програмі протидії ВІЛ-інфекції/СНІДУ на 2017/2018 роки в сумі 10 тис. грн. 

По ЦПМСД затверджено кошти:

- Міська Програма медичного забезпечення хворих у разі амбулаторного лікування на 2017 рік в сумі 300,0 тис.грн.

              - Міська цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2015-2018 р.р. в сумі 10,0 тис.грн.

- Міська цільова програма "Планові медичні огляди з метою ранньої діагностики захворювань, включаючи злоякісні новоутворення на 2017-2019р.р. " в сумі 100,0 тис.грн.

Касові  видатки за  9 місяців 2017 року  становлять  60 551,8 тис.грн. при плані 61 344,5 тис.грн. В т.ч. по ЦМЛ касові видатки становлять 41 806,7 тис.грн., при плані 42 308,9 тис.грн., по ЦПМСД касові видатки становлять 5 977,9 тис.грн., при плані 6034,2 тис.грн. по пологовому будинку касові видатки становлять 12 260,5 тис.грн., при плані 12 326,4 тис.грн. Бюджетні призначення по охороні здоров’я за звітний період  освоєні на 98,7 %. 

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями на звітний період затверджені  в сумі  47 925,0 тис.грн.,  касові видатки  становлять  47 449,0 тис.грн., або 99 %  до плану звітного періоду.  Порівняно  з відповідним  періодом  минулого  року дані  видатки,  які  становили 30 091,8 тис.грн., збільшились на 17 357,2 тис.грн.  або на    57,7 %. Фонд оплати праці розрахований згідно постанови КМ України від 28.12.2016 року № 1037 «Про оплату праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», виходячи з розміру посадового окладу, тарифної ставки, встановленого у розмірі прожиткового мінімуму для працездатних осіб на 1 січня 2017 року, а саме 1600 грн. передбачено доплати до рівня мінімальної з/п, встановленої на 1 січня 2017 року - 3200 грн. та премії для диференціації з/п працівників, які отримують з/п на рівні мінімальної .

Економія по заробітній платі за 9 місяців 2017 року склала 98,6 тис. грн.: у лікарні надавались  відпустки без збереження  заробітної  плати за згодою сторін  у кількості 127 заяв, обмежено доплати за виконання обов’язків тимчасово відсутніх працівників іншому персоналу , всього  економія по ЦМЛ– 83,0 тис.грн.  (КЕКВ 2111 та 2120), у ЦПМСД економія фонду з/плати за 9 місяців 2017 року за рахунок надання  відпустки без збереження заробітної плати складає 8 тис. грн. (КЕКВ 2111 та 2120),  у пологовому будинку економія фонду з/плати за 9 місяців 2017 року за рахунок надання  відпустки без збереження заробітної плати складає 7,6 тис. грн. ( КЕКВ 2111 та 2120). 

          На придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів направлено 2 108,6 тис.грн., або 98,4 %  до плану  звітного періоду, який становить 2 141,9 тис.грн. 

          Вартість забезпечення медикаментами на 1 особу в день в стаціонарному відділенні  лікарні 11,35  грн. (у відповідному періоді  2016 року – 7,0 грн.),  в пологовому будинку – 22,55 грн. (у відповідному періоді  2016 року – 17,63 грн.), у порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились в зв’язку з подорожчанням медикаментів. 

На придбання продуктів харчування направлено  1 026,9 тис.грн.  (99,8 % від уточненого на  звітний  період  плану 1 028,9 тис.грн.).  Вартість харчування 1 хворого в день в лікарні 8,5 грн. (у відповідному періоді 2016 року – 7,0 грн.), пологовому будинку – 7,42 грн. (у відповідному періоді 2016 року – 7,71 грн.). У порівнянні з  минулим роком  видатки збільшились  на 125,2 тис.грн. у зв’язку з підвищенням цін на продукти харчування.

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв за 9 місяців 2017 року затверджені видатки в сумі 4 437,2 тис.грн.,  касові  видатки  склали  4 389,9 тис.грн., або 98,9 % від  плану.  В порівнянні з відповідним періодом минулого  року  видатки по енергоносіях зменшились на 5,9 тис.грн., або 0,13 % оскільки в 2017 році зменшилися тарифи на теплопостачання. 

  Недовиконання плану  за 9 місяців 2017 року  792,6 тис.грн. пояснюється наступним :

          -  475,9 тис.грн. – залишок плану по зарплаті та  нарахуваннях (кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 відсутня); 

             -  27,4 тис.грн. - видатки на придбання матеріалів, обладнання, інвентарю проводились згідно отриманих рахунків (кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 відсутня);

            -  33,4 тис.грн. - видатки на придбання медикаментів проводились згідно отриманих рахунків (кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 відсутня);


- 2,1 тис.грн. видатки на придбання продуктів харчування  здійснювались згідно отриманих рахунків (кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 відсутня);

            - 2,6 тис.грн. - видатки на оплату послуг, крім комунальних проводились згідно отриманих рахунків (кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 відсутня);

            -  22,5 тис.грн. - видатки на відрядні проводились згідно отриманих рахунків       (кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 відсутня);

           - 47,3 тис. грн.- кредиторська заборгованість по оплаті комунальних послуг та енергоносіїв станом на 01.10.2017 р. відсутня;
            -  175,2 тис.грн. – інші поточні трансферти населенню;

             - 6,2 тис.грн.- інші видатки (предмети, матеріали, обладнання та інвентар, поточний ремонт обладнання, оплата транспортних послуг, послуг зв’язку та інших послуг, тощо) задовольнялись згідно  поданих  заявок та рахунків. 

Використання коштів по місцевим програмам:

Аналіз використання коштів по місцевим програмам
На 2017 рік на бюджетні асигнування по ЦМЛ,  передбачені на  виконання міських програм, затверджено в обсягах станом на 01.10.2017р.

	Назва програми
	Затверджено на 2017 рік, грн.
	Обсяг видатків станом на 01.10.2017 р., грн.
	Примітки

	1. Міська цільова Программа енергозбереження та енергоефективності на 2015-2019 роки.
	104 806,00 (СФ)
	104 805,12
	Проведена процедура Prozorro з 23.02 – 09.03. Договір заключений 16.03.17 р. Встановлені металопластикові вікна в дитячій поліклініці. (21 шт.)

	2. Міська  цільова довгострокова програма «Забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет »

на  2018 рр.
	1 270 000,00(ЗФ)
	1 092 333,72
	Програма станом на 01.10.2017 р. виконана повністю  до плану звітного періоду.

	3. Міська Програма медичного забезпечення хворих у  разі амбулаторного  лікування  на 2017 рік.
	356 000,00(ЗФ)
	279 787,52
	Програма за станом на 01.10.2017 р. виконана повністю  до плану звітного періоду.

	4. Бюджетна програма місцевого значення «Програма підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей» 
	200 000,00(ЗФ)
	115 657,90
	Тендерна процедура розпочата 23.12.16 р., завершена 21.03.17 р. Договір заключний 03.04.17 р. Програма станом на 01.10.2017 р. виконана повністю  до плану звітного періоду.

	5. Міська цільова Програма Забезпечення медичним обладнанням
	500 000,00(СФ)
	499 500,00
	Тендерна процедура з 13.02.17 р. по 24.03.17 р. Договір заключений 04.04.17 р.  Програма станом на 01.10.2017 р. виконана повністю до плану звітного періоду.

	6. Бюджетна програма місцевого значення «Програма підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей» (зубопротезування)
	20 000,00(ЗФ)
	14 422,46
	Кошти виділялися відповідно до звернень.

	7. Міська цільова соціальна програма протидії захворюванню на туберкульоз на 2017 рік.
	265 000,00(ЗФ)
	154 615,64
	Тендерна процедура завершилась 13 квітня 2017 р. Договір укладено 10.05.2017 р. та використано у повному обсязі.

Проведена допорогова закупівля туберкуліну та укладено договір на суму 99 849,73 грн. Очікується поставка товару (орієнтовно на листопад 2017 р.)

	8. Міська цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2015-2018 роки.
	24 000,00(ЗФ)
	23 993,41
	Тендерна процедура розпочата 16.02.17  р. Завершилась 14 квітня.  Закуплено засоби індивідуального захисту , швидкі тестів для діагностики ВІЛ – інфекцій

	9. Міська цільова програма імунопрофілактики інфекційних захворювань за епідемічними показниками на 2017 р.
	114 500,00(ЗФ)
	114 432,62
	Тендерна процедура розпочата 12.02.17  р. Завершилась 14 квітня. Придбано імунобіологічні препарати для профілактики правця та сказу.

	10. Міська програма медичного забезпечення дітей у разі стаціонарного лікування на 2017 р.
	200 000,00 (ЗФ)
	91 534,14
	Закуплено медикаменти


На 2017 рік на бюджетні асигнування за КПКВ 0312180,  передбачені на  виконання міських програм, затверджено в обсягах станом на 01.10.2017р.

	Назва програми
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд

	
	Затверджен. обсяг бюджетних асигнувань

на 2017рік

грн.
	Обсяг 

видатків станом на 01.10.2017р.

грн.
	Затверджен. обсяг бюджетних асигнувань

на 2017рік

грн.
	Обсяг 

видатків станом на 01.10.2017р.

грн.

	Міська Програма медичного забезпечення хворих у разі амбулаторного лікування на 2017 рік
	300000,0
	269514,77
	-
	-

	Міська цільова соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2015-2018 р.р.
	10000,0
	8553,0
	-
	-

	Міська цільова програма ‘’Планові медичні огляди з метою ранньої діагностики захворювань, включаючи злоякісні новоутворення на 2017-2019р.р.’’
	55000,0
	54489,0
	45000,0
	45000,0


В межах Міської цільової програми ‘’Планові медичні огляди з метою ранньої діагностики захворювань, включаючи злоякісні новоутворення на 2017-2019р.р.’’ у січні-вересні 2017 року закладом проведено видатки:

- за спеціальним фондом по КПКВ 312180 КЕКВ 3210  та  здійснено придбання двох електрокардіографів на загальну суму 45 000,0 грн. ;

- за загальним фондом  по КПКВ 312180 КЕКВ 2282 та  здійснено придбання 14 тонометрів на суму 5 166,0 грн., 7 ваг  медичних електронних для дітей до року на суму 8323,0 грн.  та 7 ваг медичних електронних з ростоміром для дорослих на суму 41 000,0 грн. 

В межах  ‘’Міської цільової соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу  на 2015-2018р.р.’’  у січні-вересні 2017 року закладом здійснено придбання тест-систем  для виявлення ВІЛ-інфекції на загальну суму 8 553,0 грн. 

В ході виконання ‘’Міської цільової  Програми медичного забезпечення хворих у  разі амбулаторного  лікування  на 2017 рік’’   у  січні-вересні 2017 року використано     269 514,77 грн. на проведення видатків, пов’язаних з відшкодуванням вартості безоплатно та на пільгових умовах відпущених лікарських засобів окремим категоріям хворих за окремим переліком захворювань згідно постанови КМУ №1303 від 17.08.1998р. зі змінами та доповненнями. Видатки проведено згідно  фінансових звітів аптечних закладів щодо безкоштовного та на пільгових умовах відпуску лікарських засобів, вартість яких підлягала відшкодуванню. 

По пологовому будинку кошти по виконанню програми протидії ВІЛ/інфекції СНІДУ на 2017-2018 роки в сумі 10 000 грн використано повністю на медикаменти.
Спеціальний  фонд
Видатки спеціального фонду за звітний період  склали  7952,0 тис.грн., в тому числі платні послуги 1487,0 тис.грн., інші джерела власних надходжень 4 025,5 тис.грн., інші надходження 2 439,5 тис.грн.   

По пологовому будинку видатки спеціального фонду за звітний період  склали  752,0 тис.грн., в тому числі касові видатки плати  за послуги становлять 70,9 тис. грн., а саме: господарчі матеріали, тканина технічна, електротовари, автозапчастини, технічне обслуговування ліфтів, послуги охорони, утилізація люмінесцентних ламп, послуги автовишки, поточний ремонт каналізаційної системи, встановлення віконної системи. 

 Касові видатки інших джерел власних надходжень становлять 184,9 тис. грн., а саме: електроматеріали, жалюзі, канцтовари, шпалери, двері, миючі засоби, стільці офісні, сковороди, періодичні видання, канцелярське приладдя, медичні та касові бланки, комплект меблів, конверти поштові, миючі засоби, матрац  для новонароджених з підігрівом, господарчі та будівельні товари, електрочайник, подушки, запасні частини та інші видатки спеціального фонду в сумі 496,0 тис .грн на придбання обладнання.

По  міській лікарні видатки спеціального фонду за звітний період склали 6895,8 тис. грн. в тому числі  касові видатки плати за послуги становлять 1 416,0 тис. грн., а саме: бланки, господарчі товари, канцтовари, стільці, дезінфікуючі засоби, ремонт медичного обладнання, заправка картриджа, ремонт комп’ютерної техніки, послуги зв’язку, охорона. Касові видатки інших джерел власних надходжень становлять 3840,5 тис. грн. а саме: бланки, госптовари, медикаменти та дез. засоби, ремонтні роботи, ремонт лапараскопа, послуги зв’язку, заправка картриджа, ліквідація затору, праска, мед. призначення для лікування зубів  та інше. Касові видатки по іншим надходженням складають 1639,2 тис. грн.

 По ЦПМСД касові видатки спеціального фонду за 9 місяців складають 304,2 тис.грн. в т.ч. видатки по іншим надходженням в сумі 304,1 тис.грн.

 Кошти спеціального  фонду по платним послугам та іншим джерелам власних надходжень використані  на:

- зарплату з нарахуваннями (заробітна плата госпрозрахункових відділень зубопротезного та мед. комісії)  -  989,2 тис.грн.,

- медикаменти –  3583,7 тис.грн.,

- на харчування  –8 тис.грн., 

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв –  91,2 тис.грн.,

- на оплату відряджень – 2,2 тис.грн.,

- предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 512,3тис. грн.,

- оплата послуг (крім комунальних)- 86,1 тис. грн.,

- окремі заходи з реалізації державних програм, не віднесені до заходів розвитку  - 3,8 тис. грн.,

- інші поточні видатки – 35,6 тис. грн.,

- придбання обладнання і предметів довгострокового користування та капітальний ремонт – 200,4 тис. грн.

Кошти спеціального фонду по іншим надходженням використані на:

-придбання обладнання і предметів довгострокового користування – 943,9 тис.грн

- капітальний ремонт інших об’єктів – 1495,6 тис. грн.

В т.ч. КЕКВ 3110:

Для ЦМЛ  – 736,4  тис.грн.:

-Офтальмологічне приладдя –  12,8 тис. грн.

-Камера Стандарт для зберігання стерильних виробів –  6,1тис. грн.

-Вакуумний масажер МВТ-01 –  6,1 тис. грн.

-Холодильник –  7,1 тис. грн.

-Бормашина портативна – 19,5 тис. грн.

-Стоматологічна установка – 38,0тис. грн.

-Апарат штучної вентиляції легень – 499,5 тис. грн.

-Апарат МІТ 1 МЛТ для магнітолазерної терапії – 8,4 тис. грн.

-Холодильник для клінічної лабораторії – 7,2 тис. грн.

-Комп’ютери у зборі ( 2 шт.) – 21,5тис. грн.

-Опромінювач бактерицидний для офтальмологічного відділення – 6,1 тис. грн.

-Стерилізатор ГП-40 для офтальмологічного відділення – 9,4тис. грн.

-Морозильник для харчоблоку – 12,9 тис. грн.

-Стіл офтальмологічний – 8,5 тис. грн.

-Візок медичний – 7,6 тис.грн.
-Кондиціонери (3 шт.) – 20,4 тис. грн.

-Світильник операційний –  45,3 тис. грн.
Для ЦПМСД – 207,4 тис. грн.

- придбання комп.техніки;

- придбання медобладнання;

- придбання медичного обладнання.

                                                                                                                                                                                                                      В т.ч. КЕКВ 3132:

В ЦМЛ здійснені касові видатки в сумі 902,8 тис.грн., кошти направлені на:

-Проектно-кошторисна документація капітального ремонту частини приміщень першого  поверху під флюорографічний кабінет в будівлі по вул. Московська, 21-а, літ «Б» – 8,5 тис. грн. 
-Капітальний ремонт частини приміщень першого поверху під флюорографічний кабінет в будівлі по вул. Московській, 21-а літ. «Б» – 284,5 тис. грн.

-Технічний нагляд по капітальному ремонту частини приміщень першого поверху під флюорографічний кабінет в будівлі по вул. Московській, 21-а літ. «Б» – 5,7 тис. грн.

-Авторський нагляд по капітальному ремонту частини приміщень першого поверху під флюорографічний кабінет в будівлі по вул. Московській, 21-а літ. «Б» – 1,2 тис. грн.

-Капітальний ремонт віконних блоків із заміною на металопластикові в будівлі по вул. Московська, 21-а (дитяча поліклініка) – 99,8 грн.

-Технічний нагляд капітальному ремонту віконних блоків із заміною на металопластикові в будівлі по вул. Московська, 21-а (дитяча поліклініка) – 2,4 грн.

-Авторський нагляд капітальному ремонту віконних блоків із заміною на металопластикові в будівлі по вул. Московська, 21-а (дитяча поліклініка) – 2,5 тис. грн.

-Капітальний ремонт стоматологічної поліклініки – 498,2 тис. грн.
-в ЦПМСД  касові видатки в сумі 96,8 тис. грн., кошти направлені на:

-ремонт будівлі адмін.корпусу;

-кап.ремонт даху нежитлової будівлі.

Для пологового будинку – 496,0  тис.грн.: 

- Капітальний ремонт ліфта КЛПЗ Ніжинський міський пологовий будинок- 45,0 тис.грн;

-Капітальний ремонт блоку А (адмінкорпус) КЛПЗ Ніжинський міський пологовий будинок , в т.ч. ПВР- 146,6 тис.грн;

- Капітальний ремонт блоку В КЛПЗ Ніжинський міський пологовий будинок, в т.ч. ПВР (аванс)-304,4 тис.грн.
По галузі Охорона здоров’я – 1117,25 штатних одиниць.  Станом  на 01.10.2017р. фактично  зайнято 1071,5 штатних одиниць.

 В пологовому будинку 219 штатних одиниць, фактично зайнято 205,75 одиниць. Вакантні посади – лікарі 8,5 ст.: лікар-акушер-гінеколог, середній медперсонал 3 ст, сестра медична 1 ст., акушерка – 2,25 ст, електромонтер -1 ст., оператор кисневої – 0,5ст.  
В лікарні 773,25 штатних одиниць,  фактично зайнято 756,75 од. Кількість вакансій на кінець звітного періоду складає  16,5 од., у тому числі лікарів -8,75 од. , фахівців з базовою та неповною вищою медичною освітою – 1,5 од., молодшого  медперсоналу-2од.,іншого персоналу –4,25 од. в тому числі 4 сезонних.

В МЦПМСД 125,0 штатних одиниць,  фактично зайнято 109,75 од. Станом на 01.10.2017р. вакантними є 15,25 посадових одиниць, в т.ч.:

· посад лікарів – 11,25 од.; 

· посад фахівців з базовою та неповною вищою медичною освітою – 0,5 од.;

· посад молодшого  медперсоналу – 2,0 од.;

· посад іншого персоналу – 1,5 од.

Протягом звітного періоду по  ЦМЛ проводилась оплата праці згідно посадових окладів працівників відповідно до закону України «Про державний бюджет на 2017 рік» та Постанови КМ України №1037 від 28.12.2016 року. Нарахована матеріальна допомога на оздоровлення медичним працівникам у розмірі посадового окладу відповідно постанови КМУ №524 від 11.05.2011 року в сумі 107,3 тис. грн та доплата до рівня мінімальної заробітно плати в сумі 1211,1 тис. грн., 482 особи отримують заробітну плату в інтервалі 3200-4000 грн. В І півріччі 2017 року установам охорони здоров’я виплачувалась премія до дня медика в розмірі 50% посадового окладу в межах диференціації.

КПКВ 3000 Соціальний  захист  та  соціальне  забезпечення
Молодіжні та соціальні програми

По КПКВ 0313112 на виконання Міської програми "Ніжин - дітям" на період до 2021року затверджено 50,0тис.грн.  Протягом  9 місяців 2017р.  профінансовано заходи на суму 20,0тис.грн. (100%  від плану звітного періоду – 20,0тис.грн.).  Кошти направлені  на  придбання  призів  до  Дня  захисту  дітей(8000 одержувачів), проведення  акції «Готуємо  дітей  до  школи»(44 одержувача). Порівняно з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 15,0тис.грн. (в 4 рази). Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Загальний фонд 

По КПКВ  0313132 на виконання  Програми соціальної підтримки сімей, дітей та молоді міському Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді    затверджено 35,0 тис. грн. Протягом 9 місяців 2017р. проведено 8 заходів :

-розроблено макети  та  виготовлено друковану  продукцію соціальної реклами з питань формування здорового способу життя, сімейних форм виховання, правового  захисту учасників антитерористичної  операції та сімей загиблих;

- організовано та проведено заходи  до  Міжнародного жіночого дня 8 Березня (конкурсно-розважальна програма «Для моєї матусі» для матерів, що виховують дітей із функціональними обмеженнями; святкова зустріч матерів загиблих  учасників АТО; конкурсно-розважальна програма для жінок із числа вимушено переміщених осіб із зони АТО; святкова зустріч матерів  із  прийомних  сімей);

 - організовано та проведено заходи  до  Міжнародного дня матері та Міжнародного дня сім’ї (святкова зустріч прийомних сімей; святкова зустріч матерів загиблих учасників АТО; родинне свято для сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах; конкурсна програма програма для сімей учасників АТО; конкурсна програма для сімей, вимушено переміщених із зони АТО; засідання  клубного об’єднання батьків, тщо  виховують  дітей-інвалідів та доглядають молодих інвалідів);

- організовано та проведено заходи   до  Міжнародного  дня захисту  дітей (конкурсно-розважальна програма для дітей із сімей, які  перебувають у  складних  життєвих обставинах, сімей, в  яких  є діти  та  молодь  із   функціональними  обмеженнями, сімей  учасників  АТО,  сімей  із  числа  внутрішньо  переміщених  із  зони  АТО, сімей загиблих учасників АТО);

- організовано та проведено заходи до  Дня пам’яті померлих від СНІДу (акція  «Живи, щоб пам’ятати! Пам’ятай, щоб жити»,  експрес  опитування «Що  ми  знаємо  про  СНІД?»;

- організовано та проведено заходи до Дня  родини(відпочинок за межами міста сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах,  сімей, в яких  є діти  та молодь із функціональними обмеженнями, сімей учасників АТО, сімей із числа внутрішньо переміщених із зони АТО, сімей загиблих учасників АТО);

- проведено заходи до Дня незалежності  України (екскурсія до Національно-культурного заповідника «Гетьманська столиця» для сімей учасників АТО,  сімей із  числа вимушено преміщених  із зони АТО, сімей загиблих учасників АТО);

- організовано та проведено святкову конкурсно-розважальну програму «Країна знань нам двері  відчиняє»  для  першокласників із  числа  дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, що виховуються у прийомних сім’ях, для  дітей  із  сімей, які  перебувають у складних життєвих обставинах, дітей із функціональними обмеженнями, дітей  учасників  АТО, дітей із числа внутрішньо переміщених із зони  АТО,  дітей  загиблих  учасників АТО.

На  виконання  заходів  направлено 24,1тис.грн. (100%   від  плану  звітного  періоду – 24,1тис.грн.).  Порівняно з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 3,7тис.грн., або на  18,1%.

Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Загальний фонд 

По КПКВ 0313133 на виконання  Міської програми «Забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків м. Ніжина» на 2017-2021 роки» затверджено  3,0тис. грн. 

За звітний  період  на  виконання  заходу «У пошуках власного шляху «Ми сім’ями» направлено 3,0тис.грн. для придбання букетів для матерів-героїнь, матерів з багатодітних родин  (100%   від  плану  9 місяців 2017р. – 3,0тис.грн.).  Видатки на  рівні  відповідного  періоду  минулого року.
Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Загальний фонд 

По  КПКВ 0313141 планові призначення на 2017р. складають 85,0грн., касові видатки – 69,0тис.грн.
З  них на виконання  Міської програми "Молодь Ніжина" на період  до 2020 року затверджено 35,0 тис. грн. Касові видатки  за 9 місяців 2017р. склали 19,0тис.грн.(53,4% від плану  звітного періоду – 35,0тис.грн.). Відділом  у справах  сім’ї та молоді міськвиконкому проведено 11 заходів: «Вибір молоді – здоров’я», конкурс «Найрозумніший учень Ніжина», участь у всеукраїнському конкурсі «Ліга сміху», «Ми любимо рідне місто. Краса - поряд», молодіжна акція «Молодіжні ініціативи – в громаду. Молоде обличчя Ніжина», участь у всеукраїнському молодіжному форумі, молодіжна  акція «Молодіжні ініціативи – в громаду. Моє рідне  місто», фестиваль «Теплі  долоні», молодіжна  акція «Моя  ініціатива  - в громаду», молодіжні  зустрічі з соціально активною молоддю, «Молоде  обличчя  Ніжина» тренінгові заняття. Кошти направлені  на придбання грамот, листівок,  книг, фотоплакатів, блокнотів, записників, канцприладдя та приладдя для образотворчого мистецтва, матеріальне  заохочення учасників. Порівняно з відповідним періодом минулого року видатки  більше  на 0,3тис.грн. (або на 1,6%).

З  них на виконання  Міської програми Міжнародної літньої школи для студентів на 2017рік затверджено 50,0 тис. грн. Касові видатки  за 9 місяців 2017р. склали 50,0тис.грн.(кошти направлені  на  придбання канц.товарів, оплату  послуг  харчування, проживання учасників Міжнародної літньої  школи  для студентів).

Недовиконання плану  за звітний період  на  16,0тис.грн. пояснюється  тим,  що фінансування заходів  проводилось  відповідно  до  потреби.

Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Загальний фонд
  По  КПКВ 0313400, 1513400  «Інші видатки на соціальний захист населення» уточнені  бюджетні  призначення  на  2017р. становлять 3381,0 тис. грн., в т. ч.: 
-через виконком по міській програмі  підтримки багатодітних сімей  50,0 тис. грн.; 

-через виконком  по Програмі "Турбота" 546,0 тис.грн. на матеріальну допомогу   громадянам міста; 

-через виконком  по міській  цільовій Програмі підтримки осіб, мобілізованих до лав Збройних сил України та інших військових формувань України, учасників антитерористичної операції та членів їх сімей – мешканців міста Ніжина 80,0 тис.грн. на матеріальну підтримку учасників антитерористичної операції та членів їх сімей – мешканців міста; 

-через виконком  по міській  цільовій програмі  виплати компенсації громадянам за збудований водопровід на 2017р.  160,2 тис.грн. на оплату часткової  компенсації  вартості збудованих водогонів; 

-через УПСЗН  по Програмі "Турбота"  2544,8тис.грн. на компенсаційні  виплати  за  пільговий  проїзд  окремих  категорій  громадян,  за послуги зв’язку.

Касові  видатки  за 9 місяців 2017р.  – 1976,3тис.грн.(порівняно з відповідним періодом минулого року зросли  в 3,4 рази,  або  на 1399,0тис.грн.),  в тому числі направлено:

-через виконком по Програмі підтримки багатодітних сімей  - 46,6тис. грн. Допомога надана 38сім’ям на лікування дітей, на придбання  речей  для першокласників;

-через виконком по Програмі "Турбота" 434,3 тис.грн. на:

-матеріальну допомогу громадянам міста – 396,0 тис.грн., допомогу отримали 279 громадянина,

-матеріальну допомогу на поховання – 20,3тис.грн., допомога надана 36 одержувачам;

-матеріальну допомогу сім’ям загиблих воїнів-афганців – 18,0тис.грн., допомога надана 3-м сім’ям,

-через виконком по Програмі підтримки учасників АТО та членів їх сімей – мешканців міста 63,0 тис. грн. на матеріальну допомогу громадянам міста та сім’ям осіб, які мобілізовані до лав Збройних Сил України (3 одержувачів) та сім’ям  загиблих в АТО(10 сімей);
-через виконком  по міській  цільовій програмі  виплати компенсації громадянам за збудований водопровід на 2017р.  55,8тис.грн. на   часткову  компенсацію  вартості збудованих водогонів;

-через УПСЗН по Програмі "Турбота" 1376,7тис.грн. на компенсаційні  виплати  за  пільговий  проїзд  окремих  категорій  громадян, за послуги зв’язку.
Недовиконання плану  за звітний період  на  3,4тис.грн. пояснюється  тим,  що фінансування заходів  проводилось  відповідно  до  потреби.

Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Загальний фонд

По КПКВ 0313500 на виплату  стипендій згідно  Програми виплати стипендій обдарованій учнівській та студентській молоді міста на період до 2020 року затверджено 45,6 тис. грн. Стипендіатами стали 16 чоловік  (по  8  стипендіатів  на  кожне півріччя -  6 студетів, 2 учнів). Розмір стипендіїї для студентів – 500,0грн., для учнів – 400,0грн.  За  9 місяців 2017р. касові  видатки  склали 34,2тис.грн.(100%  від  плану звітного періоду – 34,2тис.грн.) -   на рівні відповідного періоду минулого року.

Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Загальний фонд

По КПКВ  1513190  на виконання соціальної міської цільової Програми з надання пільг на оплату житлово – комунальних та інших послуг на 2017 рік  затверджено 200,0 тис. грн. Касові  видатки  за  звітний  період   - 111,6тис.грн.(99,7%  від плану  9 місяців 2017р. – 112,0тис.грн.), в тому числі направлено на:

- надання пільг інвалідам по зору з оплати абонементної плати за користування телефонами  – 45,9тис. грн. (99,6% від плану звітного періоду – 46,1тис.грн.), 
- надання пільг з оплати  житлово-комунальних послуг сім’ям загиблих військовослужбовців – 65,8тис.грн.(99,8% від плану звітного періоду – 65,9тис.грн.). 

Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли  дані видатки  становили 96,5тис.грн., видатки зросли на 15,1тис.грн., або на 15,6%.

Недовиконання плану  за звітний період  на  0,3тис.грн. пояснюється  тим,  що фінансування  проводилось  відповідно  до  розрахунків.
Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Загальний фонд 

По КПКВ  1513202 на виконання міської  цільової Програми підтримки діяльності Ніжинської міської організації ветеранів України  на 2017 рік затверджено 94,0 тис. грн. Протягом 9місяців 2017р. направлено 51,8тис.грн.(в т.ч. на оплату  енергоносіїв - 3,6тис.грн., матеріальне заохочення - 32,3тис.грн., придбання  канц.товарів -2,2тис.грн., вітальних листівок – 5,0тис.грн., послуг незалежної оцінки  -1,4тис.грн.,передплату періодики 7,3тис.грн.), що складає 79,7% від плану звітного періоду – 65,0тис.грн. У порівнянні  з  відповідним періодом  минулого року, коли  видатки  становили 30,3тис.грн., касові видатки  зросли на 21,5тис.грн.(майже в  2 рази).
Недовиконання плану  за звітний період  на  13,2 тис.грн. пояснюється  тим,  що фінансування  проводилось  відповідно  до  розрахунків.
Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

КПКВ  1513181

Загальний фонд 

По КПК 1513181 «Забезпечення соціальними послугами громадянам похилого віку, інвалідів, дітей-інвалідів, хворих, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги, фізичними особами» в бюджеті міста 2017 р. затверджено 423,7 тис. грн. Касові видатки за 9 місяців 2017р. склали 262,2тис.грн.(99,6% від плану звітного періоду – 263,3тис.грн.), в  середньому  надана  допомога  153 сім’ям щомісячно. Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли  дані видатки  становили 214,0тис.грн., видатки зросли на 48,2тис.грн., або на 22,5%.

Недовиконання плану  за звітний період  на  1,1тис.грн. пояснюється  тим,  що фінансування  проводилось  відповідно  до  розрахунків.
Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

                                                            КПКВ   0313131

Загальний фонд 

На утримання міського Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді по загальному фонду бюджету  затверджено  1 780,4 тис. грн. Уточнені  річні  призначення складають 1855,2тис.грн.

Касові видатки за 9 місяців 2017 року склали 1227,8тис.грн. (або 98,9% від плану звітного періоду – 1241,4тис.грн.). У порівняні з відповідним періодом минулого року збільшились на 417,5тис.грн.(на 51,5%).
Уточнені видатки на заробітну плату з нарахуваннями на рік затверджені в сумі 1679,2тис.грн. Касові видатки за 9 місяців 2017р. становлять 1132,6 тис.грн.(92,2% в  структурі  касових  видатків 9 місяців 2017р. загального фонду), або 99,2 % до плану за звітний період – 1141,9тис.грн. Порівняно з видатками  на  заробітну  плату  з  нарахуваннями  за 9 місяців 2016року,  що  складали 762,6тис.грн.(94,1% в структурі касових видатків за 9 місяців 2016р.), збільшились на 370,0тис.грн., або на  48,5 %.

Видатки на оплату за спожиті енергоносії на рік затверджені в сумі 97,6 тис.грн. Касові видатки за 9 місяців складають 26,6  тис.грн.(2,2% в  структурі  касових  видатків за 9 місяців 2017р. загального фонду), або 89,9 % від плану звітного періоду  - 29,6тис.грн. У  порівнянні  з  відповідним  періодом  минулого  року,  коли  видатки склали 43,4тис.грн.(5,4% в структурі касових видатків за 9 місяців 2016р.),  видатки  скоротились на 16,8тис.грн.,  або на 63,2%.

             Недовиконання плану  за 9 місяців 2017року на 13,6 тис.грн. пояснюється наступним:

· 9,3 тис.грн. -  залишок плану по видатках на заробітну плату з нарахуваннями;

· 3,0 тис. грн. – залишок плану по енергоносіях;

· 1,3 тис. грн. – залишок плану по предметам, матеріалам, оплаті послуг (крім комунальних), по видаткам на відрядження.

Згідно штатного розпису в штаті ЦСССДМ станом на 01.10.2017р. налічується 26 одиниць, в т.ч. 14 шт. один. фахівців із соціальної роботи. Фактично зайняті 22 од., в т.ч. 11 фахівців із соціальної роботи. Вакантні посади становлять 4од. (1од.- бухгалтер, 3 од. - фахівці із соціальної роботи).  Порівнюючи кількість одиниць в штатному розписі з початком року змін не було. 

Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.

Спеціальний фонд 

На 2017р. передбачено  на придбання  кондиціонеру 20,0тис.грн. Протягом звітного періоду  використано 17,4тис.грн.  на придбання  кондиціонеру.

                                                          КПКВ    1513104

Загальний  фонд
На  утримання  Ніжинського територіального  центру соціального обслуговування          (надання соціальних послуг)  на  2017 рік  затверджено  в бюджеті міста   4 729,6 тис. грн. Уточнені  річні  призначення – 4888,1тис.грн.  Касові видатки за 9 місяців 2017року складають 3371,1 тис.грн. (98,7% плану звітного періоду – 3414,4тис.грн.). У порівнянні з відповідним періодом 2016 року видатки збільшились на 1004,3тис.грн., або 42,4  % (за 9 місяців 2016р. – 2366,8тис. грн.).
Видатки на заробітну плату з нарахуваннями затверджені в сумі 4440,6тис.грн. При плані на 9 місяців2017р.  3176,9 тис.грн., спрямовано 3139,0 тис.грн., або 98,8 % до плану звітного періоду. У порівнянні з відповідним періодом минулого року касові видатки збільшились  на 1015,8тис.грн., або 47,8 % (за 9 місяців 2016р. – 2123,2 тис.грн.).

             На оплату комунальних послуг і енергоносіїв направлено 164,0тис.грн, або 100 % від плану звітного періоду (164,0 тис.грн.). Порівняно  з  відповідним  періодом  минулого  року видатки зменшились  на 36,8тис.грн., або на 22,4%.

             Недовиконання плану  за 9 місяців  2017року на 44,2 тис.грн. пояснюється наступним:

· 37,9 тис.грн. -  залишок плану по видатках на заробітну плату з нарахуваннями;

· 6,3 тис. грн. – залишок плану по предметам, матеріалам та оплаті послуг (крім комунальних).

Згідно штатного розпису в штаті територіального центру станом на 01.10.2017 р. налічується 83,25 одиниць,   фактично зайняті 75,5 од. Вакантні посади – 7,75 одиниць,  а саме: соціальний робітник-3, психолог-1, соціальний працівник-2,  сестра медична із лікувальної  фізкультури-1, інструктор із трудової адаптації-0,5, організатор культурно-дозвільної  діяльності-0,25.

На  виконання  рішення  19 сесії  Ніжинської  міської  ради VII скликання від 26.12.2016р. №22-16/2016 «Про  затвердження Переліку соціальних послуг,  умов та порядку їх надання структурними  підрозділами, структури та штатної чисельності  працівників територіального центру соціального  обслуговування (надання соціальних послуг)  Ніжинської міської ради»  скорочено 1,25шт.од. порівняно  з 01.01.2017р.

Кредиторська заборгованість  на 01.10.2017р. відсутня. 

Спеціальний  фонд
            Видатки спеціального фонду за 9 місяців 2017р. становлять 103,4 тис.грн.(в т.ч. за рахунок плати за послуги – 57,2 тис.грн., інших джерел  власних надходжень бюджетних установ – 46,2тис.грн.) Кошти використані на:

- КЕКВ 2111,2120 – 46,3тис. грн. на зарплату  соціальних  робітників та санітарок стаціонарного відділення, що надавали послуги на платній основі; 

-  КЕКВ  2210 – 17,9 тис.грн.  на придбання господарських та канцелярських  товарів;

-  КЕКВ  2220 – 2,0тис.грн. на придбання медикаментів, дезінфікуючих засобів;

-  КЕКВ  2230 – 36,6тис.грн. на продукти харчування проживаючим  у стаціонарному відділені  на  платній  основі;

-  КЕКВ 2270 – 0,6тис.грн. кошти направлені на оплату послуг за водопостачання. 

КПКВ  1513105

Загальний  фонд
На утримання  Центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів міста Ніжина на 2017 рік  затверджено в бюджеті міста 1232,0 тис. грн. Касові видатки за 9 місяців 2017р. року склали 856,8тис.грн., або 99,7 % від плану звітного періоду (859,5 тис.грн.). У порівнянні з відповідним періодом 2016року видатки загального фонду збільшились на 232,5 тис.грн., або 37,2 % (видатки становили 624,3 тис.грн.).
Видатки на заробітну плату з нарахуваннями з урахуванням змін на рік затверджені в сумі 995,9 тис.грн. Касові видатки за 9 місяців 2017р. становлять 733,0тис.грн.(85,6% в структурі  видатків  загального  фонду  9 місяців 2017р.), або 99,7 % від плану звітного періоду – 735,3тис.грн. У порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 223,2тис.грн., або 43,8% (509,8тис.грн.). 

           На придбання продуктів харчування за 9 місяців поточного року використано 33,2тис.грн.(3,9% в структурі  видатків 9 місяців), або 99,7 % від плану звітного періоду – 33,3тис.грн. У порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки зменшились на 0,8тис.грн. або 2,4% (34,0 тис.грн.).   Вартість харчування 1 дитини в день за звітний період 2017р.- 18,86 грн. (за 9 місяців  2017р. 1760 діто-днів). 
На оплату комунальних послуг та енергоносіїв затверджені уточнені річні призначення складають  138,8 тис.грн. Касові видатки 62,0 тис.грн.(7,2% в структурі  видатків 9 місяців), або 100% від плану звітного періоду – 62,0тис.грн.  У порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки зменшились на 41,5тис.грн., або 66,9 %. (103,5тис.грн.).

Центр надає послуги дітям – інвалідам та дітям групи ризику з медичної, соціальної та психологічної реабілітації. В Центрі 3групи: ранньої  соціальної реабілітації(діти віком  від 2 до 7 років), соціальної реабілітації(діти  віком  від 7 до 14 років), соціальної та професійної  орієнтації(віком  від 14 до 18років). За  звітний  період  реабілітаційними  послугами  охоплено 36 дитину вікової категорії від 2 до 18 років. 

             Недовиконання плану  за 9 місяців  2017року на 2,7 тис.грн. пояснюється наступним:

· 2,3 тис.грн. -  залишок плану по видатках на заробітну плату з нарахуваннями;

· 0,4 тис. грн. – залишок плану по предметам, матеріалам та оплаті послуг (крім комунальних).

Згідно штатного розпису Центру  соціальної реабілітації  дітей - інвалідів м. Ніжина на 01.10.2017р.– 13,5 одиниць. Фактично зайнято 13,5 посад.

Кредиторська заборгованість  на 01.10.2017р. відсутня.

Спеціальний  фонд
Касові  видатки  по  спеціальному  фонду  за  звітний  період  складають – 68,3тис.грн.

З них, на виконання програми з енергозбереження та енергоефективності у Центрі соціальної реабілітації дітей-інвалідів Ніжинської міської ради  направлено 49,2тис.грн. на кап. ремонт  віконних блоків із  заміною  на  металопластикові(бюджет розвитку).

 Протягом  звітного  періоду  отримано  благодійних  внесків  у  натуральній  формі на  суму 19,1 тис.грн.(господарські, будівельні товари, продукти харчування, комплекти постільної білизни).

КПКВ 4000 Культура та мистецтво
Загальний фонд
На утримання установ культури, проведення культурно-мистецьких заходів в міському бюджеті на 2017 р. по загальному фонду передбачено 14 158,3 тис.грн. Річний план з урахуванням змін становить 16 005,1 тис. грн. Касові видатки за 9 місяців 2017 р. склали 11 779,5 тис.грн. (97,2% від плану звітного періоду, що склав 12 117,4 тис.грн.), в тому числі на програми:

	КПКВК
	Назва програми
	Річний план, тис. грн.
	План станом на 01.10.17 р., тис. грн.
	Касові видатки станом на 01.10.17 р., тис. грн.

	2414040
	Програма розвитку культури, мистецтва і  охорони культурної спадщини на 2017 рік
	332,0
	237,8
	233,5

	2414040
	Цільова Програма проведення археологічних досліджень в місті Ніжин на 2017-2021 роки
	400,0
	276,0
	276,0

	2414040
	Програма розвитку туризму на 2017-2021 р.р.
	50,0
	38,6
	38,6

	2414060
	Міська цільова Програма енергозбереження та енергоефективності на 2016-2020 роки (11 вікон)
	50,3
	50,3
	50,3

	2414090
	Міська цільова Програма енергозбереження та енергоефективності на 2016-2020 роки (4 вікна)
	20,0
	20,0
	20,0

	2414100
	Міська цільова Програма енергозбереження та енергоефективності на 2016-2020 роки (9 вікон)
	47,0
	47,0
	47,0

	2414060
	Міська програма забезпечення пожежної безпеки м. Ніжина 2017 року
	4,6
	4,6
	4,6

	2414070
	Міська програма забезпечення пожежної безпеки м. Ніжина 2017 року
	12,4
	12,3
	12,3


По галузі Культура – 214,5 штатних одиниць. Станом на 01.10.2017 р. фактично зайнято 210,0 штатні одиниці. 

Економія бюджетних коштів становить за звітний період складає 196,7 тис. грн., в т.ч.:

· 7,5 тис.грн. за рахунок зменшення надбавок педагогічним працівникам та бібліотекарям,
· 48,6 тис. грн. за рахунок відпустки без збереження зарплати за згодою сторін, 
· 55,0 в зв’язку з запровадженням жорсткого режиму економного використання енергоносіїв та встановлення енергозберігаючих ламп (5,0 тис. грн.),
· 85,6 тис. грн. за рахунок вакансій.
Видатки на заробітну плату з нарахуваннями затверджені на 2017 р. з урахуванням змін в сумі 12 421,8 тис.грн., касові видатки – 9 778,3 тис.грн. (83 % в структурі касових видатків 9 місяців 2017 р.), що складає 78,7 % до річних призначень та 96,9 % до плану звітного періоду – 10 086,2 тис.грн. Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли видатки на заробітну плату з нарахуваннями становили 6 490,0 тис.грн. (81,2 % в структурі касових видатків 9 місяців 2016 р.), дані видатки зросли на 3 288,3 тис.грн. (або на 50,7 %) за рахунок підвищення рівня мінімальної заробітної плати і відповідно до постанови КМУ № 974 від 14.12.2016 року.

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв затверджені видатки на 2017 рік з урахуванням змін в сумі 2 138,0 тис.грн., касові видатки за 9 місяців поточного року склали   887,4 тис.грн. (41,5 % від річних призначень та 99,6 % від плану звітного періоду – 891,3 тис. грн.). Дані видатки менші на 62,7 тис.грн. касових видатків 9 місяців  2016 р., які складали 950,1 тис.грн., що пояснюється зниженням тарифів на тепло. Кожній установі доведені ліміти споживання. По закладах управління культури введений контроль за споживанням енергоносіїв. 
Недовиконання плану за 9 місяців на 337,9 тис.грн. (залишок плану), в т.ч.:

· 307,8 тис. грн. заробітна плата з нарахуваннями (залишок плану);

· 4,0 тис. грн. видатки на оплату енергоносіїв здійснювались згідно отриманих рахунків (залишок плану);
· 26,1 тис. грн. предмети, матеріали, оплата послуг крім комунальних, окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку, інші поточні видатки (залишок плану).

Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 р. - відсутня.

Спеціальний фонд 

Видатки спеціального фонду за 9 місяців 2017 р. склали – 619,7 тис.грн. (плата за послуги, що надаються бюджетними установами – 541,3 тис.грн., інші джерела власних надходжень бюджетних установ – 15,7 тис.грн., інші кошти спеціального фонду – 62,7 тис. грн.):

- зарплата педагогам за підгрупи в школах естетичного виховання, премія працівникам музею, зарплата костюмера в будинку культури становить 95,4 тис.грн.;

- видатки на придбання госптоварів, канцтоварів, презентаційної дошки, банеру, картриджу, бланків звітності, програм семінарів – 38,7 тис.грн.;

- кубки, медалі – 8,5 тис. грн.;

- сценічне взуття – 7,1 тис. грн.,

- музичні інструменти, підставки для бандур – 3,4 тис. грн.;

- крісло, настольна лампи, світильники, будівельні матеріали, акумулятор, штори вертикальні, накопичувач НДД – 116,7 тис. грн.;

- виготовлення наукового модифікованого паспорту, газета «Ніжинські старожитності» – 0,5 тис. грн.;
- вогнегасники та інвентар – 6,0 тис. грн.;

- електролічильник, маршрутизатор – 5,1 тис. грн.; 

- доставка періодичних видань, опублукавання оголошень – 0,4 тис. грн.;

- видатки на інтернет – 4,5 тис. грн.;

-сертифікат електронних ключів – 0,3 тис. грн.;

-  заправка та ремонт картриджів, комп’ютерного обладнання – 5,7 тис. грн.;

- перезарядка вогнегасників – 3,3 тис. грн.;

- послуги з страхування майна – 0,1 тис. грн.;

- автопослуги – 16,4 тис. грн.;

- послуги з харчування учасників семінарів – 8,4 тис. грн.;

- послуги електролабораторії – 3,9 тис. грн.;

- перевірка точок обліку, опломбування, повірка тепололічильника – 2,0 тис. грн.;

- поточний ремонт каналізаційної системи, покрівлі та сходинкової клітини – 178,1 тис. грн.;

- послуги з вивизення сміття – 4,8 тис. грн.;
- послуги автовишки – 1,0 тис. грн.;

- видатки на відрядження – 18,3 тис.грн.; 

- електроенергія – 1,0 тис. грн.;
-  навчання по протипожежній охороні – 0,6 тис. грн.;

- податок на землю – 0,1 тис. грн.;

- придбано обладнання та предмети довгострокового користування на суму 89,4 тис.грн., а саме :

- по КПКВК 2414040 вокальну радіо-систему для будинку культури – 30,0 тис.грн. (Програма розвитку культури, мистецтва і  охорони культурної спадщини на 2017 рік) та комп’ютер (6,6 тис. грн.);
- по КПКВК 2414060 література  від читачів (7,4 тис.грн.), теплолічильник (13,7 тис. грн.); 

- по КПКВК 2414090 костюми ростові-огірки (19,0 тис. грн.);

- по КПКВК 2414100 музичні інструменти (12,7 тис. грн.).

КПКВ 5000 Фізична культура і спорт 
КПКВК 1015031

Загальний фонд
На утримання закладів з фізичної культури та спорту по КПКВК 1015031 в бюджеті міста на 2017 рік з урахуванням змін передбачено 4 228,6 тис. грн., на 9 місяців – 2 624,3 тис. грн. Касові видатки за звітний період склали 2 609,5 тис. грн., або 99,4 % планових призначень. 

Недовиконання плану звітного періоду на 14,8 тис. грн. пояснюється наступним:

- 0,2 тис. грн. – залишки плану по заробітній платі з нарахуваннями;
- 2,4 тис. грн. – оплата комунальних послуг та енергоносіїв проводилась відповідно до отриманих рахунків; 
- 0,4 тис. грн. – залишок плану на медикаменти;

- 11,8 тис. грн. - залишки плану по видатках  на предмети, матеріали, обладнання та інвентар, оплату послуг, відрядні на інші.

Спеціальний  фонд 

Касові видатки спеціального фонду за звітний період склали  13,5 тис. грн. (інші кошти спеціального фонду), придбано комп’ютер для КДЮСШ.
КПКВК 1315011
Загальний фонд
В бюджеті міста на 2017 р. передбачено план з урахуванням змін 597,0 тис.грн. на заходи, що проводяться відділом з питань фізичної культури та спорту з олімпійських видів спорту. Протягом 9 місяців використано 399,1 тис.грн. (66,9 % річних призначень та 100 % плану звітного періоду 399,1 тис. грн.), в тому числі на Програму розвитку фізичної культури та спорту, фінансової підтримки кращих спортсменів та покращення матеріально-технічної бази міста на 2017 рік в сумі 328,3 тис. грн. (100 % плану звітного періоду 328,3 тис. грн.). 

Кредиторська заборгованість на 01.10.2017 р. – відсутня.
КПКВК 1315012
Загальний фонд
В бюджеті міста на 2017 р. передбачено план з урахуванням змін 90,6 тис.грн. на заходи, що проводяться відділом з питань фізичної культури та спорту з неолімпійських видів спорту. Протягом 9 місяців касові видатки склали 75,5 тис. грн. (83,3 % річних призначень та 100 % плану звітного періоду 75,6 тис. грн.), в тому числі на Програму розвитку фізичної культури та спорту, фінансової підтримки кращих спортсменів та покращення матеріально-технічної бази міста на 2017 рік в сумі 18,5 тис. грн. (100 % плану звітного періоду 18,5 тис. грн.). 

Кредиторська заборгованість на 01.10.2017 р. – відсутня. 

КПКВК 1315032
Загальний фонд
На виконання цільової програми розвитку Комплексної дитячо-юнацької спортивної школи Ніжинського місцевого осередку фізкультурно-спортивного товариства «Спартак» на 2017 рік в бюджеті міста передбачено уточнені річні призначення в сумі 536,9 тис.грн. (в т. ч. інша субвенція із обласного бюджету місцевим бюджетам на виконання доручень виборців депутатам обл. ради - 6,0 тис. грн.).  Протягом 9 місяців використано 505,2 тис.грн. (в т.ч. заробітна плата працівників КДЮСШ – 470,8 тис. грн., придбання спортивної атрибутики – 6,0 тис.грн., навчально-тренувальні збори – 15,8 тис. грн., відрядні – 12,6 тис. грн.).

Плану звітного періоду виконано на 100 %. Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 р. відсутня. 
КПКВК 1315061
Загальний фонд
На функціонування міського центру фізичного здоров’я «Спорт для всіх» в бюджеті міста на 2017 рік передбачено план з урахуванням змін – 1 432,4 тис. грн. Протягом звітного періоду використано 1 108,4 тис.грн.  (99,7   % від плану звітного періоду, що склав 1 111,7 тис.грн.). 

На виконання Програми розвитку Міського центру фізичного здоров’я «Спорт для всіх» на 2017 рік протягом 9 місяців направлено 87,0 тис. грн. (100 % плану звітного періоду 87,0 тис. грн.), а саме:

· на спортмайданчик по вул. Березанська 8-г бруси (4,0 тис. грн.), перекладина (4,0 тис. грн.), пиломатеріали (3,9 тис. грн.), будматеріали (8,1 тис. грн.);
· на стадіон Спартак будматеріали (60,5 тис. грн.), проектно-кошторисна документація для будівництва стіни (6,5 тис. грн.).
 На виконання порграми енергозбереження та енергоефективності Коиунального закладу Міського центру фізичного здоров’я «Спорт для всіх» Ніжинської міської ради на 2017-2020 р. протягом 9 місяців направлено 85,4 тис.грн. (100 % плану звітного періоду 85,4 тис. грн.), а саме:

· поточний ремонт даху частини нежитлової будівлі по вул.. Прилуцька, 156 (83,8 тис. грн.);

· технагляд (1,6 тис. грн.).

На виконання міської програми з забезпечення пожежної безпеки м. Ніжина на 2017 р. протягом 9 місяців направлено 3,0 тис. грн. (100 % плану звітного періоду). 
 По МЦ ФК «Спорт для всіх» – 12,75 штатних одиниць. Станом на 01.10.2017 р. фактично зайнято 11,5 штатні одиниці.

Економія бюджетних коштів за звітний період складає 29,5 тис. грн., в т.ч.:

· 18,0 тис.грн. за рахунок не займаних посад,
· 7,5 тис. грн. в зв’язку з запровадженням жорсткого режиму економного використання енергоносіїв,
· 4,0 тис. грн. за рахунок відпустки без збереження зарплати за згодою сторін.
Видатки на заробітну плату з нарахуваннями затверджені на 2017 р. з урахуванням змін в сумі 636,4 тис.грн., касові видатки – 489,9 тис.грн. (44,2 % в структурі касових видатків 9 місяців 2017 р.), що складає 77 % до річних призначень та 99,4 % до плану звітного періоду – 493,0 тис.грн. Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли видатки на заробітну плату з нарахуваннями становили 261,6 тис.грн. (68,6 % в структурі касових видатків 9 місяців 2016 р.), дані видатки зросли на 228,3 тис.грн. (або на 87 %) за рахунок підвищення рівня мінімальної заробітної плати.

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв затверджені видатки на 2017 рік з урахуванням змін в сумі 119,2 тис.грн., касові видатки за 9 місяців поточного року склали   49,8 тис.грн. (41,8 % від річних призначень та 100 % від плану звітного періоду – 49,8 тис. грн.). Дані видатки менші на 25,9 тис.грн. касових видатків 9 місяців 2016 р., які складали 75,7 тис.грн., що пояснюється зниженням тарифів на тепло та закупівлею твердого палива не в повному об’ємі. Центру доведені ліміти споживання енергоносіїв та введений контроль за їх споживанням. 
Недовиконання плану за звітний період на 3,3 тис.грн. (залишок плану), в т.ч.:

· заробітна плата з нарахуваннями – 3,1 тис. грн.;

· енергоносії – 0,1 тис. грн.;

· предмети, матеріали, оплата послуг крім комунальних, інші поточні видатки – 0,1 тис. грн.
Кредиторська заборгованість станом на 01.10.2017 року – відсутня.
Спеціальний фонд 

Видатки спеціального фонду за звітний період – 175,5 тис. грн. (плата за послуги, що надаються бюджетними установами – 59,9 тис.грн., інші кошти спеціального фонду – 115,6 тис. грн.):
- зарплата з нарахуваннями працівникам, що обслуговують спорткомплекс по вул.Прилуцький 156  становить 56,9 тис.грн.;
- придбано спецодяг для робітників (4 комплекти) в сумі 2,5 тис. грн.;

- поточний ремонт електромережі спортзалу по вул.. Прилуцька, 156 в сумі 0,5 тис. грн.;

- придбано обладнання та предмети довгострокового користування на суму 115,6 тис.грн. (Програма розвитку Міського центру фізичного здоров’я «Спорт для всіх» на 2017 рік), а саме :

- придбання борцівського килиму для спортивного комплексу по вул. Прилуцька 156  – 62,6 тис.грн.;

- придбання гімнастичного куточку на спортмайданчик Березанська 8-г – 9,0 тис. грн.;

-  придбання електронного табло на стадіон Спартак – 35,0 тис. грн.;

- придбано тенісний стіл – 9,0 тис. грн.

КПКВ 6000 Житлово – комунальне  господарство
Спеціальний фонд

КПКВК 6021 Капітальний ремонт житлового фонду.   

За звітний період за рахунок переданих коштів на виконання міської Програми капітального ремонту житлового фонду м.Ніжин на 2017 рік направлено 522,2 тис.грн. , в т.ч. 185,6 тис.грн на ремонт ліфтів, 165,4 тис.грн -ремонт покрівлі, 55,5 тис.грн- ремонт квартири та інші роботи.

На виконання МЦП «Сприяння створенню та забезпечення функціонування об’єднань співвласників багатоквартирних будинків у м.Ніжині на 2017 рік» направлено 230,0 тис.грн. Проведено утеплення  житлового будинку ОСББ «РИФ» в рамках спільного проекту з ЄС/ПРООН « Місцевий розвиток орієнтований на громаду».  Внесок ЄС/ПРООН склав 675,0 тис.грн  
Загальний фонд.

На  житлово-комунальне  господарство по загальному фонду за 9 місяців 2017 року передбачено  направити  12777,85 тис.грн.,  в  т.ч. на благоустрій  міста  12719,1тис.грн.,  комбінати комунальних підприємств – 58,6 тис.грн. 

  Фактично  за  звітний  період  виділено  11859,4 тис.грн., що складає 92,8% призначень.

На  благоустрій  міста  направлено 11800,8 тис.грн., що становить 93 % плану звітного періоду,  в порівнянні з аналогічним періодом минулого року на 6012,8 тис.грн. більше, або в 2 рази.

  В  першу  чергу кошти  використані  на  придбання солі промислової -                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       220,0 тис.грн., світильників та ламп – 1023,4 тис.грн, контейнерів для сміття, та контейнерних огорож – 389,8 тис.грн., на оплату послуг по технічному обслуговуванню та монтуванню мереж вуличного освітлення 1349,6 тис.грн., оплочено за використану електричну енергію по освітленню вулиць міста -1647,31 тис.грн., видалення дерев                                                                                                                                                                                                                                                                           та підрізання кущів 486,8 тис.грн, викошування територій -487,0 тис.грн, та  інші  роботи. На фінансування міських цільових програм «Удосконалення системи поводження з твердими побутовими відходами,розвитку та збереження зелених насаджень на 2017 рік» направлено 4642,7 тис.грн,,   «Реконструкція та розвиток кладовищ міста на 2017 рік»- 277,7 тис.грн. На міську програму громадських оплачуваних робіт на 2017 рік»-80,5 тис.грн., «Розвиток мережі громадських вбиралень міста на 2017 рік»-58,2 тис.грн., «Контролю за утриманням домашніх тварин та регулювання чисельності безпритульних тварин гуманними методами на 2017 рік»-136,9 тис.грн, « Розвитку безпеки дорожнього руху в м.Ніжин на 2017 рік»-73,9 тис.грн.  
Спеціальний фонд

КПКВК 6060 Благоустрій міста На виконання МЦП «Розвиток безпеки дорожнього руху в м.Ніжин на 2017 рік» направлено 280,0 тис.грн. Кошти використані на придбання світлофору -100,0 тис.грн, систем відеоспостереження-180,0 тис.грн.Крім того, придбано дитячу гірку на суму 10,0 тис.грн.  

За рахунок благодійних внесків (2 вазони та 8  саджанців ялинок) видатки склали 3,1 тис.грн                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
КПКВ 0316130

Загальний фонд
На фінансування Програми з управління комунальним майном міста Ніжина на 2017 рік в бюджеті міста передбачено 80,0 тис.грн. Протягом 9 місяців  2017р. використано 58,6тис.грн. (100% від плану звітного періоду – 58,6тис.грн.).  Кошти направлені на оплату послуг  КП «МБТІ» за   проведення поточної інвентаризації та надання довідки-характеристики,  виготовлення оцінки з рецензією, Ніжинській міській газеті «Вісті» за опублікування оголошень.  Порівняно  з  відповідним  періодом  минулого  року,  коли  видатки  становили 36,2тис.грн.,  касові  видатки  зросли на 22,4тис.грн. (на 62%).
Кредиторська заборгованість  на 01.10.2017р. відсутня. 

КПКВК 6310 Реалізаці заходів щодо інвестиційного розвитку територій

Спеціальний фонд

Станом на 01.10.2017 р. на капітальні вкладення направлено 3155,4 тис.грн, що становить 55%  прогнозу звітного періоду. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року на 2768,1тис.грн більше. Виділені кошти були направлені на будівництво тротуару по вул. Чернігівська-802,6 тис.грн , виготовлення пам’ятника Борцям за Незалежність -500,0 тис.грн., відшкодованр заборгованість за виконані роботи по будівництву прибудови спортзалу до школи №6 по рішенню суду №927/612/16 від 11.07.2017 р.-182,2 тис.грн.,реконструкцію частини приміщення травматологічного відділення міської лікарні -414,2 тис.грн., реконструкцію футбольного поля ДЮСШ-812,8 тис.грн., реконструкцію нежитлових приміщень під лікарську амбулаторію сімейної медицини №7 по вул.Космонавтів ,52-320,8 тис.грн та інші об’єкти.

КПКВ 6410 Реалізація інвестиційних проектів

Спеціальний фонд

Відповідно до розпоряджень КМУ з міського бюджету проведено співфінансування 

 субвенції з державного бюджету на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку територій: придбання дитячого майданчика для вул. 3-й мікрорайон в сумі 3,0 тис.грн, закупівля печі для випалу кераміки для КЛПМЗ «Ніжинська міська стоматологічна поліклініка» в сумі 1,7 тис.грн, закупівля обладнання для ДКП ТРК «Ніжинське телебачення» на суму 2,4 тис.грн. Крім того на  оплату послуг по виготовленню проектно-кошторисної документації по будівництву фізкультурно-оздоровчого комплексу з басейнами (типової бідівлі басейну "Н2О-Classic") направленл 210,0 тис.грн
КПКВК 6421 Збереження, розвиток, реконструкція та реставрація пам’яток історії та культури

Спеціальний фонд

На виготовлення проектоно-кошторисної документації  по реставрвції та пристосування пам’ятки архітектури комплексу споруд «Поштова станція» направлено 120,0 тис.грн, або 85,0%  прогнозу. 

КПКВК 6430 Розробка схем та проектних рішень масового застосування

 Спеціальний фонд

Відповідно до МЦП «Розробка схем та проектних рішень масового застосування та детального планування на 2017 рік» на виготовлення проектів детального планування  розвитку міста направлено 70,3 тис.грн.На виконання МЦП «Забезпечення корегування Генерального плану забудови міста Ніжин на 2017 рік»  направлено 79,4 тис.грн, або 19,9 % річних призначень.

КПКВК 6650 Утримання та розвиток інфраструктури доріг.

Загальний фонд.

На ремонт та утримання автомобільних доріг за 9 місяців поточного року з міського бюджету направлено 7018,0 тис.грн, або 100% призначень звітного періоду. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року на 4843,3 тис.грн більше. Кошти були використані на поточний ремонт доріг та тротуарів 6552,4 тис.грн, на оплату послуг по встановленню та ремонту дорожніх знаків-136,4 тис.грн, по нанесенню горизонтальної дорожньої розмітки -329,2 тис.грн

Спеціальний фонд 

На капітальний ремонт доріг за звітний період направлено 976,8 тис.грн, або 32% призначень. В минулому році на дані роботи кошти не виділялись. На ремонт вул. Гімназійна направлено 904,6 тис.грн, з них за рахунок надходжень до бюджету розвитку 875,5 тис.грн, на ремонт вул. Богуна -33,5 тис.грн., вул.Студенська-Думська-Некрасова 38,7 тис.грн

За рахунок надходжень благодійних внесків мешканців провулку на поточний ремонт провул.Ветеринарний направлено 11,2 тис.грн.

КПКВ 7200 Засоби масової інформації
         Планові  призначення  по  фінансуванню  засобів  масової  інформації  за 9місяців 2017 року  виконані  на  94 %, з них на дотацію ТРК « Ніжинське телебачення» направлено 168,7 тис.грн,в порівнянні з минулим роком на 35,1 тис.грн менше. Кошти використані на погашення заборгованості по заробітній платі-55,1 тис. грн., по опаленню - 30,0 тис.грн., на оплату мовлення та частотного ресурсу-72,1 тис.грн, оплочено за товарний знак НТБ-3,0 тис.грн, сплачено судовий збір-0,9 тис.грн., ліцензійний збір-7,6 тис.грн.  Міській газеті «Вісті» профінансовано 429,1 тис.грн. В порівнянні з минулим роком на 224,2 тис.грн більше. Виділені кошти використані на оплату праці з нарахуванням працівникам
                                              КПКВ 7300 

Проведення заходів із землеустрою 
КПКВ 0317310

Загальний фонд
На фінансування міської програми реалізації повноважень міської ради у галузі земельних відносин  на 2017р.  в бюджеті міста передбачено 374,6тис.грн.   Протягом 9 місяців 2017р. використано 2,8 тис.грн. (90,1% плану звітного періоду – 3,1 тис. грн.) на опублікування оголошення в Ніжинській міській газеті «Вісті». У  порівнянні  з  відповідним  періодом  минулого  року видатки  менше на 4,5 тис.грн. або на 160%.

Недовиконання плану за звітний період на 0,3тис.грн. (залишок плану). Кредиторська заборгованість відсутня.

Спеціальний фонд

На фінансування міської програми реалізації повноважень міської ради у галузі земельних відносин  на 2017р.  по спеціальному  фонду передбачено 352,4тис.грн.   На проведення експертної оцінки земельних ділянок, що підлягають продажу відповідно до ст.128 ЗКУ, за рахунок авансу, внесеного покупцем земельної ділянки направлено 22,8 тис.грн.  коштів бюджету розвитку(33,9% від плану  звітного періоду – 67,0тис.грн.).  

Недовиконання плану за звітний період на 44,2тис.грн. (залишок плану). Кредиторська заборгованість відсутня.

КПКВ 7400 

Інші послуги, пов’язані з економічною діяльністю                                              
  Спеціальний фонд КПКВ 0317450

Загальний фонд
На  виконання  Програми розвитку малого та середнього підприємництва у м.Ніжині на 2017-2020роки передбачено 10,0тис.грн. Протягом 9 місяців 2017р. використано 2,2 тис.грн. (100% плану звітного періоду – 2,2тис. грн.)  для відзначення Дня підприємця (квіти, рамки, подяки).
Кредиторська заборгованість відсутня.
КПКВК 7470 Внески до статутного капіталу суб’єктів господарювання

  Спеціальний фонд

За 9 місяців 2017 року внески в статутний капітал склали 8351,0 тис.                               (МЦП « Розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств м.Ніжин на 2017рік»). В порівнянні з аналогічним періодом минулого року на 7553,4 тис.грн більше. Кошти отримало КП «ВУКГ» на придбання 2 тракторів МТЗ-500,0тис.грн, комбінованої дорожної машини -2700,0 тис.грн, екскаватора навантажувача-2300,0 тис. грн., євроконтейнерів для збору ТПВ-190,0 тис.грн та пресу для переробки вторинної сировини-80,0 тис.грн., компактору на полігон ТПВ-2581,0тис.грн.
КПКВК   7810 Видатки на запобігання   та  ліквідація наслідків  надзвичайних  ситуацій 

Загальний фонд
На виконання міської цільової Програми розвитку цивільного захисту м.Ніжина на 9 місяців 2017 року в  бюджеті  міста  передбачено 135,0 тис. грн.  Касові  видатки за звітний період склали 102,8 тис. грн. в тому числі: 

-придбання системи оповіщення відповідно до рішення №19 від 09.02.2017р.- 7,2 тис.грн.

               - придбання резерву дизельного пального та набору обладнання відповідно до рішень виконкому №20 від 09.02.2017 р, №179 від 10.08.2017р..-41,0 тис.грн.

            -придбання інформаційно довідкових куточків відповідно до рішення  виконкому від 23.03.2017 р.№54 – 9,6 тис.грн;

              - поповнення резерву матеріально-технічних ресурсів( протигази, рятувальні жилети, рятувальні круги, кінці Александрова відповідно до рішення виконкому №75 від 13.04.2017 р.- 10,0 тис.грн.

   - поповнення міського резерву лікарських засобів медицини катастроф відповідно до рішення №75 від 13.04.2017р – 35,0тис.грн.

КПКВК 7840 Організація рятування на водах

Загальний фонд.

На виконання міської програми  з  охорони життя  людей  на  водних  об’єктах м. Ніжина  на  2017 рік в бюджеті міста було передбачено 100,0 тис.грн. Фактично використано 100,0 тис.грн. Кошти були направлені на виконання заходів щодо попередження загибелі людей на водних об’єктах міста.

КПКВ  8370

Загальний фонд 
В бюджеті  міста Ніжина  на 2017 рік по КПК 7618370 передбачено 278,0тис.грн., в т.ч. на  міську комплексну програму профілактики правопорушень на період 2016-2018роки «Правопорядок» - 63,0тис.грн.,  на програму забезпечення  пожежної  безпеки та запобігання  і реагування на надзвичайні ситуації – 20,0тис.грн., на міську цільову програму підтримку Ніжинського об’єднаного  міського  військового комісаріату на 2017р. – 195,0тис.грн. 

Касові  видатки  за  звітний  період  склали – 278,0тис.грн.,  в т.ч. направлено:

63,0тис.грн. на придбання   2-х планшетів, паливно-мастильних матеріалів, заміну мідних ліній зв’язку на волокнооптичні для Ніжинського відділу поліції Головного управління Національної поліції в Чернігівській області,

20,0тис.грн. на придбання напірних рукавів для 16 ДПРЧ (м. Ніжин) 4 державного пожежно-рятувального загону У ДСНС України у Чернігівській області,

195,0тис.грн.  оплата поточого ремонту орендованого приміщення  Ніжинського об’єднаного міського  військового комісаріату.
КПКВ  8600
Інші видатки

В бюджеті  міста  Ніжина на 2017 рік по  КПКВ 0318600, 1518600, 4018600  затверджено 4717,9тис.грн. на  виконання:

- Міської  цільової Програми підтримки осіб, мобілізованих до лав збройних сил України та інших військових формувань України, учасників антитерористичної операції та членів їх сімей – мешканців міста Ніжина  на  2017 рік – 10,0тис.грн.,

- Міської  цільової програми  фінансового забезпечення представницьких витрат та інших заходів, пов’язаних з діяльністю оганів місцевого самоврядування на  2017 рік- 50,0 тис. грн.,

- Програми юридичного обслуговування Ніжинської міської ради та виконавчого комітету Ніжинської міської ради на 2017 рік- 50,0 тис.грн.,

- Міської цільової програми з виконання власних повноважень Ніжинської міської ради-75,0тис. грн.,  

- Міської   цільової  програми  висвітлення діяльності Ніжинської міської ради та її виконавчих органів, посадових осіб та депутатів у міській газеті "Вісті" у 2017  році  - 34,8тис.грн.,

- Програми підтримки діяльності та розвитку органів самоорганізації населення міста Ніжина на 2017 рік - 38,0 тис. грн.,                          

- Програми розвитку інвестиційної діяльності в місті Ніжині на 2017-2019 роки- 15,0тис.грн.,

-Програми реалізації громадського бюджету(бюджету участі) міста Ніжина на 2017-2021роки  - 50,0тис.грн.,

- Міської Програми допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді, призову громадян України на строкову військову службу та виконання заходів з мобілізації у 2017-2020 роках - 90,0 тис. грн.,

- Програми юридичного обслуговування управління праці та соціального захисту населення Ніжинської міської ради Чернігівської області на 2017 рік - 10,0 тис. грн.,

- Міської цільової Програми  «Юридичного обслуговування управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради  на 2017 рік.» - 216,5,0тис.грн.,

 - Міської цільової Програми "Розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств м.Ніжина на 2017 рік. – 7078,6 тис.грн.
Протягом звітного періоду на виконання даних програм направлено 3653,9 тис.грн. (81,1%  від плану звітного періоду – 4507,4тис.грн.). А саме:

33,5тис.грн. на виконання програми юридичного обслуговування Ніжинської міської ради та виконавчого комітету Ніжинської міської ради на 2017 рік.

11,9тис.грн.  на виконання програми підтримки діяльності та розвитку органів самоорганізації населення міста Ніжина на 2017 рік,

6,9тис.грн. на виконання програми розвитку інвестиційної діяльності в місті Ніжині на 2017-2019 роки,

70,9тис.грн. на виконання міської Програми допризовної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді, призову громадян України на строкову військову службу та виконання заходів з мобілізації у 2017-2020 роках,

42,8тис.грн. на виконання міської цільової програми з виконання власних повноважень Ніжинської міської ради,

17,9тис.грн. на виконання міської  цільової програми  фінансового забезпечення представницьких витрат та інших заходів, пов’язаних з діяльністю оганів місцевого самоврядування,
7,4тис.грн. на виконання програми реалізації громадського бюджету(бюджету участі) міста Ніжина на 2017-2021роки,

0,8тис.грн. на виконання міської   цільової  програми  висвітлення діяльності Ніжинської міської ради та її виконавчих органів, посадових осіб та депутатів у міській газеті "Вісті" у 2017  році,
1,4тис.грн. на виконання програми юридичного обслуговування управління праці та соціального захисту населення Ніжинської міської ради Чернігівської області на 2017 рік
            7,5тис.грн.   на виконання міської цільової Програми  «Юридичного обслуговування управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради  на 2017 рік.». Кошти використані на проведення судово будівельної експертизи будівництва прибудови спорт залу до школи №6 - 4,8 тис.грн, відшкодування судового збору згідно рішення суду  № 927/612/16 від 11.07.2017р. -2,7 тис.грн.,
3436,4тис.грн. на виконання міської цільової Програми "Розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств м.Ніжина на 2017 рік. В порівнянні з минулим роком на 1997,2 тис.грн більше.
Порівняно  з  відповідним  періодом  минулого  року  видатки  на виконання  програм  по КПК  8600 збільшились  на 2068,6тис.грн. (аб  в 2,3 рази, за 9 місяців 2016р. використано 1585,3тис.грн.)

Недовиконання плану за звітний період на 853,5тис.грн. (залишок плану – 821,3тис.грн., кредиторська заборгованість – 32,2тиис.грн.). 

Кредиторська заборгованість  на 01.10.2017р. – 32,2тис.грн.
 Спеціальний  фонд

Протягом   1 півріччя 2017 року використано 7,8 тис. грн.

КПКВК 9110 Охорона на раціональне використання природних ресурсів

Спеціальний фонд
В звітному періоді на охорону навколишнього природного середовища передбачено направити 372,6 тис.грн., профінансовано 359,7 тис.грн., в тому числі :

на ліквідацію стихійних сміттєзвалищ -199,0 тис.грн;

на розчистку водовідвідних канав та обслуговування водопропускних споруд 154,7 тис.грн.;

на придбання саджанців чайно-гібридних роз 6,0 тис.грн                        

Стан  дебіторської  та  кредиторської  заборгованості  
 бюджетних  установ
Дебіторська  заборгованість по загальному фонду  всього по  бюджетних  установах  міста  Ніжина  станом на 01.10.2017 року склала 12 473,9 тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість в сумі  58,1  тис. грн..

По КЕКВ 2111 дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.10.2017 року становить 0,4 тис. грн..

           По КЕКВ 2240 -  дебіторська  заборгованість  станом на 01.10.2017 року становить   249,1 тис. грн..

По КЕКВ 2271 дебіторська заборгованість  по загальному фонду збільшилась в порівнянні з початком року на  794,9  тис. грн.  та станом на 01.10.2017 року склала  842,8 тис. грн., з них  40,4 тис. грн.  є простроченою  заборгованістю. 

По КЕКВ 2272 дебіторська заборгованість  станом на 01.10.2017 року склала  0,2 тис. грн., з них 26,25 грн. є простроченою заборгованістю. 

По КЕКВ 2273 дебіторська заборгованість зменшилась в порівнянні з початком року на   2,7  тис. грн.  та станом на 01.10.2017  року склала  3,6  тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість 1,4 тис. грн.. 

         По КЕКВ 2282 – дебіторська заборгованість на звітну дату становить 4,3  тис. грн. 


По КЕКВ 2730 – дебіторська заборгованість станом на 01.10.2017 року склала 11 357,2 тис. грн..

         По КЕКВ  3000 дебіторська заборгованість  станом на 01.10.2017  року  - склала  16,3  тис. грн., яка є простроченою заборгованістю.

По  державному  управлінню  (КПКВК 0100)   дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.10.2017 року склала  2,0 тис. грн., з них 1,4 тис. грн. є простроченою заборгованістю.

КЕКВ 2272 -  дебіторська заборгованість  станом на 01.10.2017 року склала  28,75 грн., з них 26,25  грн. є простроченою заборгованістю (нараховані  послуги  за   водопостачання і водовідведення  приміщень,  що   здаються   в  оренду Управлінням ЖКГ та Б).

КЕКВ 2273 -  дебіторська заборгованість  станом на 01.10.2017 року склала  2,0  тис. грн., з них 1,4 тис. грн. є простроченою заборгованістю (нараховані  послуги  за  електроенергію приміщень,  що   здаються   в  оренду виконкомом  Ніжинської міської ради , Управлінням ЖКГ та Б).

По  освіті  (КПКВК 1000)  дебіторська  заборгованість  по  загальному фонду станом на 01.10.2017 року становить  1093,7 тис. грн., в т.ч.  прострочена заборгованість – 40,4  тис. грн., в т.ч.  по КЕКВ:

         КЕКВ 2240 -  дебіторська заборгованість  станом на 01.10.2017 року склала  249,1  тис. грн., , а саме :  ТОВ «Творець»- 79,0 тис. грн.  попередня оплата  за поточний ремонт харчоблоку та покрівлі  ДНЗ №1; ФОП Балабан О.Д.- 170,1 тис. грн.  попередня оплата за поточний ремонт  туалетів ЗОШ №15, та поточний ремонт по заміні вікон ЗОШ №13. 

КЕКВ 2271- 842,8 тис. грн., з них 40,4 тис. грн. є простроченою  заборгованістю – нараховані  послуги  за  теплопостачання  приміщень, що здаються  в оренду управлінням освіти. По освіті була проведена  попередня оплата  в сумі 800,0 тис. грн.  за теплопостачання, що закуповуються за бюджетні кошти міського бюджету м.Ніжина у 2017 році , згідно постанови КМУ від 23.04.2014року №117 «Про здійснення попередньої оплати  товарів, робіт і послуг, що закуповуються за бюджетні кошти», п.18 рішення  сесії Ніжинської міської ради 7 скликання  від 26.12.2016 року м№9-19/2016 «Про  міський бюджет м.Ніжина на 2017 рік» для своєчасного початку опалювального сезону  в місті (протокол  виконавчого комітету №35 від 21.09.2017р.

          За наказом Господарського суду Чернігівської області №19/147/6 від 18.10.2010р. відкрите виконавче впровадження від 12.11.2010р. про витребування від фізичної особи - підприємця Панченка Анатолія Івановича нежитлового приміщення  загальною площею 231,6 кв.м.  на користь управління освіти Ніжинської міської ради та стягнення боргу за теплову енергію в сумі 40,4 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю минулих років. ПП Вишнева В.М.– 1,8  тис. грн.; ПП Підлипська  С.Д. - 0,6 тис. грн..

 КЕКВ 2272 -  дебіторська заборгованість  станом на 01.10.2017 року склала  0,1 тис. грн. - нараховані  послуги  за   водопостачання і водовідведення  приміщень,  що   здаються   в  оренду управлінням освіти. ДЮСШ НМОСТ «Спартак» -  0,01грн.; Ніжинська дитяча музична школа – 0,02 тис. грн.; НМГО Клуб АртМодельСтудія – 7,74  грн.; ФОП Мельник О.А. – 5,99 грн.; ПП Вишнева В.Д. – 0,05 тис. грн.; ПП Підлипська С.Д. – 0,02 тис. грн.; Чернігівська обласна автошкола ВСА- 5,95грн.;ПП Ростовська Ю.О.-6,68  грн.; КТВП «Школяр» - 2,84 грн..; СКБМ Тризуб-4,05 грн.

КЕКВ 2273 – 1,7 тис. грн., нараховані  послуги  за  електроенергію   приміщень,  що   здаються   в  оренду  управлінням освіти. НММГО Клуб АртМодельСтудія – 13,93 грн.; ФОП Мельник О.А. – 0,05 тис. грн.; ПП Вишнева В.Д. – 0,7 тис. грн.; ПП Підлипська С.Д. – 0,5 тис. грн.; Чернігівська обласна автошкола ВСА – 0,1 тис. грн.; КТВП «Школяр» - 0,05 тис. грн., ФОП Ростовська -0,1 тис. грн.; ДЮСШ НМОСТ Спартак-0,05 тис. грн.;СКБМ Тризуб -0,1 тис.грн.; Ніжинська дитяча музична школа -0,05 тис. грн..

По  охороні  здоров’я  (КПКВК 2000)  дебіторська  заборгованість  по  загальному  фонду станом  на  01.10.2017 року  складає –  20,6  тис. грн. з них 16,3 тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме: 

КЕКВ 2282 - дебіторська заборгованість станом на 01.10.2017 року склала  4,3 тис. грн., а саме :

-  по КЛПЗ «Ніжинський пологовий будинок» - 2,3 тис. грн., а саме:КЕКВ 2111-1,7 тис. грн.- переплата заробітної плати ; КЕКВ 2120-0,4 тис. грн.; КЕКВ 2273 – 0,2 тис. грн. – орендар за комунальні послуги.

- по КЛПЗ «Ніжинська  ЦМЛ ім. М.Галицького» - 0,7 тис. грн., з них по КЕКВ 2240- 0,1 тис. грн., експлуатаційні послуги за внутрішньо будинкове обслуговування ТОВ «Ніжин тепло мережі»; КЕКВ 2272 – 22,36  грн., КЕКВ2273 – 0,6 тис. грн..

- по КПЗ «Ніжинський міський  центр  первинної медико-санітарної допомоги» - 1,3 тис. грн., а саме КЕКВ 2210 – передплата періодичних видань.

КЕКВ 3132 – 16,3 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю – заборгованість за ремонт акушерського відділення пологового будинку. Матеріали для примусового стягнення  з  ПП Бублик  були направлені до господарського суду.   Рішенням Чернігівського  господарського суду (справа 13/150 від 20.12.2005 року ) встановлено про стягнення боргу з ПП Бублик. 

По  соціальному захисту та соціальному забезпеченню  (КПКВК 3000)  дебіторська  заборгованість  по  загальному  фонду станом  на  01.10.2017 року  складає –  11357,2тис. грн., а саме: 

КЕКВ 2273 –  дебіторська заборгованість  на звітну дату складає 11357,2  тис. грн., а саме по КПКВК 1513016, яка виникла внаслідок повернення невикористаних сум субсидій, що підлягають поверненню до бюджету згідно Постанови КМУ від 23.08.2016 року  №534.

По  культурі та мистецтву   (КПКВК 4000)  дебіторська  заборгованість  по  загальному  фонду станом  на  01.10.2017 року  складає –  0,4 тис. грн., а саме по КЕКВ 2111 переплата заробітної плати у зв’язку з передчасними   пологами. 

Дебіторська заборгованість бюджетних установ по спеціальному фонду   місцевого бюджету  станом на 01.10.2017  року   становить 607,3 тис. грн.. 
           Доходи на звітну дату складають 149,1 тис. грн., з них прострочена  56,4 тис. грн..

По  державному  управлінню  (КПКВК 0100)  по спеціальному фонду доходи нараховані, але не одержані, складають  23,84 тис. грн., в т.ч.  21,9  тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме:  

- по управлінню ЖКГ та Б доходи   складають  11,84  тис. грн. (орендарі), в т.ч. 11,74 тис. грн. є простроченою заборгованістю. Орендарям виставлені відповідні претензії.

- по виконкому Ніжинської міської ради доходи складають 12,0  тис. грн., з них 10,16 тис. грн.  є простроченою заборгованістю (орендарі).

По  освіті  (КПКВК 1000)  по спеціальному фонду доходи нараховані, але не одержані, складають  66,03  тис. грн., в т.ч.  34,5  тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме:  

-  батьківська плата по дитячих садочках – 29,43 тис. грн.; 

- орендарі – 36,6 тис. грн., в т.ч. 34,5  тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме:  по ПП Панченко А.І. - борг на звітну дату складає 11,0 тис. грн., яка  є простроченою заборгованістю (Рішення Господарського суду від 13.06.2013 р. справа № 927/517/13 про стягнення боргу); Федерації з бодібілдингу та фітнесу – 14,2 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю (Рішення  Господарського суду від 18.08.2017року справа №927/973/17 про стягнення боргу);  ПП Підлипська – 0,6 тис. грн., з них 0,2 тис. грн. є простроченою заборгованістю; «Клуб АртМодельСтудія» - 0,9 тис. грн., з них 0,6 тис. грн. є прострочена заборгованість; ФОП Вишнева В.М. – 0,4 тис. грн.,  « Спартак» -0,4  тис. грн .; ФОП Стратілат Д.-0,7 тис. грн., з них 0,1 тис. грн. є прострочена заборгованість; ПП Полуботько Л.П. – 8,4 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю (Рішення Господарського суду від 09.06.2017 р. справа № 927/332/17 про стягнення боргу). 

Дебіторська заборгованість на звітну дату складає 76,5 тис. грн. а саме : (КПКВК 1010)-22,5 тис. грн. попередня оплата ТОВ ЕСКО Енерго Проект за  проектно-кошторисну документацію по капітальному ремонту д/с №25.; (КПКВК 1020)-54,0 тис. грн. попередня оплата  ФОП Болобан О.Д. за  капітальний ремонт  спортивного майданчика ЗОШ №9.
По  охороні  здоров’я  (КПКВК 2000) доходи нараховані, але не одержані, станом на 01.10.2017  року складають  42,13 тис. грн., а саме:

- по стоматполіклініці (КПКВК 2140) за індивідуальні замовлення по  зубопротезуванню – 3,3 тис. грн.;

- по КЛПЗ «Ніжинська ЦМЛ ім. Галицького» - 38,83 тис. грн. – за оренду.

По культурі та мистецтву (КПКВК 4000) - доходи нараховані, але не одержані в сумі 17,1 тис. грн.  - батьківська  плата (школи естетичного виховання: музична та хореографічна). 

По «Будівництву» (КПКВК 6300)- дебіторська заборгованість на звітну дату склала -320,8 тис. грн., по управлінню ЖКГ та Б , а саме: ПП ВКФ «Гефест» за  реконструкція нежитлового приміщення  під лікарську амбулаторію сімейної медицини по вул. Космонавтів .
 Реалізація інвестиційних проектів (КПКВК 6410)- дебіторська заборгованість на звітну дату склала -210,0 тис. грн., по управлінню ЖКГ та Б а саме: ТОВ «Спортпроект»-  за виготовлення проектної документації з будівництва фізкультурно-оздоровчого комплексу з басейном  по вул. Незалежності.
Кредиторська    заборгованість  всього  установ,  що  фінансуються   з  загального фонду місцевого   бюджету м. Ніжина в порівняні з початком року зменшилась   на  32 070,4  тис. грн. і станом на 01.10.2017 р.   становить   32 772,2 тис. грн.,  в т. ч.  термін  сплати  якої  не  настав 8 633,8  тис. грн.  Прострочена заборгованість станом на 01.10.2017 року склала  22 092,6 тис. грн.. Заборгованість за рахунок субвенцій з державного та обласного бюджетів складає 32656,6  тис. грн., в т.ч. 22092,6 тис. грн. є простроченою заборгованістю (по УПСЗН). За   рахунок  місцевого бюджету – 115,6 тис. грн., а саме : КПКВК 0180 -0,1 тис. грн. КЕКВ 2250-  відрядження по управлінню ЖКГ та Б.; КПКВК 6060 «Благоустрій»-83,3 тис. грн.  по управлінню ЖКГ та Б .   КПКВК 8600 «Інші видатки» по управлінню ЖКГ та Б   - 32,2тис. грн.


По КЕКВ 2210 кредиторська заборгованість на зітну дату відсутня.
По КЕКВ 2240 кредиторська заборгованість збільшилась в порівнянні з початком року на   10,9  тис. грн. і станом на 01.10.2017 року становить  12,4 тис. грн., з них 1,9 тис. грн. є прострочена заборгованість.

По КЕКВ 2250 кредиторська заборгованість на зітну дату складає 0,1 тис. грн..

По КЕКВ 2600 кредиторська заборгованість на зітну дату складає 115,5 тис. грн..

         По КЕКВ 2730  кредиторська заборгованість зменшилась в порівнянні з початком року на  32196,8  тис. грн. і станом на 01.10.2017 року склала  32 644,2 тис. грн., з них  22 090,7 тис. грн. є простроченою  заборгованістю.

По КЕКВ 2800 кредиторська заборгованість на зітну дату відсутня.

По  державному  управлінню  (КПКВК 0100)  кредиторська заборгованість  станом  на  01.10.2017  року   складає 0,1 тис. грн., по управлінню ЖКГ та Б. 

КЕКВ 2250 –  кредиторська заборгованість по витратам на відрядження становить 0,1 тис. грн. по управлінню ЖКГ та Б. 

          По   освіті  (КПКВК 1000)  кредиторська  заборгованість  станом на 01.10.2017 року  відсутня.

По  охороні  здоров’я  (КПКВК 2000)  кредиторська заборгованість по  загальному фонду  станом на 01.10.2017 року відсутня.

По   соціальному   захисту  і   соціальному  забезпеченню   (КПКВК 3000) кредиторська    заборгованість   по   загальному фонду   на звітну дату становить 32 656,6  тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість –  22 092,6 тис. грн..

КЕКВ 2240 -  кредиторська  заборгованість станом на 01.10.2017 року складає   12,4 тис. грн., з них 1,9 тис. грн. є прострочена заборгованість:  а саме по  КПКВК ( 3016,3021,3022,3026)– 4,3 тис. грн.. з них 1,9 тис. грн. є прострочена заборгованість   - борг перед  ЦПЗ №2  за поштові витрати; борг за послуги по похованню учасників бойових дій (КПКВК 3090) – 8,1 тис. грн..

КЕКВ 2730 –  станом на 01.10.2017 року кредиторська  заборгованість по соціальному забезпеченню  становить 32 644,2 тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість  22 090,7 тис. грн., а саме: 
- пільги  ветеранам ВВВ на  житлово-комунальні послуги (КПКВК 3011)  в сумі –  3779,3  тис. грн., з них прострочена заборгованість 3112,3 тис. грн.;
- пільги  ветеранам ВВС, ветеранам органів внутрішніх справ на  житлово- комунальні послуги (КПКВК 3012) в сумі – 165,9 тис. грн., з них 34,6 тис. грн. є простроченою заборгованістю;

- пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи на житлово-комунальні послуги (КПКВК 3013) в сумі – 91,7 тис. грн., з них прострочена заборгованість 15,6 тис. грн.;

- пільги  багатодітним сім’ям на житлово-комунальні послуги (КПКВК 3015) – 27,3 тис. грн., з них прострочена заборгованість 7,9 тис. грн.;

- субсидії населенню для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг (КПКВК 3016) в сумі  28052,7 тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість 18455,2 тис. грн.;

- надання пільг ветеранам війни, особам, на яких поширюється дія Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань на придбання твердого палива та скрапленого газу (КПКВК 3021) в сумі  20,7 тис. грн.,  з них  прострочена заборгованість 16,1 тис. грн.;

- надання пільг ветеранам військової служби, ветеранам органів внутрішніх справ, ветеранам податкової міліції, ветеранам державної пожежної охорони, ветеранам Державної кримінально-виконавчої служби, ветеранам служби цивільного захисту, ветеранам Державної служби спеціального зв'язку та захисту інформації України, вдовам (вдівцям) померлих (загиблих) ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів податкової міліції, ветеранів державної пожежної охорони, ветеранів Державної кримінально-виконавчої служби, ветеранів служби цивільного захисту та ветеранів Державної служби спеціального зв'язку та захисту інформації України, звільненим зі служби за віком, хворобою або вислугою років працівникам міліції, особам начальницького складу податкової міліції, рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони, дітям (до досягнення повноліття) працівників міліції, осіб начальницького  складу податкової міліції, рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони, загиблих або померлих у зв'язку з виконанням службових обов'язків, непрацездатним членам сімей, які перебували на їх утриманні, на придбання твердого палива (КПКВК 3022) в сумі  1,1 тис. грн., 

         - надання пільг громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою, на придбання твердого палива (КПКВК 3023) в сумі  2,2 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю ;

- надання пільг багатодітним сім'ям на придбання твердого палива та скрапленого газу  (КПКВК 3025) в сумі  3,2 тис. грн., з них 2,2 тис. грн. є прострочена заборгованість ;

          - субсидії населенню для відшкодування витрат на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу (КПКВК 3026) в сумі  239,7 тис. грн., з них 184,2 тис. грн. є прострочена заборгованість ;

- інші пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою (КПКВК 3033) в сумі – 0,5 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю;

-  пільги окремим категоріям громадян  з послуг зв’язку (КПКВК 3034)  -  0,6 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю;

- компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян (КПКВК 3035) –  259,3 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю. 

 По КПКВК 6060 «Благоустрій » КЕКВ 2610-  кредиторська заборгованість  станом на 01.10.2017 року складає 83,3  тис. грн. по управлінню ЖКГ та Б, а саме:   заробітна плата КПВУКГ.
 По КПКВК 8600 «Інші видатки» КЕКВ 2610 - кредиторська заборгованість  станом на 01.10.2017 року складає 32,2  тис. грн. по управлінню ЖКГ та Б, а саме:  фінансова підтримка  КК  ПП Північна.

Кредиторська   заборгованість всього   по спеціальному фонду станом на 01.10.2017 року  відсутня.

Доходи на звітну дату складають 453,4 тис. грн., з них прострочена  11,83 грн..

По  освіті  (КПКВК 1000) по доходах обліковується сплачена, але ще  не нарахована батьківська та орендна  плата –  369,1 тис. грн.,  в т.ч. 11,83 грн. є простроченою заборгованістю:

-  батьківська плата по садочках –317,1  тис. грн.;

- батьківська плата за навчання – 52,0 тис. грн.;

- орендна плата – 11,98 грн., в т.ч. 11,83 грн.  прострочена заборгованість.

По охороні  здоров’я  (КПКВК  2000)  доходи станом на 01.10.2017 року складають 65,1 тис. грн., а саме:

- по стоматполіклініці (КПКВК 2140) за індивідуальні замовлення по  зубопротезуванню – 65,0 тис. грн.;

- за оренду  майна – 0,1 тис. грн., по КЛПЗ «Ніжинська ЦМЛ ім. Галицького».

По культурі та мистецтву (КПКВК 4000) доходи  по спеціальному фонду  складають 19,2 тис. грн. – сплачена  батьківська  плата (школи естетичного виховання: музична та хореографічна). 

4. Фінансування
Відповідно до абзацу другого частини восьмої статті 16 Бюджетного кодексу України, Порядку розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів на вкладних (депозитних) рахунках у банках, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 січня 2011року № 6, рішення 19 чергової сесії Ніжинської міської ради 7 скликання  від  26  грудня  2016  оку  «Про міський бюджет м. Ніжина на 2017 рік»  за  №9-19/2016 фінансовому управлінню Ніжинської міської ради надано право розміщувати тимчасово вільні коштів міського бюджету на вкладних (депозитних) рахунках у банках.

Станом на 01.01.2017 року встановлено перелік банків, які відповідають вимогам Порядку розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів на вкладних (депозитних) рахунках у банках, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 січня 2011року № 6, та мають філії на території Чернігівської області. До них належать філія ПАТ «Державного експортно-імпортного банку України» в м. Чернігові, відділення «Чернігівське Обласне Управління» АБ «Укргазбанк», ТВБВ №10024/0281 Філії – Чернігівське обласне управління АТ «Ощадбанк» та ПАТ КБ «Приватбанк». Розпорядженням виконавчого комітету Ніжинської міської ради від 10.01.2017р. №6 створено комісію з розміщення тимчасово вільних коштів місцевого бюджету м. Ніжина  на вкладних (депозитних) рахунках у банках, якою проведено конкурс за участю цих банків.

Договір  банківського вкладу зі сплатою процентів щомісяця  укладено з ПАТ КБ  «ПРИВАТБАНК» в м. Ніжин з процентною ставкою 19,5  % річних.

                Протягом дев’яти місяців 2017 року розміщено тимчасово вільних коштів загального і спеціального фондів місцевого бюджету м. Ніжина на вкладних (депозитних) рахунках в філії ПАТ АБ «ПРИВАТБАНК» в м. Ніжин на загальну суму 53 764,7 тис.грн. та  вилучено  для  використання 41 503,8 тис.грн.. Станом  на  01.10.2017  року  в  філії  ПАТ АБ «ПРИВАТБАНК» в м. Ніжин  розміщено  тимчасово  вільних  коштів загального і спеціального фондів місцевого бюджету м. Ніжина  на  вкладних  (депозитних)   рахунках на загальну суму 12 260,9 тис.грн., з яких кошти загального фонду складають 10 338,7 тис.грн., кошти на молодіжне житлове будівництво складають 110,2 тис.грн., кошти від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва складають 285,5 тис.грн., кошти бюджету розвитку складають 1 519,0 тис.грн. та кошти  природоохоронного фонду становлять 7,5 тис.грн.. За період розміщення депозитів отримано відсотків за їх користування в сумі  2 366,2 грн..

По завершенню кінцевого терміну розміщення депозитів згідно з договором, кошти в повному обсязі буде повернено до місцевого бюджету м. Ніжина.

Всі залишки бюджетних коштів загального фонду щоденно в  повному  обсязі   спрямовувались  на проведення  видатків  бюджетних установ, які фінансуються із міського бюджету м. Ніжина.  
5. Кредитування.

Кошти на надання пільгових довготермінових кредитів громадянам на  будівництво (реконструкцію) та придбання житла по загальному фонду та по спеціальному фонду міського бюджету на  2017 рік не передбачались.

Залишок коштів  на  01.01.2017р.  становить  96,15 тис.грн.,  фактичне  надходження коштів за 9 місяців 2017 року - 14,87 тис. грн. Протягом  9 місяців 2017 року кошти в сумі 110,2 тис. грн. були розміщені на  вкладному (депозитному) рахунку в філії ПАТ АБ «ПРИВАТБАНК» в м. Ніжині. Станом  на 01.10.2017 року залишок коштів на рахунку молодіжного  житлового  будівництва  становить 0,8 тис.грн.

Крім того, за дев’ять місяців 2017 роцку на окремий рахунок місцевого бюджету надходили відсотки за користування довгостроковим кредитом, що надавався з місцевого бюджета молодим сім’ям та  одиноким  молодим  громадянам  на  будівництво,  придбання житла. На початок 2017 року залишок коштів склав 5,52 тис.грн., протягом  9 місяців  2017 року надійшло відсотків  в сумі 0,49 тис.грн., залишок на 01.10.2017 року склав 6,01 тис. грн.  
6.  Міжбюджетні   трансферти.
з державного бюджету

На  виплату  допомоги  сім’ям  з  дітьми  в  міському  бюджеті на 2017 рік з урахуванням змін передбачено  91 030,00 тис. грн..  Профінансовано та касові видатки за  звітний період  склали   65 536,5 тис. грн.,  або  72  % планових призначень.

В  тому  числі  на надання допомоги у  зв’язку  з  вагітністю  і  пологами (КПКВК 3041) перераховано 383,0 тис. грн., кількість виплат – 198. 
 На  допомогу  до досягнення  дитиною трирічного віку (КПКВК 3042)  направлено  61,1  тис. грн. (547 виплат).
Допомогу  при  народженні  дитини (КПКВК 3043) профінансовано на  суму 24 652,4 тис. грн.  (21459 виплат).
Касові  видатки  по  допомозі  на  дітей,  над якими встановлено  опіку  чи  піклування (КПКВК 3044)  склали  2 279,3  тис. грн., кількість виплат - 569.

На  допомогу  на дітей одиноким  матерям (КПКВК 3045) перераховано  7 587,5 тис. грн. (5095 виплат).
На тимчасову державну допомогу дітям (КПКВК 3046) направлено 203,7 тис. грн.  (231 виплата).

Допомога при усиновленні дитини (КПКВК 3047) профінансована в сумі  83,4 тис. грн. (січень-травень - 8 сімей, червень-вересень – 9 сімей).

Державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям (КПКВК 3048) профінансовано    на    суму  12 883,9 тис. грн., кількість виплат – 6602.

Виплати по державній соціальній допомозі інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам (КПКВК 3049) профінансовані на суму 14 518,1 тис. грн. (8764 виплат). 

На допомогу на догляд за інвалідом I чи  II групи внаслідок психічного розладу (КПКВК 3080) направлено 2 884,1 тис. грн. (1570 виплат).

Крім того, на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях (КПКВК 1060) на 2017 рік передбачено з урахуванням змін 976,4 тис. грн. Профінансовано та касові видатки за звітний період склали 618,7 тис. грн., або 63,4 % річних планових призначень.
За рахунок  субвенції з державного бюджету за 9 місяціві 2017 року профінасовано пільг та субсидій на ЖКП на суму – 164873,1 тис. грн., в тому числі грошовими коштами –  9622,8 тис. грн., тверде паливо, скраплений газ -535,4 тис.грн. Станом на 01.10.2017 р. заборгованість по пільгах та субсидіях по ЖКП становить    35121,5 тис.грн., в т.ч. газопостачання- 30936,9 тис.грн, або 88,1%.  Заборгованість залишилась непогашеною в зв’язку з відсутністю фінансування з державного бюджету.

Кошти іншої субвенції на пільгове медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи були направлені на забезпечення ліками 54,8 тис.грн.,зубопротезування -5,7тис.грн., на поховання померлих осіб, які мають особливі заслуги  та особливі заслуги перед Батьківщиною надійшло  33,2 тис.грн. Касові видатки склали 33,2 тис.грн, з них 1,4 тис.грн погашена кредиторська заборгованість за 2016  рік.
Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій

Станом на 01.10.2017 р. до бюджету м.Ніжин надійшло субвенції з державного бюджету по загальному фонду 1725,0 тис.грн., по спеціальному 4047,5тис.грн. Касові видатки склали відповідно 100,0 тис.грн (закуплено дитячий майданчик для вул.3-й мікрорайон), 56,5 тис.грн (придбано піч для випалу кераміки для КЛПМЗ «Ніжинська міська стоматологічна поліклініка».  По решті об’єктах замовлено пректно кошторинс документація.      
Інша субвенція на виконання доручень виборців депутатами обласної ради 

            У відповідності до спільних розпоряджень голів обласної державної дміністрації та обласної ради № 5 від 07.02.2017, № 6 від 15.02.2017 р., № 11 від 06.03.2017, № 19 від 29.03.2017, № 29 від 05.05.2017, № 13 від 31.05.2017, № 48 від 10.07.2017 та листів Департаменту фінансів ОДА  надійшло 275,8 тис. грн. Станом на 01.10.2017р. використано по загальному фонду 215,8 тис. грн., по спеціальному фонду касові видатки становлять 58,9 тис. грн. 
Освітня субвенція

Освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заробітної плати педагогічним працівникам загальноосвітніх навчальних закладів – 68 131,2 тис. грн. Касові видатки за звітний період склали   51 319,8 тис. грн., або 75,3%.
Субвенція з державного бюджету  місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими  освітніми потребами
Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми портебами на 2017 рік - 99,0 тис. грн. Касові видатки  – 49,0 тис. грн.)

Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий  та нецукровий діабет
За рахунок медичної субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий  та нецукровий діабет  на 2017 рік  передбачені видатки в сумі 1188,2 тис. грн. При плані за 9 місяців 2017 року 891,0 тис. грн., надійшло 890,9 тис. грн. Станом на 01.10.2017 року кількість хворих на цукровий та  нецукровий діабет  склала  432 чоловік,  в тому числі хворі на  цукровий діабет – 421 чоловік, з них 11 дітей, на нецукровий діабет – 5 чоловік ( дорослі). 

Районні субвенції
За рахунок субвенції на утримання об’єкту спільного користування по пологовому будинку на 2017 рік передбачені видатки в сумі 255 тис.грн.  При плані за 9 місяців 2017 року 225,0 тис. грн., касові видатки становлять 204,5 тис.грн. Кошти направлені на закупівлю меблів (тумбочки), ковдри, бензин, медикаменти та харчування.
Медична субвенція

Медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам з урахуванням змін складає 60 129,1тис. грн.: - центральній міській лікарні  40 866,1 тис. грн., пологовому будинку  13 348,3 тис. грн., ЦПМСД 5 914,7. При плані за 9 місяців 2017 року 45 132,3 тис.грн касові видатки склали 45 000,5 тис. грн: в т.ч. по центральній міській лікарні  30 554,3 тис. грн., пологовому будинку  10 065,3 тис. грн., ЦПМСД 4 380,9 тис. грн. Бюджетні призначення охорони здоров’я  по медичній субвенції за звітний період  освоєні на 99,7 %. 

                    Субвенція на відшкодування лікарських засобів

Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань по ЦПМСД складає 1072,5 тис. грн. При плані за 9 місяців 2017 року 675,0 тис.грн касові видатки склали 506,7 тис. грн. Бюджетні призначення за звітний період  освоєні на 75,1 %. 

7. Інша інформація.
про роботу фінансового управління Ніжинської міської ради

за 9 місяців  2017 року
У відповідності до завдань, визначених Положенням про фінансове управління Ніжинської міської ради та планів роботи,  протягом  9 місяців 2017 року  виконані  основні роботи: 

- складено річний звіт за 2016 рік з додатками, розшифровками,  пояснювальними записками  про  виконання   бюджету  міста Ніжина по всім КТКВ, КЕКВ (в т.ч. по галузях) та проведена його здача в Департаменті фінансів ОДА;   

-  перевірено  звіти  про виконання паспортів бюджетних  програм за 2016 рік за ПЦМ;

-  перевірено  бюджетні  запити   установ на 2017 рік та введені  в програму "Місцеві бюджети";

- перевірені  кошториси  видатків та плани  асигнувань бюджетних установ та введені в програму "Місцеві бюджети" (постійні кошториси, плани асигнувань і зведення показників спецфонду);

- перевірені  штатні  розписи  бюджетних установ, в  тому числі  у відповідності до постанови КМУ від 24.05.2017 року № 353 та наказів  розпорядників  коштів;

- проведено експертизу бюджету на 2017 рік та затвердження бюджету з додатками, розшифровками та пояснювальною запискою в Департаменті  фінансів Чернігівської ОДА;  

- перевірено  зміни  до Паспортів бюджетних установ та введені  в програму "Місцеві бюджети", згідно з рішеннями міської ради VІІ скликання (21, 23, 24, 25, 26,27,28,29  сесії міської ради);

                     - облік та аналіз листів, звернень та звітів керівників установ, підприємств та організацій щодо використання бюджетних коштів та виділення додаткових асигнувань, підготовка та друк пропозицій управління та аналітичних матеріалів на засідання постійної депутатської комісії  з  питань  соціально – економічного розвитку міста, підприємницької діяльності, дерегуляції, фінансів та  бюджету (голова В.Х.Мамедов) щодо:

· виконання  бюджету міста Ніжина  за 2016 рік;

· виконання  бюджету міста Ніжина  за  І квартал 2017 р.;
· виконання  бюджету міста Ніжина  за  І півріччя 2017 р.;
· внесення змін до рішення міської ради  VІІ  скликання  від 26 грудня 2016  року "Про міський бюджет  м.Ніжина  на 2017 рік"-  за рахунок: міжбюджетних трансфертів, вільних залишків коштів станом на 01.01.2017 року, перевиконання  доходної частини міського бюджету та перерозподілу  планових асигнувань  в межах кошторисних призначень;

· внесення змін до рішення Ніжинської міської ради 6 скликання від 08 липня 2015 року № 6-69/2015 "Про  затвердження місцевих податків";

· внесення змін та затвердження Положення про фінансове управління Ніжинської міської ради Чернігівської області в новій редакції;
· всього за звітний період підготовлено 31 проект рішень міської ради VІІ скликання;  23 розпорядження міського голови щодо бюджетного процесу в частині міжбюджетних трансфертів та 5 проектів рішень виконавчого комітету;

· готувались матеріали по бюджету м. Ніжина за 6 попередніх років та планових показників на 2017 рік для підготовки Паспорта міста Ніжина;

· на виконання листа Посольства України  в Сполучених Штатах Америки  щодо вивчення  можливостей  кредитування  органів  місцевого самоврядування та підприємств комунальної  власності Міжнародною Фінансовою Корпорацією, підготовлена зведена інформація  виконання бюджету м. Ніжина  за 2012 – 2016 роки;

· розроблено, затверджено   наказом  фінансового  управління Ніжинської міської ради  від 09 лютого 2017 року № 4 та доведено до відома та виконання всім розпорядникам коштів Порядок складання і виконання розпису міського бюджету м. Ніжина  у 2017 році;

· щомісячно для Ніжинського УДКСУ формувались розписи  міського бюджету за загальним та спеціальним  фондами зі змінами та проводились звірки за всіма КПКВМБ та КЕКВ.;   

· на виконання робочих планів відділів управління, завдань Міністерства фінансів України, Департаменту фінансів ОДА, з метою підготовки  звітів та  аналізу підготовлено 716 інформацій щодо забезпечення бюджетного процесу;

· підготовлено 52 зведених Реєстра  актів звіряння для  проведення розрахунків по пільгах та  субсидіях на оплату ЖКП, відповідно до постанови КМУ  від 11.01.2005 №20 (із змінами) по яких отримано 155 250,3  тис. грн. субвенції з державного бюджету  та грошовими коштами – 9 671 ,0;

·  опрацьовано, погоджено, зареєстровано та відправлено до УДКСУ 408 висновок Ніжинської  ОДПІ по  поверненню  доходів міського  бюджету;

· підготовлено до УДКСУ 268 платіжних доручень та 101 бюджетне фінансове зобов’язання по фінансовому управлінню;

· проводилось розміщення  на єдиному веб - порталі використання  публічних коштів (Є-dаtа) договорів, укладених фінансовим управлінням міської ради;

· на офіційному сайті міської ради розміщувалась інформація щодо проектування, планування, виконання бюджету міста, внесення змін до нього, про фінансування міських програм та видатків бюджету розвитку; 

· підготовлені Договори про надання іншої субвенції з міського бюджету  м. Ніжина  обласному бюджету на суму 1 млн. 90 тис. грн. - для придбання  холодильної  камери (холодильної системи) для моргу Ніжинського міжрайонного патологоанатомічного відділення КЗ "Чернігівське обласне патологоанатомічне бюро" та на придбання лінійного прискорювача Чернігівському обласному онкологічному диспансеру;

- перевірено та введено в програму "Місцеві бюджети"  865 довідок  про зміни  до кошторисів установ, зміни до помісячного  плану асигнувань  та до річного розпису по загальному та спеціальному фондах бюджету міста; 

- готувались  інформації на виконання розпорядження міського голови від 07.10.2013 №156 "Про затвердження  міських заходів  щодо  забезпечення  підвищення  рівня оплати праці  в місті до 2017 року"; 02.03.2017 № 43 "Про затвердження плану заходів"; наказів Департаменту фінансів ОДА від 14.03.2017 № 45 "Про підсумки виконання місцевих бюджетів області за  2016 рік та основні завдання на 2017 рік" та від 05 .09.2017 № 142 " Про хід виконанняч  місцевих бюджетів області за підсумками І півріччя 2017 року"; на виконання  Витягу з Протоколу №5 розширеного засідання Колегії обласної державної адміністрації від 25 травня 2017 року.
- проводилась експертиза проектів рішень міської ради про внесення змін до цільових бюджетних програм, про списання майна, з інших питань; експертиза рішень виконкому про виділення коштів;

- постійно проводиться аналіз стану виконання доходів та видатків бюджету, потреби в додаткових асигнуваннях до кінця року; 

      - підготовлено розпорядження міського голови від 10.01.2017 № 6 «Про створення  комісії з розміщення  тимчасово вільних коштів міського бюджету м. Ніжина на вкладних (депозитних) рахунках у банках», проведено засідання  комісії та визначено установу банку для розміщення коштів;
     -   внесені зміни до додатку №1 рішення виконавчого комітету Ніжинської міської ради від 07.04.2016 №82 "Про граничні  суми витрат";
     - готувались пакети документів на розміщення та зняття коштів на депозитних рахунках міського бюджету по загальному та спеціальному фондах; 

     - готувались  документи, аналітичні таблиці до нарад за участю міського голови та його заступників з керівниками, головними бухгалтерами та економістами бюджетних установ по підсумках роботи за 2016 рік, І квартал 2017року,  І півріччя 2017 року, з питань забезпечення коштами до кінця року;  нарахування заробітної плати; 
- проведені вибіркові перевірки фактичної наявності матеріальних цінностей по міському центру фізичного здоров’я «Спорт для всіх»; використання коштів на виконання міської цільової програми "Турбота", нарахування заробітної плати працівникам органів місцевого самоврядування галузей «Освіта» та «Культура»;
- внесено зміни до положень про відділи фінансового управління та посадових інструкцій;

- працівниками управління опрацьовано документів: заяв - 9, з обласної ради - 15, з облдержадміністрації - 84,в тому числі 6 Доручень; з Департаменту фінансів ОДА -179, рішень виконавчого комітету - 92, розпоряджень виконавчого комітету - 75, рішень сесій міської ради VІІ скликання - 45; листів  виконавчого комітету, підприємств, депутатських звернень  – 761; проведені прийоми керівників, спеціалістів установ та громадян міста;
- щоденно:

· готувались графіки на фінансування  заробітної плати та енергоносіїв;  

· проводився облік  виконання міських програм, видатків бюджету розвитку;

· проводилась  поточна  обробка   бухгалтерських  документів  по  доходах  та  видатках  міського  бюджету,  ведення  бухгалтерського  обліку  по  виконанню  бюджету;

· проводились перевірки планових асигнувань, фінансових зобов’язань розпорядників коштів та  розподіл  коштів міського бюджету; готувались розпорядження на фінансування  розпорядників та одержувачів  коштів;  

- працівники управління приймали участь:

· у роботі постійних депутатських  комісій  Ніжинської міської ради VІІ скликання;

· у проведенні презентації проектів "Створення нового  веб - порталу «Відкритий бюджет», «Мобільні додатки  для отримання туристичних послуг», «Електронна  реєстрація для отримання  медичних послуг. Мобільні додатки», реалізованих в рамках спільного Проекту ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду – ІІІ»;

· у роботі робочої групи з питань громадського бюджету м. Ніжина щодо проведення, аналізу  та  оцінки отриманих проектів; всі проекти опрацьовані, підготовлені пропозиції на розгляд робочої групи;

· у конференціях спільного  українсько - норвежського проекту "Партисипативна демократія та обґрунтовані рішення на місцевому рівні в Україні", які відбулись у м. Києві, м. Миргороді, м. Вознесенськ;

· у проведенні службового розслідування  на виконання розпорядження міського голови від 10.04.2017 № 73 щодо  неналежного виконання  посадових обов’язків керівником комунального ринку, ефективності використання майна;

· у проведенні службового розслідування  на виконання розпоряджень міського голови від 18.05.2017р.  № 103 та від 16.06.2017р. № 134 щодо  неналежного виконання  посадовими особами службових обов’язків.

        Спеціалісти управління постійно надають методичну допомогу розпорядникам та одержувачам бюджетних коштів з питань дотримання бюджетного законодавства на всіх стадіях бюджетування; постійно слідкують за змінами в законодавстві.

Начальник  фінансового  управління                                        Л.В.Писаренко
Начальник  бюджетного  відділу                                          М.Б.Фурса
      Н.Ф.  Шубіна        7-15-11
      Н.В. Судейко        7-15-11
      Р.А. Шульга         7-17-49
      А.М. Артеменко    7-17-49
      С.П. Шовкун         7-17-49

      О.М. Біленко         7-17-49
      Т.В. Базик           2-45-62      
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