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                                        УКРАЇНА

                           ФІНАНСОВЕ  УПРАВЛІННЯ         

                     НІЖИНСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ 

                         пл. Івана Франка, 1,  м.Ніжин,   Чернігівської  обл.,  16600

                                          тел.   5-41-61,     код  ЄДРПОУ    02318427

        Про  виконання  бюджету  міста 

         Ніжина  за  І півріччя 2016 року 
Загальна характеристика виконання бюджету
      Бюджет м. Ніжина  на  2016  рік  розроблено  відповідно  до Конституції України, Бюджетного та  Податкового  кодексів України, Закону України "Про місцеве самоврядування",  Закону  України        "Про  Державний  бюджет  України  на  2016  рік ".    

       Бюджет  міста  на  2016  рік  затверджений  6  позачерговою сесією  міської  ради  VІІ  скликання  від 21-26 січня 2016 року  по  доходах    в  сумі  384 448,5 тис. грн.,  по  видатках  в  сумі  384 448,5  тис. грн. Обсяг  доходів  загального  фонду  бюджету  визначено  в  сумі  377 516,7 тис. грн., спеціального  фонду  бюджету - 6 931,8 тис. грн., у  тому  числі  бюджету  розвитку  915,0  тис. грн.        Обсяг  видатків  загального  фонду    визначений  в  сумі  374 087,6  тис. грн.,  спеціального  фонду  бюджету  в  сумі  10 360,9  тис. грн., у  тому  числі  бюджету  розвитку  4 344,1 тис. грн., в тому числі  передані кошти із  загального фонду до спеціального – 3 429,1 тис. грн
     Установлено  розмір  оборотної  касової  готівки  бюджету м.Ніжина  в  сумі   50,0 тис. грн.  та  розмір  резервного  фонду  бюджету  на  2015  рік  в  сумі  715,5 тис. грн.

    Протягом  звітного  періоду  рішеннями  9 сесії  міської ради від 30.03.2016, 10 сесії міської ради від 20.04.2016, 11 сесії міської ради від 30.05.2016, 12 сесії міської ради від 30.06.2016 та розпорядженням міського голови від 30.06.2016 № 152 "Про зміни до розпису" проведено  уточнення  планових  показників  бюджету  міста, в тому  числі  за  рахунок  затвердження  дефіциту  бюджету (вільних  залишків станом  на  01.01.2016р.) на суму 2581,7 тис. грн., трансфертів з державного бюджету на суму 5598,9 тис. грн. та за рахунок зменшення обсягу фінансування на інші функції бюджету.
Аналіз   виконання доходної частини  загального  і  спеціального  фондів 
 місцевого бюджету за І півріччя 2016 року.
За І півріччя 2016  року  до  бюджету  міста  зараховано 226 366,7 тис. грн.,  що  складає 109,2% плану звітного періоду та на 72 437,5 тис. грн. більше ніж за 2015 рік, в тому числі до загального  фонду надійшло  220 483,9 тис. грн.  доходів, або 108,0% запланованого обсягу, в порівнянні із відповідним періодом минулого року їх отримано на 70 931,2 тис. грн. більше, основною причиною є збільшення надходжень трансфертів на 49 990,9 тис. грн.  та податку та збору на доходи фізичних осіб на 11 973,3 тис. грн.

За звітний період до загального фонду бюджету міста надійшло 153 001,6 тис. грн. трансфертів, тоді як за 2015 рік 103 010,8 тис. грн. Базова дотація надійшла в сумі 2 593,2 тис. грн., тобто 100,0%, стабілізаційної дотації отримано 5 188,6 тис. грн. Субвенції отримано    145 219,8 тис. грн., або 95,5% бюджетних  призначень  звітного  періоду, в тому числі освітньої субвенції 28 403,8 тис. грн. та медичної субвенції 23 711,2 тис. грн.
Виконання планових показників по доходах 
за І півріччя 2016 року характеризується наступними показниками

тис. грн.
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	 Доходи загального фонду

закріплені за місцевими бюджетами
	 

 
	
	
	 

 
	 

 
	 

 
	 

 

	-Податок та збір на доходи фіз. осіб 
	59 072,2
	24 646,8
	26 417,3
	36 620,1
	10 202,8
	138,6
	11 973,3

	-ПНП підприємств комун. власності
	310,0
	989,7
	125,0
	255,8
	130,8
	204,6
	-733,9

	-Авансові внески з ПНП підприємств комунальної власності
	0,0
	248,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-248,5

	-Частина чистого прибутку комунальних підприємств
	0,0
	38,1
	0,0
	2,3
	2,3
	0,0
	-35,8

	-Рентна плата за спецiальне використання води водних об'єктiв мiсцевого значення
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	-Акцизний податок з реалізації суб’єктами господар. роздріб.торгівлі підакц.товарів
	8 081,6
	3 438,4
	3 054,6
	7 199,0
	4 144,4
	235,7
	3 760,6

	-Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів
	0,0
	0,0
	0,0
	43,5
	43,5
	0,0
	43,5

	-Адміністративні штрафи та інші санкції
	20,9
	15,2
	10,1
	33,0
	22,9
	326,7
	17,8

	-Адміністративний збір за проведення державної реєстр.юр.осіб,  фіз.осіб – підпр.та громад. формувань
	0,0
	0,0
	0,0
	11,1
	11,1
	0,0
	11,1

	-Плата за надання інших адміністративних послуг
	1 260,9
	608,9
	420,0
	779,9
	359,9
	185,7
	171,0

	-Адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень
	0,0
	0,0
	0,0
	21,3
	21,3
	0,0
	21,3

	-Оренда комунального майна
	1 000,0
	972,4
	499,8
	1 064,9
	565,1
	213,1
	92,5

	-Державне мито
	280,9
	209,5
	107,4
	178,9
	71,5
	166,6
	-30,6

	-Інші надходження (24060300)
	0,0
	143,0
	0,0
	87,5
	87,5
	0,0
	-55,5

	-Кошти за шкоду, що заподіяна на зем.ділянках держ. та комун.вл., які не надані у користув. та не перед.у вл., внаслідок їх самовільн зайняття
	0,0
	0,0
	0,0
	77,1
	77,1
	0,0
	77,1

	-Кошти від реалізації безхаз.майна
	1,1
	1,0
	0,0
	0,3
	0,3
	0,0
	-0,7

	-Надходження коштів від Держфонду дорогоцінних металів і дорогоцінного каміння
	0,0
	0,6
	0,0
	1,2
	1,2
	0,0
	0,6

	-Окремі податки і збори
	0,0
	3,3
	0,0
	2,8
	2,8
	0,0
	-0,5

	-Місцеві податки:
	32 277,3
	15 162,1
	13 743,8
	21 103,6
	7 359,8
	153,5
	5 941,5

	 -Податок на майно, в т.ч.
	17 138,8
	8 978,6
	8 132,4
	12 482,4
	4 350,0
	153,5
	3 503,8

	  -податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	790,0
	237,5
	317,2
	981,3
	664,1
	309,4
	743,8

	  -плата за землю
	16 073,8
	 8 732,8
	7 802,7
	11 494,9
	3 692,2
	147,3
	2 762,1

	  -транспортний податок 
	275,0
	8,3
	12,5
	6,2
	-6,3
	49,6
	-2,1

	 -Збір за паркування трансп. засобів
	10,2
	7,1
	5,1
	6,7
	1,6
	131,4
	-0,4

	 -Туристичний збір
	12,8
	5,2
	6,3
	7,6
	1,3
	120,6
	2,4

	 -Збір за провадження деяких видів торговельноії діяльн.,що справл. до 01.01.15р.
	0,0
	-26,9
	0,0
	-21,5
	-21,5
	0,0
	5,4

	 -Єдиний податок 
	15 115,5
	6 198,1
	5 600,0
	8 628,4
	3 028,4
	154,1
	2 430,3

	Загальний фонд разом
	102 304,9
	46 477,5
	44 378,0
	67 482,3
	23 104,3
	152,1
	21 004,8

	Базова дотація
	5 185,9
	3 613,8
	2 593,2
	2 593,2
	0,0
	100,0
	-1 020,6

	Стабілізаційна дотація
	5 188,6
	0,0
	5 188,6
	5 188,6
	0,0
	100,0
	5 188,6

	Субвенції загального фонду, вт.ч.:
	271 190,0
	99 397,0
	152 044,4
	145 219,8
	-6 824,6
	95,5
	45 822,8

	   освітня субвенція
	50 307,4
	25 739,9
	28 403,8
	28 403,8
	0,0
	100,0
	2 663,9

	   медична субвенція
	48 896,0
	24 230,2
	23 711,2
	23 711,2
	0,0
	100,0
	-519,0

	Разом
	383 869,4
	149 488,3
	204 204,2
	220 483,9
	16 279,7
	108,0
	70 995,6

	Спеціальний фонд
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	-Власні надходження бюдж.установ
	5 844,3
	3 816,5
	2 922,2
	5 134,2
	2 212,0
	175,7
	1 317,7

	-Податок з власників транспорт.засобів/збір за першу реєстрацію.транспортних.засобів
	0,0
	0,7
	0,0
	0,6
	0,6
	0,0
	-0,1

	-Екологічний податок /збір за забруднення навколишнього природнього середовища
	172,5
	66,9
	46,0
	147,8
	101,8
	321,3
	80,9

	-Надход. від відшкодування втрат с/г виробництва
	0,0
	3,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	-3,5

	-Грошові стягнення за шкоду, заподіяну поруш.закон.про охорону навкол.природнього середовища
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	-Відсотки за користування довгостроковим кредитом, що надається молодим сім`ям
	0,0
	0,0
	0,0
	0,2
	0,2
	0,0
	0,2

	-Збір за провадження торговельної діяльності нафтопродуктами (патенти), що справл. до 01.01.15р                                                                  
	0,0
	-0,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,5

	Бюджет розвитку

	915,0
	553,8
	200,0
	600,0
	400,0
	300,0
	46,2

	  -кошти від відчуження майна
	200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	  -продаж земель не с/г призначення
	215,0
	264,8
	100,0
	300,3
	200,3
	300,3
	35,5

	  -надход.коштів пайової участі у розв.інф.населеного пункту
	500,0
	289,0
	100,0
	299,7
	199,7
	299,7
	10,7

	Субвенції спеціального фонду
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Спеціальний фонд, всього
	6 931,8
	4 440,9
	3 168,2
	5 882,8
	2 714,6
	185,7
	1 441,9

	Загальна сума доходів
	390 801,2
	153 929,2
	207 372,4
	226 366,7
	18 994,3
	109,2
	72 437,5


Власних та закріплених доходів акумульовано до загального фонду 67 482,3 тис. грн., що становить 152,1%  прогнозу звітного періоду. В  порівнянні  із  відповідним періодом минулого  року отримано на 20 940,4 тис. грн. більше податкових і неподаткових платежів, в основному за рахунок збільшення надходжень податку та збору на доходи фізичних осіб на 11 973,3 тис. грн., акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання  роздрібної торгівлі підакцизних товарів на 3 760,6 тис. грн. та плати за землю на 2 762,1 тис. грн.

За І півріччя 2016 року забезпечено виконання планового показника по всіх джерелах загального фонду, крім транспортного податку.

Найбільшу  питому  вагу  в  надходженнях загального фонду  займає  податок  на  доходи  фізичних  осіб  (52,3%) та податок на майно (18,5%).

Податку та збору на доходи фізичних осіб за січень-червень 2016  року до бюджету міста зараховано 36 620,1 тис. грн., планові показники звітного періоду виконані на 138,6%. В порівнянні з аналогічним періодом попереднього року цих доходів отримано на  11 973,3 тис. грн. більше, що пов’язано передусім із збільшенням  ставки податку (з 01.01.2016 року ставка податку становить 18 відсотків бази оподаткування, тоді як до 01.01.2016 року - 15 відсотків) та із збільшенням розміру мінімальної заробітної плати.

Податку на прибуток підприємств комунальної власності отримано 255,8 тис. грн.,  понад прогнозні показники надійшло 130,8 тис. грн. В порівнянні із січнем-червнем 2015 року обсяг цих платежів зменшився на 733,9 тис. грн., в основному за рахунок зменшення надходжень по КП "НУВКГ" на 634,3 тис.грн. та КП  "ВУКГ" на 104,0 тис.грн. На виконання міської цільової Програми «Розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств м.Ніжина на 2015 рік» затверженої рішенням №5-06/2015 від 26 лютого 2015 року, в якій передбачено  погашення заборгованості по податках, КП "НУВКГ" в І півріччі 2015 року сплатило 597,0 тис. грн., КП "ВУКГ" - 134,5 тис.грн. та КП "СЄЗ" - 45,3 тис. грн.

Частини чистого прибутку (доходу) комунальних підприємств та їх об’єднань зараховано 2,3 тис. грн., це суми сплачені КП ЖЕК "Північна" (2,1 тис.грн.) та КП "НУВКГ" (0,2 тис.грн.). 

За січень – червень 2016 року надійшло 7 199,0 тис. грн. акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання  роздрібної торгівлі підакцизних товарів, тобто на 3 760,6 тис. грн. більше в порівнянні із відповіднім періодом минулого року. Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання  роздрібної торгівлі підакцизних товарів (пиво, алкогольні напої, тютюнові вироби, нафтопродукти та інше паливо) запроваджено з 1 січня 2015 року. Строки сплати податку встановлені Податковим кодексом України. Суми податку перераховуються до бюджету суб'єктом господарювання роздрібної торгівлі, який здійснює реалізацію підакцизних товарів, протягом 10 календарних днів, що настають за останнім днем відповідного граничного строку для подання податкової декларації за місячний податковий період, отже перша сплата задекларованих сум з роздрібного продажу підакцизних товарів за січень 2015 року здійснювалась платниками акцизного податку  з лютого місяця 2015 року.

Плати за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів зараховано 43,5 тис. грн. - це сума отриманого доходу від розміщення коштів бюджету спеціального фонду на депозитному рахунку в ПАТ  Акціонерний банк "УКРГАЗБАНК" у відділені №27/24.             

Адмінштрафів, накладених адмінкомісією створеною при міськвиконкомі, до бюджету міста надійшло 33,0 тис. грн., тобто на 17,8 тис. грн. більше ніж за відповідний період минулого року, основною причиною є збільшення кількості  протоколів  про правопорушення для накладання штрафів відповідно до чинного законодавства. 

Законом України №836 від 26.11.2015 року "Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо зарахування окремих адміністративних зборів" внесені зміни до Бюджетного кодексу України, яким розширино склад доходів загального фонду міст обласного значення. З 1 січня 2016 року до загального фонду бюджету міста почав зараховуватись  адмiнiстративний збір за проведення державної реєстрацiї юридичних осiб та фiзичних осiб – пiдприємцiв та адмiнiстративний збір за державну реєстрацiю речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень.

За І півріччя 2016 року отримано 11,1 тис. грн. адмiнiстративного збору за проведення державної реєстрацiї юридичних осiб та фiзичних осiб – пiдприємцiв та 21,3 тис. грн. адмiнiстративного збору за державну реєстрацiю речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень.

Плати за надання інших адміністративних послуг, що справляється за місцем надання послуг надійшло 779,9 тис. грн., в порівнянні з відповідним періодом 2015 роком на 171,0 тис. грн. більше.

Надходжень від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності отримано 1 064,9 тис. грн.,  плановий показник перевиконано на 565,1 тис. грн. Найбільші суми сплачені ТОВ "НіжинТеплоМережа" – 688,3 тис. грн., з них 563,2 тис. грн. - це платежі  за 2015 рік та КП "ОКМ" – 283,0 тис. грн. В порівнянні з 2015 роком цих надходжень отримано на 92,5 тис. грн. більше, за рахунок збільшення надходжень від ТОВ "НіжинТеплоМережі" на 101,0 тис. грн.

Державного  мита надійшло 178,9 тис. грн. при  прогнозі  107,4 тис. грн., тобто виконання планового показника складає 166,6%. В порівнянні із відповідним періодом минулого року цих надходжень отримано на 30,6 тис. грн. менше за рахунок зменшення надходжень державного мита, пов`язаного з видачею та оформленням закордонних паспортів (посвідок) та паспортів громадян України (менше на 20,3 тис. грн.) та зменшення надходжень державного мита, що сплачується за місцем розгляду та формлення документів, у тому числі за оформлення документів на спадщину і дарування (менше на 10,3 тис. грн.). 

Інших надходжень (КБКД 24060300) до  бюджету  міста  зараховано  87,5 тис. грн. Із них: 50,4 тис. грн. - повернення невикористаних бюджетних коштів минулих років, (в тому числі 11,7 тис. грн. - сума отримана за рішенням суду), 10,8 тис. грн. - плати за користування місцем розташування зовнішнього рекламного засобу (реклами) та 10,8 тис. грн. - внесків замовників на утримання об’єктів благоустрою міста.

За січень - червень 2016 року надійшли кошти за шкоду, що заподіяна на земельних ділянках державної та комунальної власності, які не надані у користування та не передані у власність, внаслідок їх самовільного зайняття, використання не за цільовим призначенням, зняття ґрунтового покриву в сумі 77,1 тис. грн. Від приватного підприємства «Вагра» надійшло 74,5 тис. грн. та від ФОП Федько А.А. - 2,5 тис. грн.  

Коштів від реалізації безхазяйного майна надійшло 0,3 тис. грн. Коштів від Держфонду дорогоцінних металів та дорогоцінного каміння отримано 1,2 тис. грн. – це кошти перераховані Ніжинською ЦМЛ ім. М. Галицького за здане у вигляді відходів срібла.

Відповідно до Податкового кодексу України до місцевих податків та зборів належать два податки (податок на майно, який складається з податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, транспортного податку, плати за землю та єдиного податку) та два збори (збір за місця для паркування транспортних засобів та туристичний збір). За січень – червень 2016 року до бюджету міста зараховано 21 103,6 тис. грн. місцевих податків.

За І півріччя 2016 року податку на майно отримано 12 482,4 тис. грн., або 153,5% планового показника, в тому числі:

· податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки – 981,3 тис. грн.;

·  плати за землю – 11 494,9 тис. грн.;

·  транспортного податку – 6,2 тис. грн.

 Податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки зараховано 981,3 тис. грн., в порівнянні із відповідним періодом 2015 року надійшло на 743,8 тис. грн. більше, в зв’язку із збільшенням ставок податку за 1 кв. метр загальної площі об'єктів нежитлової нерухомості. Рішенням 6 позачергової сесії 7 скликання Ніжинської міської ради №4-6/2016 від 21-26 січня 2016 року «Про внесення змін до рішення 69 сесії Ніжинської міської ради 6 скликання від 08 липня 2015 року №6-69/2015 "Про затвердження місцевих  податків"» внесені зміни та доповнення до діючих положень, в тому числі до Положення про податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки в частині встановлення ставок податку.
Плати за землю отримано 11 494,9 тис. грн. В порівнянні із минулим роком надходження збільшились на 2 762,1 тис. грн., основною причиною є індексація нормативно грошової оцінки землі, яка використовується при визначенні податку та орендної плата (коефіцієнт індексації в 2016 році – 1,433).

Платниками транспортного податку в 2016 році є фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, які мають зареєстровані в України згідно з чинним законодавством власні легкові автомобілі, з року випуску яких минуло не більше п’яти років (включно) та середньоринкова вартість яких становить понад 750 розмірів мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року. Надходження від цього податку склали 6,2 тис. грн., тобто на 6,3 тис. грн. менше ніж очікувалось при формуванні бюджету.

Збору за місця для паркування автотранспорту за січень – червень 2016 року надійшло 6,7 тис. грн., або 131,4% запланованого обсягу, в порівнянні із відповідним періодом минулого року менше на 0,4 тис. грн., основною причиною є зменшення ставки збору. Ставка збору за кожний день провадження діяльності із забезпечення паркування транспортних засобів за 1 квадратний метр площі земельної ділянки з 1 січня 2016 року встановлена у розмірі 0,03 відсотка мінімальної заробітної плати установленої законом на 1 січня податкового (звітного) року (рішенням 69 сесії 6 скликання Ніжинської міської ради №6-69/2016 від 8 липня 2016 року «Про затвердження місцевих  податків»), а  в 2015 році - 0,09 відсотка. 

 Туристичного збору отримано 7,6 тис. грн., що на 1,3 тис. грн. більше від затвердженого обсягу та на 2,4 тис. грн. більше від надходжень січня – червня 2015 року.
За І північчя 2016 року до бюджету міста зараховано 8 628,4 тис. грн. єдиного податку, що на 3 028,4 тис. грн. більше планового показника. В порівнянні із відповідним періодом минулого року надходження збільшились на 2 430,3 тис. грн., основною причиною є збільшення надходжень від платників першої групи (з 1 січня 2016 року ставка податку для платників єдиного податку першої групи становить 10 відсотків розміру мінімальної заробітної плати встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року, згідно підпункту 1 пункту 4.2. розділу IV Положення про єдиний податок (Додаток 1 до рішення 69 сесії 6 скликання Ніжинської міської ради №6-69/2015 від 8 липня 2015 року «Про затвердження місцевих податків»), тоді як до 1 січня 2016 року – 8 відсотків). Крім того Законом України № 909 від 24.12.2015 року "Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо забезпечення збалансованості бюджетних надходжень у 2016 році " внесені зміни до Податкового кодексу України, яким збільшено ставки єдиного податку для платників третьої групи.

 За звітний період надійшло 2,8 тис. грн. місцевих  податків  і  зборів нарахованих до 1 січня  2011 року. 

За І півріччя 2016 року  бюджет  міста отримав 5 882,8 тис. грн. доходів спеціального фонду,  що  складає  185,7%  затвердженого розпису на січень-червень 2016 року.

У доходах  спеціального  фонду  найбільшу  питому   вагу  займають власні  надходження  бюджетних  установ  (87,3%), їх отримано в сумі 5 134,2 тис. грн., тобто 175,7% від  обсягу визначеного  на  І півріччя 2016 року.

Відповідно до Податкового кодексу України з урахуванням внесених змін Законом України №918 –VIII від 24.12.2015 р. "Про внесення змін до Бюджетного кодексу України щодо цільового спрямування екологічного податку" з 1 січня 2016 року до спеціального фонду міського бюджету став зараховуватись екологічний податок.

За 6 місяців 2016 року екологічного податку надійшло 145,4 тис. грн., що на  99,4 тис. грн. більше від плану визначеного на відповідний період. В порівнянні із минулим роком надходження збільшилися на 81,0 тис. грн., що пов’язано із збільшенням надходжень від КП "ВУКГ" на 54,4  тис. грн. та  КП "НУВКГ" на 12,4  тис. грн. Згідно затвердженої Програми «Розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств м.Ніжина на 2016 рік» (зі  змінами та доповненнями), в якій передбачено погашення боргів по податках, КП "ВУКГ" сплатило 127,4 тис. грн. екологічного податку, в тому числі до міського бюджету 31,9 тис. грн. (25%) та КП "НУВКГ" – 33,1  тис. грн., в тому числі до міського бюджету 8,3 тис. грн. (25%).

Збору за забруднення навколишнього природного середовища отримано 2,5 тис. грн. Погашена заборгованість по податку  з  власників  транспортних  засобів в сумі 0,6 тис. грн. Крім того, до бюджету міста перераховано 0,2 тис. грн. відсотків за користування довгостроковим кредитом, що надавався молодим сім’ям.

Кошти від  відчуження  майна  міської  комунальної  власності за звітний період до бюджету не надходили, оскільки не було реалізовано жодного об'єкта. Від продажу земельних ділянок несільськогосподарського  призначення  за звітний період надійшло 300,3 тис. грн.

Коштів від пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту отримано  299,7 тис. грн., що на 35,5 тис. грн. більше від надходжень І півріччя 2015 року. В січні – червні 2016 року було заключено 19 договір із замовниками, про пайову участь у створені і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Ніжина (на 1 більше,  ніж за І півріччя 2015 року), від ціх платників надійшло 61,3 тис. грн.,  від замовників, які заключили договора у 2014 – 2015 роки отримано 238,4 тис. грн.

Видатки

       Видатки  міського бюджету за І півріччя 2016 року виконано в цілому у сумі 214 068,3 тис. грн., що складає 94 % до плану звітного періоду та 54 % до річного  плану.  Фінансування видатків здійснено відповідно до затвердженого розпису з урахуванням наявних фінансових ресурсів та пропозицій головних  розпорядників коштів міського бюджету.   

      По загальному фонду  видаткова частина бюджету  складає 207476,3  тис.грн., при плані звітного періоду 219 164,0 тис. грн., або виконана на 95% та 54% річного плану. Видатки  спеціального  фонду  склали  6592,0 тис. грн., або 54%  річного плану.

      Протягом І півріччя із міського  бюджету м. Ніжина в першу чергу проводилось фінансування  захищених статей,  на  які  направлено 104 208,2 тис. грн., або 91,1 % від обсягу загального  фонду  без  врахування  субвенцій  з  державного та обласного  бюджетів ( крім захищених статей освітньої та медичної субвенцій), з яких  на  виплату  заробітної  плати  з  нарахуваннями перераховано 82 314,8 тис.грн. (72,0%), на придбання медикаментів і харчування – 4836,5 тис. грн. (4,2%), на оплату за спожиті енергоносії та комунальні послуги – 17036,5 тис.грн. (14,9%).

     Виплата заробітної плати працівникам бюджетної сфери проведена в повному обсязі  по термінах  виплат. Простроченої кредиторської  заборгованості  немає. 
Виплата енергоносіїв  проведена в повному обсязі до фактичних нарахувань. 
На  фінансування  соціально-культурної  сфери  міста із загального фонду  направлено  тис. грн., або  % загального  фонду бюджету, в тому  числі на : 

· освіту – 62 828,5 тис. грн., або  96% від  уточненого плану на І півріччя;

· охорону  здоров’я – 26 698,2 тис. грн., або 95 % від  уточненого плану на І півріччя;

· соціальний  захист  та  соціальне  забезпечення – 95398,1 тис. грн., або 93%  від  уточненого плану на І півріччя;

· культуру – 6222,3 тис. грн., або 100 % від уточненого плану на І півріччя; 

· фізичну  культуру  і  спорт – 1994,4 тис. грн., або 99 % від уточненого плану на І півріччя.

        На житлово-комунальне господарство направлено  3181,7 тис. грн., що  становить 94 % від плану  звітного  періоду та 1,5% обсягу  видатків  загального  фонду.

Органи  місцевого  самоврядування.
Загальний фонд

На утримання органів місцевого самоврядування бюджетом міста на 2016 рік передбачені видатки в сумі 16 961,9 тис.грн., уточнені річні призначення – 17 203,2 тис.грн. Уточнені бюджетні призначення на І півріччя 2016 року становлять 8 867,2 тис.грн., касові видатки склали 8 635,1 тис.грн. (97 % від плану І півріччя), в тому числі:

· міськвиконком – 3 977,1 тис.грн. (99,8% від плану звітного періоду – 3 986,0 тис.грн.);

· управління освіти – 270,5 тис.грн. (99,9 % від плану звітного періоду – 270,7 тис.грн.);
· відділ фізичної культури та спорту – 132,1 тис. грн. (99,9 % від плану звітного періоду – 132,2 тис.грн.);

· управління праці та соціального захисту населення – 2 745,8 тис.грн. (96,2 % від плану звітного періоду – 2 855,7 тис.грн.);

·  управління культури і туризму – 194,8 тис. грн. (94,8 % від плану звітного періоду – 205,5 тис.грн.);

· управління житлово-комунального господарства та будівництва – 711,2 тис.грн. (97,5 % від плану звітного періоду – 729,2 тис.грн.);

· фінансове управління – 603,6 тис.грн. (87,7 % від плану звітного періоду – 687,9 тис.грн.).

Із загальної суми видатків на оплату праці з нарахуваннями за звітний період направлено 7 782,0 тис.грн. (або 90,1 % в структурі видатків І півріччя 2016 року). Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли видатки на зарплату з нарахуваннями становили 5 300,4 тис.грн. (або 88,6 % в структурі видатків І півріччя 2015 року) дані видатки збільшились на 2 481,6 тис.грн., що пояснюється затвердженням постанови КМУ «Про упорядкування структури заробітної плати, особливості проведення індексації та внесення змін до деяких нормативно-правових актів» № 1013 від 09.12.2015 року та збільшенням штатної чисельності.
На оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 391,2 тис.грн. (4,5 % від загальної суми видатків за звітний період). Дані видатки на 50,3 тис.грн. менші касових видатків за відповідний період 2015 р., які складали 441,5 тис.грн. (або 7,4 % в структурі видатків І півріччя 2015 р.) в зв’язку з тим, що у 2015 році сплачувалась кредиторська заборгованість за енергоносії 2014 року.
Таблиця виконання плану по штатах
	Установи
	По штатному розпису на 01.01.16 р.
	По штатному розпису на 01.07.16 р.
	Фактична наявність на 01.07.16 р.
	Вакансії на 01.07.16 р.

	Міськвиконком
	99,00
	113,00
	103,0
	10,0

	Управління освіти
	7,00
	7,00
	7,0
	-

	Відділ фізичної культури та спорту
	5,00
	5,00
	4,0
	1,0

	УПСЗН
	61,75
	61,75
	58,25
	3,5

	УЖКГ та Б
	24,00
	23,00
	19,0
	4,0

	Управління культури і туризму
	5,00
	5,00
	5,0
	-

	Фінансове управління
	17,00
	17,00
	16,0
	1,0

	Разом:
	218,75
	231,75
	212,25
	19,5


По виконкому вакантні 10 посад:

- начальник відділу інвестиційної діяльності та розвитку інфраструктури – 1,

- начальник сектору з питань інвестиційної та зовнішньоекономічної діяльності – 1,

- головний спеціаліст сектору енергоефективності, енергозбереження та інноваційної діяльності – 1,

- начальник відділу інспекції з благоустрою – 1,

- головний спеціаліст відділу з питань організації діяльності міської ради та її виконавчого комітету – 1,

- головний спеціаліст відділу роботи з органами самоорганізації населення та взаємодії з правоохоронними органами – 1,

- головний спеціаліст відділу з управління та приватизації комунального майна – 1,

- начальник сектору квартирного обліку, приватизації житла та ведення реєстру територіальної громади – 1,

- головний спеціаліст сектору розвитку підприємства, споживчого ринку та захисту прав споживачів  – 1,

-робітник з комплексного обслуговування й ремонту будівлі – 1.

По відділу фізичної культури та спорту вакантна 1 посада:

· спеціаліст І категорії – бухгалтер – 1.

По управлінню праці та соціального захисту населення вакантні 3,5 посад:

- державний соціальний інспектор – 1,

- спеціаліст І категорії відділу соціальних допомог – 2,

- прибиральниця службових приміщень – 0,5.

В управлінні житлово-комунального господарства та будівництва вакантні 4 посади:

- спеціаліст І категорії фінансово-господарського відділу – 1,

- спеціаліст І комунального відділу – 1,

- спеціаліст І категорії відділу транспорту та зв’язку – 1,

- водій – 1.

По фінансовому управлінню вакантна 1 посада:

- головний спеціаліст-економіст бюджетного відділу (тимчасово вакантна) – 1.

Недовиконання плану за 1 півріччя складає 232,1 тис.грн. (залишок плану):

· 205,3 тис.грн. - заробітна плата з нарахуваннями (в т.ч. залишок плану); 

· 15,9 тис.грн. - видатки на придбання предметів постачання і матеріалів, обладнання та інвентарю, на оплату інших послуг, видатки на відрядження, на реалізацію окремих заходів по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку та інші видатки (в т.ч. залишок плану);
· 10,9 тис. грн. - видатки на оплату енергоносіїв здійснювались згідно отриманих рахунків (в т.ч. залишок плану).
Кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 року – відсутня.

Спеціальний  фонд

Протягом І півріччя використано 328,6 тис.грн. (плата за послуги – 79,3 тис.грн.,інші джерела власних надходжень бюджетних установ – 3,8 тис. грн., інші кошти спецфонду – 245,5 тис.грн.):

- по міськвиконкому – 202,8 тис. грн., в т. ч.:

- сплата земельного податку – 0,3 тис. грн.,

- придбання 10 персональних комп’ютерів – 93,0 тис. грн.

- придбання 5 БФП – 21,5 тис. грн.,

- придбання 3 принтерів – 7,7 тис. грн.,

- придбання 1 монітора – 3,3 тис. грн., 

- придбання 1 цифрового фотоапарата – 10,6 тис. грн.,

- придбання 1 кондиціонера – 14,6 тис. грн.,

- придбання 9 стелажів – 51,8 тис. грн.;

- по відділу спорту – 5,0 тис. грн. на придбання БФП;

- по УПСЗН – 41,8 тис. грн., в т.ч.:

- громадські роботи – 3,8 тис. грн.,

- на придбання 8 принтерів – 38,0 тис. грн.;

- по УЖКГ та Б – 79,0 тис. грн., в т. ч.:

- придбання канцтоварів – 0,5 тис. грн.,

- заправка та ремонт картриджів, опублікування оголошень – 6,3 тис.грн.,
- поточний ремонт адмін. будівлі – 50,2 тис. грн.,

- сплата земельного податку – 0,4 тис. грн.,

- придбання комп’ютера та БФП – 15,0 тис. грн.,

- придбання ноутбука – 6,6 тис. грн.

КТКВ 070000   Освіта
Загальний фонд

На утримання закладів освіти по КТКВ 070000 в бюджеті  міста на 2016 рік передбачено з урахуванням змін 107 907,4,0 тис.грн. (в т. ч. освітня субвенція на ЗНЗ - 50 308,3 тис. грн. та стабілізаційна дотація на ПТНЗ - 5 188,6 тис. грн.); на I півріччя – 64 897,4 тис.грн. (в т. ч. освітня субвенція 28 404,7 тис. грн. та стабілізаційна дотація 5 188,6 тис. грн.). Касові видатки за звітний період склали 62 464,8 тис.грн., що  на 13 116,2 тис. грн. більше касових видатків за I півріччя 2015 року та становить  96,3 % від планових призначень звітного періоду.

 Видатки на заробітну плату з нарахуваннями на 2016 рік затверджені в сумі  81 213,0тис.грн., в т.ч. на I півріччя – 47 995,8 тис.грн., касові видатки склали   47 150,3 тис.грн., або 98,2 % до плану звітного періоду. Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли касові видатки на заробітну плату з нарахуваннями становили 34 111,7 тис. грн., дані видатки збільшились на 13 038,6 тис. грн., або на 38,2 % за рахунок фінансування професійно-технічних навчальних закладів.

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв на I півріччя затверджені видатки в сумі 11 901,3 тис.грн., касові видатки склали 10 696,5 тис.грн., або 89,9 %. Дані видатки менше на 1 014,9 тис.грн. касових видатків за I півріччя 2015 р.  Кожному закладу освіти доведені  ліміти споживання енергоносіїв та введений контроль за їх скороченням  в натуральних показниках на    10 % від затверджених лімітів.

Недовиконання плану на  2 432,6 тис.грн. пояснюється наступним:

        - 845,5 тис.грн.  – кредиторська заборгованість по заробітній платі з нарахуваннями станом на 01.07.2016 р. становить 1 959,5 тис. грн., тому що фінансові зобов’язання зареєстровані під річні кошторисні призначення;
          - 50,6 тис. грн. – залишки плану по видатках на придбання продуктів харчування;

Відповідно до ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на  виконання ст.5 Закону України «Про охорону дитинства», ст.21 Закону України «Про загальну середню освіту», Постанови Кабінету Міністрів України від 02.02.2011 р. № 116 «Про затвердження Порядку надання послуг з харчування дітей у дошкільних, учнів у загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладах, операції з надання яких звільняються від обкладання податком на додану вартість», Постанови КМУ  від  22.11.2004 р.    № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах на  кінець звітного  періоду  відповідно  до  рішень  виконкому  безкоштовно  харчувалось  в  ЗОШ міста  381 учень 5-11 кл. пільгової категорії та 2 855 учнів 1-4 класів, із них 179 пільгової категорії. Вартість харчування на кінець звітного періоду становить для учнів 1-4 класів 10,00 грн., для учнів 5-11 класів – 12,00 грн. 

В  дошкільних  закладах  на  початок  року  по  списку – 2 332 дитини, на  звітну дату –         2 156, середньоспискова за звітний період – 2 276 вихованців, нормативна  кількість  дітей  - 1 469, фактичне  відвідування - 1 239, що  складає 84,3 % до  нормативної кількості  та  54,4 % до  середньоспискової чисельності. Вартість безкоштовного харчування станом на 01.07.2016 р. в ясельних групах становить 6,37 грн., в дошкільних – 8,13 грн. Надійшло батьківської  плати  по  спец. рахунку  1 391,7 тис. грн. Від плати  за  харчування на  кінець  звітного  періоду  100% звільнено 349 дітей.
      - 1 204,8 тис. грн. – на 01.07.2016 р.  з оплати комунальних послуг та енергоносіїв  склалися залишки плану в основному по ПТНЗ (1 169,2 тис. грн.); всі  розрахунки за спожиті енергоносії та комунальні послуги здійснювалися згідно отриманих рахунків.;       

      - 28,0 тис. грн. – залишки плану по одноразовій грошовій допомозі та грошоваій компенсації для прибдання одягу і взуття, як випускнику навчального закладу;

      - 264,0 тис. грн. – залишки плану по стипендіях в ПТНЗ;
      - 39,7 тис. грн. – видатки на придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю та інші видатки (залишки плану). 

По штатних  розписах в установах освіти станом на  01.07.2016 р. – 1 739,74 штатних одиниць, фактично зайнятих посад на кінець звітного періоду – 1 692,97 одиниць.

Спеціальний  фонд 

Касові видатки спеціального фонду за звітний період по КТКВ 070000 склали                2 842,3 тис. грн., із них:

-  надходження  від  плати  за  послуги, що надаються  бюджетними  установами – 2 186,8 тис. грн.;

-  інших джерел  власних  надходжень (благодійні внески) – 442,9 тис.грн.;

- інші кошти спеціального фонду -  212,6 тис. грн.
Кошти  використані  на:

- заробітну  плату  з нарахуваннями працівникам міського ліцею та професійно-технічних навчальних закладів (ПТНЗ) – 187,1 тис. грн.

- придбання  медикаментів і продуктів харчування – 1 613,4 тис. грн.

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 122,7 тис. грн.

- придбання будівельних матеріалів, лінолеуму, посівного матеріалу (для ПТНЗ № 35), паливно-мастильних матеріалів, запчастин, лічильників, ділової документації, періодичних видань, канцтоварів, ламп, світильників, простирадла, тканини, господарчих товарів, туристичного спорядження, виготовлення книг; оплату послуг охорони, зв’язку, інтернету, за оголошення на прийом учнів в ПТНЗ,  заправку та ремонт картриджів, ремонт принтера, т/о та заправку вогнегасників, повірку лічильника та стану автомобілів, сплачено за страхування майна, водіїв, вивіз сміття, дератизацію, оренду, телекомунікаційні послуги, податки, за навчання, за поставку пакетів програм «Мedoc», «Є-дату» та інші поточні видатки; в натуральній формі: кондиціонер, тренажер, альтанка дерев’яна, новорічні прикраси, миючі засоби всього на суму  649,7 тис. грн.;

- капітальні видатки на суму 269,4 тис. грн., в т. ч.: 1) по КЕКВ 3110  – 255,9 тис. грн., в т. ч.: а) за рахунок плати за послуги придбано проектор для ЗОШ № 17 на суму 8,5 тис грн.  та по ПТНЗ № 35

придбано зварювальний інвертор на суму 3,4 тис. грн.; б) за рахунок благодійних внесків (натуральна форма) 44,9 тис. грн.: телевізор для ліцею, качелі подвійні, дитяча ігрова площадка для школи № 13, література для шкіл; в) за рахунок інших коштів прибдано: м’ясорубку промислову, пральну машину, проектор, проекційний екран, лічильника тепла для ДНЗ всього на суму  86,8 тис. грн.; для ЗОШ № 9 лічильники тепла на суму 78,2 тис. грн. та придбано підручники для шкіл на суму 34,1 тис. грн.;  

2) по КЕКВ 3132 – 13,5 тис. грн.- проплачено авторський та технічний нагляд по ЗОШ № 2 та № 9;

КТКВ 080000 Охорона  здоров’я
Загальний  фонд

На  утримання закладів  охорони здоров’я  на 2016 рік затверджено  в бюджеті міста 53123,1 тис. грн. уточнені річні призначення становлять 54470,8 тис.грн. З них медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам з урахуванням змін складає 49485,7 тис. грн.:  центральній міській лікарні  39427,8 тис. грн., пологовому будинку  10057,9 тис. грн. Затверджені видатки на придбання інсуліну за рахунок медичної субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет та за рахунок залишку коштів  медичної субвенції з державного  бюджету  місцевим бюджетам,  що  утворився на початок бюджетного періоду, на забезпечення  централізованих заходів з лікування хворих  на  цукровий  та  нецукровий діабет на  2016 рік в сумі 1809,9 тис. грн. та по міській цільовій довгостроковій програмі "Забезпечення  централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет на 2014-2018 р.р"- 542,0 тис. грн. 

Касові  видатки за  І півріччя  2016 року  становлять  26 698,2 тис.грн. при плані 28 043,5 тис.грн. В т.ч. по ЦМЛ касові видатки становлять 21 265,5 тис.грн., при плані 22 599,3 тис.грн., по пологовому будинку касові видатки становлять 5 432,7 тис.грн., при плані 5 444,2 тис.грн. Бюджетні призначення по охороні здоров’я за звітний період  освоєні на 95,2 %. 

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями на звітний період затверджені  в сумі   19 479,8 тис.грн.,  касові видатки  становлять  18 734,3 тис.грн., або 96,2 %  до плану звітного період.  Порівняно  з відповідним  періодом  минулого  року дані  видатки,  які  становили 17 796 тис.грн.,   збільшились на 938,3 тис.грн.  або на 5,3 %.

Економія по заробітній платі з нарахуваннями за І півріччя склала 153,7 тис. грн. Надавались  відпустки без збереження  заробітної  плати: всього  економія по ЦМЛ– 31,3 тис.грн.(КЕКВ 2111 та 2120), по пологовому будинку - 78,0 тис.грн.(КЕКВ 2111 та 2120). , обмежено доплати за виконання обов’язків тимчасово відсутніх працівників іншому персоналу, за рахунок зменшення обсягів  надбавок необов"язкового характеру та обов"язкових доплат та надбавок зекономлено 44,4 тис. грн.  Економія яка виникла за 6 місяців буде направлена на подальше фінансування.

          На придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів направлено 900,5 тис.грн., або 99,9 %  до плану  звітного періоду, який становить 901,4 тис.грн. 

          Вартість забезпечення медикаментами на 1 особу в день в стаціонарному відділенні  лікарні 6,75  грн. (у відповідному періоді  2015року – 5,2 грн.),  в пологовому будинку – 9,93 грн. (у відповідному періоді  2015року – 9,23 грн.), у порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились в зв’язку з подорожчанням  вартості медикаментів. 

На придбання продуктів харчування направлено  525,8 тис.грн.  (99,6 % від уточненого на  звітний  період  плану 527,8 тис.грн.).  Вартість харчування 1 хворого в день в лікарні 6,39 грн. (у відповідному періоді 2015 року – 5,8 грн.), пологовому будинку – 5,60 грн. (у відповідному періоді 2015року – 5,05 грн.). У порівнянні з  минулим роком  видатки збільшились  на 45,4 тис.грн. (на 9,45%) у зв’язку з підвищенням цін на продукти харчування.

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв на 1 півріччя поточного року затверджені видатки в сумі 4029,4 тис.грн.,  касові  видатки  склали  3993,4 тис.грн., або 99,1 % від  плану.  В порівнянні з відповідним періодом минулого  року  видатки по енергоносіях зменшились на 69,9 тис.грн., або 1,7 % оскільки станом на 01.02.2016 року зменшилися тарифи на теплопостачання. 

На безкоштовні медикаменти пільговим категоріям хворих при плані на І півріччя 683,3 тис.грн. касові видатки становлять 585,3 тис.грн. План передбачений на безкоштовне зубопротезування 13,1 тис.грн., а касові становлять 11,3 тис. грн.

  Недовиконання плану  за  1 півріччя  на  1345,3 тис.грн. пояснюється наступним   :

          -  745,59 тис.грн. – залишок плану по зарплаті та  нарахуваннях (в т.ч. кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 в сумі 486,9 тис.грн.); 

             -  11,2 тис.грн. - видатки на придбання матеріалів, обладнання, інвентарю проводились згідно отриманих рахунків (в т.ч. кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 відсутня);

            -  0,8 тис.грн. - видатки на придбання медикаментів проводились згідно отриманих рахунків (в т.ч. кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 відсутня);


- 1,9 тис.грн. видатки на придбання продуктів харчування  здійснювались згідно отриманих рахунків (в т.ч. кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 відсутня);

            -  0,2 тис.грн. - видатки на оплату послуг, крім комунальних проводились згідно отриманих рахунків (в т.ч. кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 відсутня);

            -  0,01 тис.грн. - видатки на відрядні проводились згідно отриманих рахунків (в т.ч. кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 відсутня);

           - 35,9 тис. грн.- кредиторська заборгованість по оплаті комунальних послуг та енергоносіїв станом на 01.07.2016 р. відсутня;
            - 549,5 тис.грн. – інші поточні трансферти населенню (придбання інсуліну за рахунок міської програми );

             -  0,2 тис.грн.- інші видатки (предмети, матеріали, обладнання та інвентар, поточний ремонт обладнання, оплата транспортних послуг, послуг зв’язку та інших послуг, тощо) задовольнялись згідно  поданих  заявок та рахунків. 

Також з міського бюджету затверджено видатки по центральній міській лікарні на фінансування Програм: енергозбереження та енергоефективності в сумі 124,0 тис.грн., касові видатки становлять 14 тис. грн. або 11,3% від плану, кошти по міській програмі медичного забезпечення хворих у разі амбулаторного лікування на 2016 рік  в сумі 626,0 тис.грн., касові видатки становлять 395,9 тис. грн. або 63,2% від плану, міська цільова довгострокова програма «Забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет» на 2014-2018 роки в сумі 542 тис. грн., касові видатки становлять 408 тис.грн. або 75,3% від плану, кошти по бюджетній програмі місцевого значення «Забезпечення лікарськими препаратами у разі амбулаторного лікування учасників АТО» в сумі 100 тис.грн., касові видатки становлять 100 тис. грн., або 100% від плану, кошти по місцевій програмі «Пільгове зубопротезування учасників АТО» в сумі 16 тис. грн., касові видатки становлять 4,9 тис. грн. або 30,6% від плану, міська цільова програма «Забезпечення медичним обладнанням» в сумі 196 тис. грн., касові видатки складають 196 тис. грн..або 100% від плану.

            Спеціальний  фонд 
Видатки спеціального фонду за звітний період  склали  1633,9 тис.грн., в тому числі платні послуги 801,2 тис.грн., інші джерела власних надходжень  598,6 тис.грн., інші надходження 234,1 тис.грн.   

 Кошти спеціального  фонду  використані  на:

- зарплату  з нарахуваннями (заробітна плата госпрозрахункових відділень зубопротезного та мед. комісії)  -  411,0 тис.грн.,

- медикаменти –  420,3 тис.грн.,

- на харчування  – 7,1 тис.грн., 

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв –  70,5 тис.грн.,

- на оплату відряджень – 3,9 тис.грн.,

- предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 291,9 тис. грн.,

- оплата послуг (крім комунальних)- 57,5 тис. грн.,

- окремі заходи з реалізації державних програм, не віднесені до заходів розвитку  - 3,1 тис. грн.,

- інші поточні видатки – 17,6 тис. грн.,

- придбання обладнання і предметів довгострокового користування та капітальний ремонт – 351 тис. грн..

По пологовому будинку видатки спеціального фонду за звітний період  склали  109,4 тис.грн., в тому числі касові видатки плати  за послуги становлять 43,8 тис. грн., а саме: бензин, канцприладдя, санітарне приладдя, господарчі товари, послуги інтернет, поштові послуги, послуги шино монтажу, послуги друку. Касові видатки інших джерел власних надходжень становлять 45,6 тис. грн., а саме: електролічильник, господарчі матеріали, будівельні матеріали, електротовари, автозапчастини. Касові видатки по іншим надходженням складають 34,2 тис. грн. 

По  міській лікарні видатки спеціального фонду за звітний період склали 1524,5 тис. грн. в тому числі  касові видатки плати за послуги становлять 757,5 тис. грн., а саме: бланки, господарчі товари, канцтовари, стільці, дезінфікуючі засоби, ремонт медичного обладнання, заправка картриджа, ремонт комп’ютерної техніки, послуги зв’язку, охорона. Касові видатки інших джерел власних надходжень становлять 553 тис. грн. а саме: бланки, госптовари, медикаменти та дез. дасоби, ремонтні роботи, ремонт лапараскопа, послуги зв’язку, заправка картриджа, ліквідація затору, праска, мед. призначення для лікування зубів  та інше . Касові видатки по іншим надходженням складають 214 тис. грн.

- капітальні видатки (КЕКВ 3110)  -  342,9 тис.грн 

- капітальні видатки (КЕКВ 3132 )– 7,9  тис.грн.:

- капітальні видатки (КЕКВ 3142 )– 5,0  тис.грн.:

В т.ч. КЕКВ 3110:

Для пологового будинку – 34,2  тис.грн.: 

-в натуральній формі (БФП Canon);
- 2 мікроскопи;
-центрифуга в лабораторію;
Для ЦМЛ  – 308,8  тис.грн.:

- для лікарні придбано наркозно-дихальний апарат «Бриз»

-комп’ютер в дитячу поліклініку;

-насос циркулярний;

-компютер в дорослу поліклініку

-комп’ютер в психоневрологічне відділення;

-синоптофор;

-мотокосилка;

-кабель ендоскопічний;

-електрокардіограф;

В т.ч. КЕКВ 3132:

В ЦМЛ здійснені касові видатки в сумі 7,9 тис.грн., кошти направлені на проектно-кошторисну документацію(заміна вікон на металопластикові в дитячому відділенні) «Програма Енергозбереження енергоефективності на 2016-2017 роки»

В т.ч. КЕКВ 3142: В ЦМЛ здійснені касові видатки в сумі 5 тис. грн., кошти направлені на коригування проектно-кошторисної документації на реконструкцію ЛАСМ №7.

По галузі Охорона здоров’я – 1121,25 штатних одиниць.  Станом  на 01.07.2015р. фактично  зайнято 1071,25 штатних одиниць.

 В пологовому будинку 219 штатних одиниць, фактично зайнято 209 одиниць. Вакантні посади: лікарі- 8,25 од., лікар-акушер-гінеколог -1 од., підсобний працівник – 0,5 од. Порівнюючи кількість одиниць в штатному розписі з початком року змін не було.
В лікарні 902,25 штатних одиниць,  фактично зайнято 862,25. Вакантні посади в лікарні на кінець звітного періоду – 40 од., у тому числі лікарів 16,75 од., фахівців 8,5 од., молодший мерсонал 7 од., інший 7,25 од. 

Порівнюючи  кількість одиниць в штатному розписі з початком року по ЦМЛ  зменшилась на 15,25 од. за рахунок: скорочення посади механіка та скорочення 40 ліжок. Кількісь вакансій на кінець звітного періоду складає 40 од, у тому числі лікарів 16,75 од, фахівців з базовою та неповною вищою медичною освітою-8,5 од, молодшого персоналу – 7 од, іншого ресоналу – 7,25 од., а також на виконання завдання МФУ від 06.05.2015 № 31-08040-13/15207 до пункту 38 витягу з протоколу № 13 засідання урядового комітету з питань економічного розвитку та європейської інтеграції від 27.04.2015 та зобов’язань Уряду, передбачених Меморандумом про економічну та фінансову політику в частині скорочення чисельності працівників бюджетної сфери на 3%,  зменшено 6 од. іншого персоналу.

Соціальний  захист  та  соціальне  забезпечення

КТКВ 090412
Загальний фонд
В бюджеті міста на 2016 р. по КТК 090412 передбачено 1 040,0 тис.грн. Уточнені річні призначення становлять – 1 050,0 тис. грн. (на міську цільову програму "Турбота"  – 525,0 тис.грн., на міську цільову програму підтримки учасників АТО та членів їх сімей – мешканців міста – 485,0 тис. грн., на програму підтримки багатодітних сімей – 40,0 тис.грн.), касові видатки за 1 півріччя поточного року – 473,4 тис.грн. (або 45,1 % від уточненого річного плану), в тому числі направлено через виконком по Програмі "Турбота" 199,7 тис.грн. на:

-матеріальну допомогу громадянам міста – 166,2 тис.грн. (83,2 % від касових видатків, направлених по програмі), допомогу отримали 172 громадянина,

- матеріальна допомога сім’ям загиблих воїнів-афганців – 18,0 тис. грн. (9 % від касових видатків, направлених по програмі), допомогу отримали 3 сім’ї,

-матеріальну допомогу на поховання – 15,5 тис.грн. (7,8 %), допомога надана 31 одержувачу.

Направлено через виконком по Програмі підтримки учасників АТО та членів їх сімей – мешканців міста 61,2 тис. грн. на:
-матеріальна допомога громадянам міста та сім’ям осіб, які мобілізовані до лав Збройних Сил України – 37,7 тис.грн. (61,6 % від касових видатків, направлених по програмі), допомога надана 37 одержувачам,

- матеріальна допомога громадянам міста та сім’ям осіб, які мобілізовані до лав Збройних Сил України на ЖКП – 13,5 тис. грн. (22,1 %), допомога надана 45 одержувачам,

- матеріальна допомога на поховання загиблих – 10,0 тис. грн. (16,3 %), допомога надана 1 одержувачу.

Направлено через виконком по Програмі підтримки багатодітних сімей 12,5 тис. грн. Допомога надана 5 сім’ям.
Направлено через УПСЗН по Програмі "Турбота" 200,0 тис.грн. на:

-компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян 200,0 тис.грн. на покриття  57 143 талонів на проїзд за січень 2016 року.

Недовиконання плану за звітний період немає. Кредиторська заборгованість відсутня.
КТК 090802

Загальний фонд
На виконання міської Програми «Ніжин - дітям» в бюджеті міста на 2016 р. передбачені видатки в розмірі 50,0 тис.грн., касові за І півріччя поточного року – 5,0 тис.грн. (або 100 % плану звітного періоду – 5,0 тис.грн.). Кредиторська заборгованість відсутня.

КТК 091101
Загальний фонд

На утримання Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді в міському бюджеті передбачені видатки на 2016 рік в сумі 1 202,5 тис.грн. Касові видатки за 1 півріччя 2016 року склали 553,4 тис.грн. (або 99,3 % від плану звітного періоду – 557,4 тис.грн.).

По ЦСССДМ – 24 штатні одиниці. Станом на 01.07.2015 р. фактично зайнято 20 штатних одиниць.

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями на рік затверджені в сумі 1 099,1 тис.грн. Касові видатки за 1 півріччя становлять 508,8 тис.грн., або 99,3 % до плану за 1 півріччя – 512,2 тис.грн.

Видатки на оплату за спожиті енергоносії на рік затверджені в сумі 87,4 тис.грн. Касові видатки за 1 півріччя складають 41,7 тис.грн., або 98,8% від плану 1 півріччя – 42,2 тис.грн.

Недовиконання плану на 4,0 тис.грн. (залишок плану). Кредиторська заборгованість відсутня.

КТК 091102

На реалізацію Програми соціальної підтримки сім’ї, дітей та молоді центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді затверджені видатки на 2016 рік у сумі 35,0 тис.грн. Касові видатки за 1 півріччя 2016 р. становлять 16,1 тис.грн. (100 % плану звітного періоду – 16,1 тис.грн.). Кошти направлені на проведення 5 заходів:
· виготовлення листівок та буклетів для розповсюдження соціальної реклами з питань формування здорового способу життя, підготовки молоді до сімейного життя – 3,2 тис. грн.;

· канцтовари, призи, квіти, подарунки до проведення Міжнародного жіночого дня 8 Березня – 6,0 тис. грн.

· канцтовари та призи до організації та проведення заходів до Міжнародного дня захисту дітей – 4,5 тис.грн.;

· канцтовари для організації та проведення заходів до Дня пам’яті померлих від СНІДу – 0,4 тис. грн.;

· канцтовари та призи до організації та проведення заходів до Міжнародного дня матері та сім’ї – 2,0 тис. грн.
Кредиторська заборгованість відсутня.
КТК 091103
Загальний фонд
На виконання міської Програми «Молодь Ніжина» в бюджеті міста на 2016 р. передбачені видатки в розмірі 28,5 тис.грн., план звітного періоду – 16,3 тис.грн., касові за І півріччя – 16,3 тис. грн. (100 % плану звітного періоду). Кошти направлені на проведення 6 заходів:
· книги до конкурсу «Найрозумніший учень Ніжина» - 1,3 тис. грн.;
· канцтовари до заходу «Молодь в дії. Молоде обличчя Ніжина» - 1,8 тис. грн.;
·  матеріальне заохочення учасників всеукраїнського проекту «Зимова Студреспубліка» -  1,4 тис. грн.;
· призи до заходу «Вибір молоді – здоров’я» - 2,5 тис. грн.;
· канцтовари, прапорці, фотоплакати та інше до Дня Євровулиці – 4,3 тис. грн.;

· канцтовари до Дня молоді – 5,0 тис. грн.

Кредиторська заборгованість відсутня.

КТК 091104

Загальний фонд
На виконання міської програми «Забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків м. Ніжина передбачені видатки на 2016 рік в сумі 3,0 тис.грн. План звітного періоду – 2,1 тис.грн., касові за І півріччя – 2,1 тис. грн. (100 % плану звітного періоду). Кошти направлені на проведення 1 заходу (квіти для Матерів-героїнь до 8 Березня).
Кредиторська заборгованість відсутня.
КТК 091106

Загальний фонд
На виплату стипендій міської ради обдарованій учнівській та студентській молоді передбачено на 2016 рік 45,6 тис.грн. Стипендіатами міської ради на І півріччя стали 8 чоловік. На І півріччя 2016 р. призначено стипендіатами 6 студетів та 2 учнів. Розмір стипендії для студентів – 500,0 грн., для учнів – 400,0 грн. 

Видатки протягом звітного періоду склали 22,8 тис.грн. (100 % від плану звітного періоду – 22,8 тис.грн.). Кредиторська заборгованість відсутня.
                КТКВ  091204

Територіальні центри соціального обслуговування (надання соціальних послуг)

Загальний  фонд
 На утримання Територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) бюджетом міста на 2016 рік передбачені видатки в сумі 3256,6 тис.грн. Касові видатки за І півріччя 2016 року складають 1633,2 тис.грн. (99,2 % плану звітного періоду – 1646,5 тис.грн.). У порівнянні з відповідним періодом 2015 року видатки збільшились на 129,2 тис.грн., або 8,5  % ( 1517,3 тис. грн.).

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями затверджені в сумі 2846,1 тис.грн. При плані на І півріччя 1424,5 тис.грн., спрямовано 1414 тис.грн., або 99,3 % до плану звітного періоду. У порівнянні з відповідним періодом минулого року касові видатки збільшились на 130,1 тис.грн., або 10,1 % (1283,9 тис.грн.).

На придбання медикаментів і перев’язувальних матеріалів при плані на І півріччя 1,0 тис.грн., спрямовано 0,6 тис.грн., або 60 % до плану звітного періоду (касові видатки у І півріччі 2015р. склали 0,5 тис.грн.). У порівнянні з відповідним періодом минулого року касові видатки збільшились на 0,1 тис.грн.)
             На оплату комунальних послуг і енергоносіїв направлено 183,8 тис.грн, або 99,6 % від плану звітного періоду (184,8тис.грн.). 

             Недовиконання плану  за І півріччя 2016 року на 13,3 тис.грн. пояснюється наступним:

· 10,5 тис.грн. -  залишок плану по видатках на заробітну плату з нарахуваннями  ;
· 0,4 тис. грн.- залишок плану по медикаментах;

· 0,8 тис. грн. – залишок плану по енергоносіях;

· 1,6 тис. грн. – залишок плану по предметам, матеріалам та оплаті послуг (крім комунальних)
Згідно штатного розпису в штаті територіального центру станом на 01.07.2016 р. налічується 86,5 одиниць (в т.ч. 2 од. спец. фонду) фактично зайняті 81 од. (в т.ч. 2 од. спец. фонду). Вакантні посади-5,5 одиниць,  а саме: кухар -0,5 од, лікар -05,од, соціальний робітник- 4,5 од.

Порівнюючи кількість одиниць в штатному розписі з початком року змін не було. Протягом вказаного періоду не проводилось заповнення вакантних посад: молодша медична сестра (санітарка-ванниця)-0,5 од,  кухар-0,5 од, лікар-0,5 од, соціальний робітник-4 од, машиніст з ремонту та прання спецодягу 0,5 од, сестра господиня 05, од, що призвело до економії заробітної плати на суму 67,5 тис. грн. Економія, яка виникла за 6 місяців буде направлена на подальше фінансування.

Спеціальний  фонд
            Видатки спеціального фонду за І півріччя становлять 181,6 тис.грн. Кошти використані на:

- КЕКВ 2111,2120 – 27,3 тис. грн. на зарплату  соціальних  робітників та санітарок стаціонарного відділення, що надають послуги на платній основі. Кредиторської заборгованості немає;

- КЕКВ  2210 – 25,3 тис.грн.  в т.ч. платні послуги  в сумі 10,2 тис.грн., кошти направлено :  

придбано гумові рукавички, нитки, голки для швеї, матеріали для ремонту взуття, фліпчарт в т.ч. інші джерела власних надходжень в сумі 15,1 тис.грн. кошти направлено :

 - придбано миючих засобів та господарських товарів 

-  КЕКВ  2220 – 12,2  тис.грн. 

 в т.ч. платні послуги  в сумі 1,9 тис.грн., придбано підзузники та дезінфікуючих засобів ;

 в т.ч. інші джерела власних надходжень придбано мед препаратів, підгузники та дезінфікуючих засобів 10,3 тис.грн. 

-  КЕКВ  2230 – 114,5  тис.грн. в т.ч. платні послуги  в сумі 18,0 тис.грн. витрачено на продукти харчування проживаючих у стаціонарному відділені на платній основі ;

 в т.ч. інші джерела власних надходжень на продукти харчування використано 96,5 тис.грн.

- КЕКВ 2272 – 0,3 тис.грн. (платні послуги) кошти направлені на оплату послуг за водопостачання у січні 2016 року.  
-КЕКВ 2273- 2,0 тис. грн.. (платні послуги) кошти направлені на часткову оплату електроенергії у травні 2016 року
КТК 091205

Загальний фонд
В бюджеті міста на 2016 р. на компенсацію фізичним особам, які надають соціальні послуги передбачено 380,4 тис.грн., касові видатки за 1 півріччя 2016 р. склали – 132,2 тис.грн., в середньому надана допомога 163 одержувачам.

Недовиконання плану за звітний період на 32,8 тис.грн. (в т.ч. кредиторська заборгованість в розмірі 26,9 тис.грн., залишок плану – 5,9 тис. грн.). 

КТКВ 091206

Центри соціальної реабілітації дітей – інвалідів

Загальний  фонд
     На утримання Центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів в міському бюджеті на 2016 рік передбачено 866,0 тис.грн. Касові видатки за І півріччя 2016 року склали 524,4,0 тис.грн., або 99,9 % від плану звітного періоду (524,5 тис.грн.). У порівнянні з відповідним періодом 2015 року видатки загального фонду збільшились на 42,4 тис.грн., або 8,8 %. (видатки становили 482,0 тис.грн.).

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями з урахуванням змін на рік затверджені в сумі 701,2 тис.грн. Касові видатки за І півріччя 2016 р. становлять 419,6 тис.грн., або 99,9 % від плану звітного періоду – 419,7 тис.грн. У порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 48,7 тис. грн., або 13,1%. (370,9 тис.грн.). 

За звітний період отримана економія по заробітній платі в сумі 50,3 тис. грн. в тому числі відпустка без збереження заробітної плати за згодою сторін -2,8 тис. грн., тимчасове припинення встановлення доплат за зміну відсутніх працівників-3,1 тис. грн., не заповнення вакантних посад 10,8 тис. грн., придбання предметів, матеріалів та інвентарю за рахунок благодійних внесків-34,0 тис. грн., економія витрат на службові відрядження – 0,2 тис. грн.. Економія, яка виникла, направлена на подальше фінансування.
             На придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів направлено 0,3 тис.грн., або 100 %  до плану 0,3 тис.грн.

На придбання продуктів харчування у І півріччі поточного року використано 27,9 тис.грн., або 100 % від плану звітного періоду – 27,9 тис.грн. У порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 10,0 тис. грн.. або 55,8% (17,9 тис.грн.). Вартість харчування 1 дитини в день у І півріччі у середньому склала 17,98 грн. Відповідно до наказу МСПУ №505 від 15.08.2013 р. "Про затвердження Типового положення Центрів соціальної реабілітації дітей-інвалідів", Наказу Міністерства науки і освіти України, Міністерства охорони здоров’я від 17.04.2006 р. № 298/227 "Про затвердження Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах", Наказу Міністерства охорони здоров’я України від 20.02.2013 року № 144 "Про затвердження Державних санітарних норм та правил "Гігієнічні вимоги до улаштування, утримання і режиму спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів) для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, та навчальнореабілітаційних центрів", діти від 2 до 6 років  отримують 3-х разове харчування. а  діти від 6 до 18 років отримують одноразове харчування.

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв затверджені уточнені видатки складають  101,3 тис.грн. План на І півріччя – 71,9 тис.грн., касові видатки 71,9 тис.грн., або 100 % від плану звітного періоду. У порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки зменшились на 14 тис.грн., або 16,3 %. (85,9 тис.грн.) тому, що в 2015 році сплачувалась кредиторська заборгованість за 2014 рік.

Спеціальний  фонд
Протягом  звітного  періоду  використано 34,0 тис.грн.,  в т.ч.  за  рахунок  інших джерел  власних  надходжень (благодійні внески).

Кошти  використані для придбання шафи для роздягання, стола письмового, блендера, продуктів харчування, заміни дверей.

Станом на 01.07.2016 року по штатному розпису обліковується 14 штатних одиниць, фактично зайняті 12,5 посад. Вакантні посади: санітарка-буфетниця-1 од, медична сестра з масажу – 0,25 од, робітник з обслуговування будинків 0,25 од.. 
КТК 091207

Загальний фонд
На виконання соціальної програми по наданню пільг на оплату житлово-комунальних послуг та інших послуг в бюджеті міста на 2016 р. передбачено 142,4 тис.грн., касові видатки за звітний період – 74,0 тис.грн. (або 100 % плану звітного періоду – 74,0 тис. грн.), в тому числі направлено на:

- надання пільг інвалідам по зору з оплати абонементної плати за користування телефонами – 29,8 тис.грн. (40,3 %),
- надання пільг з оплати житлово-комунальних послуг сім’ям афганців та інших загиблих військовослужбовців – 44,2 тис.грн. (59,7 %).

Кредиторська заборгованість відсутня.

КТК 091209

Загальний фонд 
На виконання міської цільової програми підтримки діяльності Ніжинської міської організації ветеранів війни та праці в бюджеті міста на 2016 р. передбачено 40,0 тис.грн. Касові видатки за звітний період – 21,0 тис. грн. (або 69,8 % плану звітного періоду – 30,1 тис. грн.)

Недовиконання плану за звітний період на 9,1 тис.грн. (залишок плану). Кредиторська заборгованість відсутня. 

Житлово- комунальне господарство
КТКВ 100000  

Загальний фонд.

На  житлово-комунальне  господарство в.1 півріччі 2016 року передбачено  направити  3374,2 тис.грн.,  в  т.ч. на благоустрій  міста  3362,8 тис.грн.,  комбінати комунальних підприємств – 11,4 тис.грн.

  Фактично  за  звітний  період  виділено  3181,7 тис.грн., що складає 94% призначень.

На  благоустрій  міста  направлено 3171,1 тис.грн., що становить 94 % плану звітного періоду,  в порівнянні з аналогічним періодом минулого року на 1066,6 тис.грн. менше.

  В  першу  чергу кошти  використані  на  придбання аншлагів -30,7 тис.грн,засобів примусового зниження швидкості -54,1 тис.грн, енергозберігаючих світильників -151,4 тис.грн, на оплату послуг по технічному обслуговуванню та монтуванню мереж вуличного освітлення 243,3 тис.грн., оплочено за використану електричну енергію по освітленню вулиць міста -513,0 тис.грн., улаштуванню огорож контейнерних майданчиків -74,6 тис.грн, та  інші  роботи. На фінансування міських цільових програм «Удосконалення системи поводження з твердими побутовими відходами,розвитку та збереження зелених насаджень на 2016 рік» направлено 1527,1 тис.грн,,   «Реконструкція та розвиток кладовищ міста на 2016 рік»- 109,8 тис.грн.,«Контролю за утриманням домашніх тварин та регулювання чисельності безпритульних тварин гуманними методами на  2016 рік» -7,7 тис грн. На міську програму громадських оплачуваних робіт на 2016 рік»-27,6 тис.грн.

Спеціальний фонд
Відповідно до МЦП  «Контролю за утриманням домашніх тварин та регулювання чисельності безпритульних тварин гуманними методами на  2016 рік» придбано шприцомет на суму 31,9 тис.грн.
По КТКВ 100302 оплачені послуги, пов’язані з продажем та орендою комунального майна на суму 10,6 тис.грн. (плата послуг ліцитатора за проведення аукціону, виготовлення НБТІ копій планів, експертна оцінка, виготовлення технічної документації, оголошення в ЗМІ ). 
КТКВ 110000   Культура
Загальний фонд
На утримання установ культури, проведення культурно-мистецьких заходів в міському бюджеті на 2016 р. по загальному фонду передбачено 10 807,6 тис.грн. Касові видатки за І півріччя 2016 р. склали 6 222,3 тис.грн. (99,7 % від плану звітного періоду, що склав 6 238,1 тис.грн.), в тому числі  на програму  розвитку культури, мистецтва, туризму і  охорони культурної спадщини (КТК 110104) направлено 112,3 тис.грн. (100 % від плану звітного періоду, який складає 112,3 тис.грн.).

По галузі Культура – 210,5 штатних одиниць. Станом на 01.07.2016 р. фактично зайнято 191,5 штатні одиниці.

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями затверджені на 2016 р. з урахуванням змін в сумі 9 157,8 тис.грн., касові видатки – 4 979,0 тис.грн. (80 % в структурі касових видатків 1 півріччя 2016 р.), що складає 54,4 % до річних призначень та 99,9 % до плану звітного періоду – 4 982,2 тис.грн. Порівняно з відповідним періодом минулого року, коли видатки на заробітну плату з нарахуваннями становили 4 203,6 тис.грн. (76,9 % в структурі касових видатків 1 півріччя 2015 р.), дані видатки зросли на 775,4 тис.грн. (або на 18,4 %) за рахунок підвищення рівня мінімальної заробітної плати.

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв затверджені видатки на 2016 рік з урахуванням змін в сумі 1 109,5 тис.грн., касові видатки за І півріччя поточного року склали   932,9 тис.грн. (84,1 % від річних призначень). Дані видатки менші на 182,1 тис.грн. касових видатків за 1 півріччя 2015 р., які складали 1 115,0 тис.грн., оскільки у 2015 році сплачувалась кредиторська заборгованість по теплопостачанню в сумі 257,0 тис. грн. за 2014 рік. Кожній установі доведені ліміти споживання. По закладах управління культури введений контроль за споживанням енергоносіїв. 
Недовиконання плану за І півріччя на 15,8 тис.грн. (залишок плану), в т.ч.:

· 3,1 тис.грн. заробітна плата з нарахуваннями (залишок плану);

· 12,3 тис. грн. - видатки на оплату енергоносіїв здійснювались згідно отриманих рахунків (залишок плану);
·  0,4 тис. грн. предмети, матеріали, оплата послуг крім комунальних, інші поточні видатки (залишок плану).

Кредиторська заборгованість відсутня.

Спеціальний фонд 

Видатки спеціального фонду за І півріччя 2016 р. склали – 483,0 тис.грн., (плата за послуги, що надаються бюджетними установами – 422,7 тис.грн., інші джерела власних надходжень бюджетних установ – 35,3 тис.грн., інші кошти спеціального фонду – 25,0 тис. грн.):

- зарплата педагогам за підгрупи в школах естетичного виховання, премія працівникам музею, зарплата звукорежисера, костюмера та завгоспа в будинку культури становить 114,0 тис.грн.;

- видатки на придбання госптоварів, канцтоварів та іншого, придбання будівельних матеріалів, на придбання навчально-методичної літератури, оплату інших послуг (крім комунальних) в сумі 157,0 тис.грн.;

- видатки на інтернет, на поточний ремонт та обслуговування комп’ютерної техніки – 76,0 тис. грн.;

- видатки на відрядження – 21,9 тис.грн.; 

- окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку – 0,3 тис. грн.;

- інші поточні видатки – 0,1 тис. грн.;

- придбано обладнання та предмети довгострокового користування на суму 108,7 тис.грн., а саме :

- по КТК 110104 – придбано студійний мікрофон, звукову карту, студійні навушники – 20,0 тис.грн.;

- по КТК 110201 літературу  від читачів - 35,3 тис.грн.;

- по КТК 110205 – музичні інструменти (25,9 тис. грн.), системний блок, монітор, колонки (22,9 тис.грн.), навчальнометодичні матеріали (4,6 тис. грн) – 53,4 тис. грн.

- по КТК  110201 виготовлена кошторисна документація на капітальний ремонт філії №2 -5,0 тис.грн.

КТКВ 120000 Засоби  масової  інформації.                                              
Планові  призначення  по  фінансуванню  засобів  масової  інформації  в 1 півріччі 2016 року  виконані  на  93 %, з них на дотацію ТРК « Ніжинське телебачення» направлено 61,2 тис.грн, міській газеті «Вісті» 112,0 тис.грн. В порівнянні з минулим роком на 19,3  та 30,6 тис.грн менше.Виділені кошти використані на оплату праці з нарахуванням працівникам.
                                              КТКВ   130000 Фізична культура і спорт

КТКВ 130102

Загальний фонд
В бюджеті міста на 2016 р. передбачалося 245,0 тис.грн. на заходи, що проводяться відділом з питань фізичної культури та спорту з традиційних видів спорту. План на рік з урахуванням змін – 280,0 тис. грн. Протягом І півріччя використано 131,7 тис.грн. (47 % річних призначень та 100 % плану звітного періоду).

Кредиторська заборгованість на 01.07.2016 р. – відсутня.
КТКВ 130106

Загальний фонд
В бюджеті міста на 2016 р. передбачено 45,0 тис.грн. на заходи, що проводяться відділом з питань фізичної культури та спорту з нетрадиційних видів спорту. Протягом І півріччя касові видатки склали 27,1 тис. грн. (100 % плану звітного періоду – 27,1 тис. грн.).

Кредиторська заборгованість на 01.07.2016 р. – відсутня. 
КТКВ 130107

Загальний фонд
На утримання закладів з фізичної культури та спорту по КТКВ 130107 в бюджеті міста на 2016 рік з урахуванням змін передбачено 2 068,2,0 тис. грн., на І півріччя – 1 401,1 тис. грн. Касові видатки за звітний період склали 1 399,2 тис. грн., або 99,9 % планових призначень. 

Недовиконання плану звітного періоду на 2,0 тис. грн. пояснюється наступним:

- 0,1 тис. грн. – залишки плану по заробітній платі з нарахуваннями;
- 1,7 тис. грн. – оплата комунальних послуг та енергоносіїв проводилась відповідно до отриманих рахунків (залишок плану);          
- 0,2 тис. грн. – залишки плану по видатках  на господарські потреби та на інші видатки. 

КТКВ 130115

Загальний фонд
На виконання програми розвитку міського центру «Спорт для всіх» в бюджеті міста на 2016 рік передбачено 500,0 тис.грн. Уточнені річні призначення – 524,8 тис. грн. Протягом звітного періоду використано 228,4 тис.грн. (на виплату заробітної плати з нарахуваннями – 158,6 тис.грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 42,9 тис. грн., на придбання товарів і послуг – 12,4 тис.грн., інші поточні видатки – 14,5 тис. грн.).

Недовиконання плану за звітний період на 6,8 тис.грн. (залишок плану). Кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 року – відсутня.

Спеціальний фонд 

Видатки спеціального фонду за звітний період – 35,3 тис. грн.:
- зарплата з нарахуваннями працівникам, що обслуговують спорткомплекс по вул.Прилуцький 156  становить 16,2 тис.грн.;

- видатки на придбання дверних замків для спорткомплексу по вул.Прилуцький 156  - 0,6 тис.грн.;

- видатки на поточний ремонт фасаду по вул.Прилуцький 156  - 18,5 тис. грн.
КТКВ 130203

Загальний фонд
На виконання цільової програми розвитку Комплексної дитячо-юнацької спортивної школи Ніжинської міської організації спортивного товариства «Спартак» в бюджеті міста передбачено уточнені річні призначення в сумі 309,0 тис.грн. Протягом І півріччя використано 208,1 тис.грн. (заробітна плата працівників КДЮСШ).

Недовиконання плану за звітний період на 9,0 тис.грн. (залишок плану – інша субвенція з ОБ місцевим бюджетам на виконання доручень виборців депутатам обласної ради). Кредиторська заборгованість відсутня.
КТКВ 150000     Будівництво
Спеціальний фонд
КТКВ  150101 капітальні вкладення.  Станом на 01.07.2016р. на капітальні вкладення направлено 311,1 тис.грн, що становить 68% прогнозу звітного періоду. Кошти використані на коригування проектно-кошторисної документації на реконструкцію ЛАСМ №7-5,0 тис.грн, на виготовлення проекту по реконструкції частини приміщень Ніжинської гімназії №16 під дитячий садок-117,9 тис.грн, корегування та експертизу кошторисної документації по реконструкції блоку «В» пологового будинку по вул.Московська,21-А-35,0 тис.грн, будівництво водопровідної мережі по вул. Прилуцькій-152,0 тис.грн, експертизу та корегування проекту по будівництву ЛЕП по вул.Арвата, П.Морозова-1,2 тис.грн.
КТКВ 150202 Розробка схем та проектних рішень масового застосування 
На виконання міської цільової програми  «Розробка схем та проектних рішень масового застосування та детального планування на 2016р.» в першому півріччі профінансовано 18,8 тис.грн за розробку детальних планів забудови територій міста.

 КТКВ 160101 Землеустрій

Загальний фонд.
На виконання міської програми «Передачі земельних ділянок у власність або у користування на 2016 рік» направлено 3,6 тис.грн  на оплату публікації оголошення в газеті «Вісті» по оголошенню конкурсу з відбору суб’єктів оціночної діяльності, які будуть залучені до проведення незалежної оцінки земельних ділянок міської комунальної власності, що підлягають продажу. 

Спеціальний фонд
На проведення експертної оцінки земельних ділянок, що підлягають продажу відповідно до ст.128 ЗКУ, за рахунок авансу, внесеного покупцем земельної ділянки направлено 5,7 тис.грн  коштів бюджету розвитку.  

КТКВ 170000    Транспорт
                                                                     КТКВ 170703 

Видатки на проведення  робіт, пов’язаних із будівництвом, реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг.
Загальний фонд.

                                                               На ремонт та утримання автомобільних доріг з міського бюджету направлено 1334,7 тис.грн, що відповідає плановим призначенням звітного періоду.Кошти були використані на поточний ремонт доріг 1169,4 тис.грн,. на оплату послуг по технічному обслуговуванню світлофорних об’єктів 8,2 тис.грн, розмітку вулиць міста 16,3 тис.грн, грейдеровку, відсипку вулиць 140,8 тис.грн.

КТКВ  180000  Інші послуги, пов’язані з  економічною діяльністю

КТКВ  180409  

Внески у статутні капітали суб’єктів підприємницької діяльностідіяльності

Спеціальний фонд
За 6 місяців 2016 року внески в статутний капітал склали 300,0 тис.грн  або 100%. плану звітного періоду (.МЦП « Розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств м.Ніжин на 2016 рік»). Кошти направлені на капітальний ремонт автокрану КП «ВУКГ», що сприятиме збільшенню доходу підприємства від реалізації робіт, послуг.
Охорона навколишнього природного середовища
КТКВ 200200

Спеціальний фонд
КТКВ 210000  Запобігання та ліквідація  надзвичайних ситуацій  та наслідків  стихійного лиха
КТКВ  210105  Видатки на попередження  та ліквідацію надзвичайних ситуацій
На виконання міської цільової Програми розвитку цивільного захисту м.Ніжина на 1 півріччя 2016 року в  бюджеті  міста  передбачено 68,7 тис. грн.  Касові  видатки за звітний період склали 68,3тис. грн. в тому числі: 

-поповнення міського резерву лікарських засобів медицини катастроф відповідно до рішення №7 від 20.01..2016р.- 19,6тис.грн.;
               - придбання резерву дизельного пального відповідно до рішення виконкому №7 від 20.01.2016 р.-36,2 тис.грн.;
 -за виконані роботи з визначення залишкової балансової вартості захисних споруд цивільного захисту комунальної власності відповідно до рішення № 121 від 12.05.2016р.- 12,5тис.грн.

КТКВ   210110  Заходи з організації  рятування на водах

В бюджеті на заходи передбачено 100,0 тис. грн. Фінансування  у І півріччі не проводилось
КТКВ  240601 Охорона та раціональне використання природних ресурсів

Спеціальний фонд
         В звітному періоді на охорону навколишнього природного середовища згідно уточненого плану передбачено 177,5 тис.грн., профінансовано 143,4 тис.грн., в тому числі :

Придбано саджанці дерев – 15,0 тис.грн;

на ліквідацію стихійних сміттєзвалищ -128,4 тис.грн.

КТКВ 250404 Інші  видатки
Загальний фонд 
В бюджеті міста Ніжина на 2016 рік по КТК 250404 передбачено 1 216,0 тис.грн.  Уточнені річні призначення – 1 553,7 тис. грн., в т.ч. на виконання:

- програми "Назустріч людям" затверджено з урахуванням змін 5,0 тис.грн. (касові за І півріччя не проводились),

- програми юридичного обслуговування Ніжинської міської ради та її виконавчого комітету затверджені видатки з урахуванням змін в розмірі 50,0 тис.грн. (касові – 43,1 тис.грн.),

- програми юридичного обслуговування управління праці та соціального захисту населення Ніжинської міської ради Чернігівської області затверджені видатки в розмірі 10,0 тис.грн. (касові – 3,4 тис.грн.),
- програми юридичного обслуговування управління житлово-комунального господарства та будівництва Ніжинської міської ради затверджені видатки в розмірі 50,0 тис.грн. (касові – 8,7 тис.грн.),
- програми з виконання власних повноважень Ніжинської міської ради та її виконавчого комітету на 2016 р. зі змінами в розмірі 10,0 тис.грн. (касові – 6,2 тис.грн.),

- програми підтримки діяльності та розвитку органів самоорганізації населення на 2016 р. з урахуванням змін затверджено 26,0 тис. грн. (касові – 7,8 тис. грн.),

- програми розвитку функціонування центру надання адміністративних послуг на 2016 р. зі змінами затверджено 20,0 тис. грн. (касові 9,2 тис. грн.),
- програми допризивної підготовки, військово-патріотичного виховання молоді, призову громадян України на строкову військову службу та виконання заходів з мобілізації зі змінами затверджено 25,0 тис. грн. (касові 25,0 тис. грн.),
- програми підтримки осіб, мобілізованих до лав ЗСУ та інших військових формувань України, учасників АТО та членів їх сімей – мешканців м. Ніжина затверджені видатки зі змінами в розмірі 7,5 тис.грн. (касові за І півріччя не проводились),

- програми забезпечення виконання заходів з підготовки, організації та проведення мобілізації людських ресурсів та забезпечення проведення навчальних зборів роти охорони та загонів оборони на території м. Ніжина затверджені видатки зі змінами в розмірі 240,0 тис.грн. (касові за І півріччя не проводились),

- програми розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств на 2016 р. зі змінами затверджено 1 090,2 тис. грн. (касові 834,8 тис. грн.), 

- програми   облаштування квартир мешканців пільгової категорії м. Ніжина та гуртожитку Ніжинського учбово-виробничого підприємства Українське товариство сліпих (УТОС) електробойлерами для підігріву води на 2016 р. зі змінами затверджено 20,0 тис. грн. (касові за І квартал не проводились).

Протягом звітного періоду на виконання даних програм направлено 938,2 тис.грн.

Недовиконання плану за звітний період на 261,4 тис.грн. (залишок плану). Кредиторська заборгованість відсутня.

Спеціальний  фонд

Протягом 1 півріччя 2016 року використано 196,2 тис. грн., в т.ч.:

- по програмі розвитку функціонування центру надання адміністративних послуг на придбання 1 БФП та  1 ПК – 16,3 тис.грн. (інші кошти спеціального фонду);

- по програмі капітального ремонту житлового фонду м. Ніжина на 2016 рік – 179,9 тис. грн. (інші джерела власних надходжень бюджетних установ (кошти мешканців будинків) – 12,8 тис.грн., інші кошти спеціального фонду (бюджет розвитку) – 167,1 тис. грн.). Кошти бюджету розвитку направлені на ремонт ліфтів - 86,7 тис.грн, покрівлі - 29,2 тис.грн, системи опалення - 17,1 тис.грн, заміну дверей - 34,1 тис.грн.
Фінансування
Відповідно до абзацу другого частини восьмої статті 16 Бюджетного кодексу України, Порядку розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів на вкладних (депозитних) рахунках у банках, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 січня 2011року № 6, рішення 6 позачергової сесії Ніжинської міської ради 7 скликання від 21 січня 2016 року «Про міський бюджет м. Ніжина на 2016 рік» фінансовому управлінню Ніжинської міської ради надано право розміщувати тимчасово вільні коштів міського бюджету на вкладних (депозитних) рахунках у банках.

Станом на 01.01.2016 року встановлено перелік банків, які відповідають вимогам Порядку розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів на вкладних (депозитних) рахунках у банках, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 січня 2011року № 6, та мають філії на території Чернігівської області. До них належать філія ПАТ «Державного експортно-імпортного банку України» в м. Чернігові, відділення «Чернігівське Обласне Управління» АБ «Укргазбанк»  та ТВБВ №10024/0281 Філії – Чернігівське обласне управління АТ  «Ощадбанк». Розпорядженням виконавчого комітету Ніжинської міської ради від 08.04.2016р. №79 створено комісію з розміщення тимчасово вільних коштів місцевого бюджету м. Ніжина  на вкладних (депозитних) рахунках у банках, якою проведено конкурс за участю цих банків.

Договір  банківського вкладу зі сплатою процентів щомісяця  укладено з ПАТ АБ «Укргазбанк» в м.Чернігові з процентною ставкою 18,9  % річних.

                Протягом I півріччя 2016 року розміщено тимчасово вільних коштів загального і спеціального фондів місцевого бюджету м. Ніжина на вкладних (депозитних) рахунках в філії ПАТ АБ «Укргазбанк» в м. Чернігові на загальну суму 9 890 000,00 грн., з яких кошти загального фонду  складають  8 300 000,00 грн., кошти на молодіжне житлове будівництво складають 90 000,00 грн., кошти бюджету розвитку складають 1 500 000,00 грн.. За період розміщення депозитів отримано відсотків за їх користування в сумі  43485,50 грн.

По завершенню кінцевого терміну розміщення коштів згідно з договором в повному обсязі буде повернено до місцевого бюджету м. Ніжина.

Всі залишки бюджетних коштів загального фонду щоденно в  повному  обсязі   спрямовувались  на проведення  видатків  бюджетних установ, які фінансуються із міського бюджету м. Ніжина.  
Кредитування.

Кошти  на  надання  пільгових  довготермінових  кредитів  громадянам  на  будівництво (реконструкцію)  та  придбання  житла по загальному  фонду та по спеціальному фонду міського бюджету на  І півріччя 2016 рік не передбачались.

Залишок коштів  на  01.01.2016р.  становить  89,01 тис.грн., фактичне надходження коштів в сумі 3,29 тис. грн. Протягом  І півріччя 2016 року кошти в сумі 90,0 тис. грн. були розміщені на  вкладному (депозитному) рахунку в філії ПАТ АБ «Укргазбанк» в м. Чернігові. Станом  на 01.07.2016 року залишок коштів на рахунку молодіжного  житлового  будівництва  становить 2,30 тис.грн.

Крім того, у  І півріччі 2016 році на окремий рахунок надходили відсотки за користування довгостроковим кредитом, що надавався з місцевого бюджета молодим сім’ям та одиноким  молодим  громадянам  на  будівництво, придбання житла. На початок 2016 року залишок коштів склав 3,16 тис.грн., протягом  І півріччя 2016 року надійшло відсотків  в сумі 0,21 тис.грн., залишок на 01.07.2016 року склав 3,37 тис. грн.  
Міжбюджетні   трансферти
На  виплату  допомоги  сім’ям  з  дітьми  в  міському  бюджеті на 2016 рік з урахуванням змін передбачено  76 188,00 тис. грн..  Профінансовано та касові видатки за  звітний період  склали   39 032,3 тис. грн.,  або  51,2  % планових призначень.

В  тому  числі  на  допомогу  у  зв’язку  з  вагітністю  і  пологами  (КТКВК 090302) перераховано  323,9 тис. грн., кількість виплат – 180. 
 На  допомогу  до досягнення  дитиною трирічного віку (КТКВК 090303)  направлено  231,6  тис. грн. (1833 виплати).
Допомогу  при  народженні  дитини (КТКВК 090304) профінансовано на  суму 16035,2 тис. грн.  (12643 виплати).
Касові  видатки  по  допомозі  на  дітей,  над якими встановлено  опіку  чи  піклування (КТКВК 090305)  склали  1124,3  тис. грн., кількість виплат - 351.

На  допомогу  на дітей одиноким  матерям (КТКВК 090306) перераховано  3875,1 тис. грн. (2794 виплати).
На тимчасову державну допомогу дітям (КТКВК 090307) направлено 157,6 тис. грн.  (167 виплат).

Допомога при усиновленні дитини (КТКВК 090308) профінансована в сумі  38,7 тис. грн. (січень-березень - 4 сім’ї, квітень-червень – 5 сімей).

Державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям (КТКВК 090401) профінансовано    на    суму  7430,2 тис. грн., кількість виплат – 4197.

На допомогу на догляд за інвалідом I чи  II групи внаслідок психічного розладу (КТКВК 090413) направлено 1722,7 тис. грн. (1055 виплат).

Виплати по державній соціальній допомозі інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам (КТКВК 091300) профінансовані на суму 8093,0 тис. грн. (5685 виплат). 

Крім того, на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях (КТКВК 070303) на 2016 рік передбачено з урахуванням змін 889,0 тис. грн. Профінансовано та касові видатки за звітний період склали 363,6 тис. грн., або 40,9 % річних планових призначень.
За рахунок  субвенції з державного бюджету в 1 півріччі 2016 року профінасовано пільг та субсидій на ЖКП на суму – 53188,4 тис. грн., в тому числі грошовими коштами –  4094,3 тис. грн., тверде паливо, скраплений газ -253,4 тис.грн.Станом на 01.07.2016 р. заборгованість по пільгах та субсидіях по ЖКП становить     99904,9 тис.грн., в т.ч. теплопостачання  - 4401,3 тис. грн. або 4,4%, газопостачання- 93431,1 тис.грн, або 93,5%.  Заборгованість залишилась непогашеною в зв’язку з відсутністю фінансування з державного бюджету.

Кошти іншої субвенції на пільгове медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи були направлені на забезпечення ліками 28,5 тис.грн.,зубопротезування -2,6тис.грн., на поховання померлих осіб, які мають особливі заслуги  та особливі заслуги перед Батьківщиною надійшло  18,6 тис.грн. Касові видатки склали 18,6 тис.грн, з них 3,7 тис.грн погашена кредиторська заборгованість за 2015 рік.

За рахунок медичної субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий  та нецукровий діабет  на 2016 рік   та за рахунок залишку коштів  медичної субвенції з державного  бюджету  місцевим бюджетам,  що  утворився на початок бюджетного періоду, на забезпечення  централізованих заходів з лікування хворих  на  цукровий  та  нецукровий діабет на  2016 рік  передбачені видатки в сумі 1809,9 тис. грн. Касові видатки склали 1172,2 тис. грн., або 64,8%. Станом на 01.07.2016 року кількість хворих на цукровий та  нецукровий діабет  склала  422 чоловік.  в тому числі хворі на  цукровий діабет – 409 чоловік, з них 13 дітей, на нецукровий діабет – 5 чоловік (дорослі). 

За  рахунок іншої субвенції із обласного бюджету на виконання доручень виборців депутатами обласної ради  на 2016 рік передбачені видатки в сумі 213,8 тис. грн. Касові видатки склали 199,0 тис. грн., або 93%. 7 депутатами обласної ради кошти були направлені на зміцнення матеріально- технічної бази закладів освіти, на матеріальну допомогу  громадянам міста Ніжина, які опинились у скрутних обставинах, на благоустрій територій вулиць, встановлення дитячих майданчиків тощо.
За рахунок субвенції на утримання об’єкту спільного користування по пологовому будинку на 2016 рік передбачені видатки в сумі 250,0 тис.грн. При плані на І півріччя 125,0 тис. грн., надійшло 105,0 тис. грн., касові видатки  105,0 тис.грн. Кошти направлені на закупівлю бензину – 15,2 тис.грн., автозапчастини – 2,2 тис. грн., медичні бланки -1,6 тис грн., канцприладдя -0,5 тис .грн, будматеріали -3,5 тис. грн., таблички -2,7 тис. грн., постільна білизна -3,7 тис. грн., жалюзі -3,7 тис. грн., медикаменти -48 тис. грн., харчування -18 тис.грн, послуги інтернет -0,15 тис. грн., послуги зв’язку - 0,7 тис. грн., вивіз сміття -1,5 тис. грн., послуги по програмі  «Кабінет замовника» -0,09 тис. грн., заправка картриджа - 0,08 тис. грн., послуги санстанції - 2,7 тис. грн., дератизація - 0,7 тис. грн.
Стан  дебіторської  та  кредиторської  заборгованості   бюджетних  установ
Дебіторська  заборгованість по загальному фонду  всього по  бюджетних  установах  міста  Ніжина  в порівнянні з початком року збільшилась на  21,8 тис. грн. і станом на 01.07.2016 року склала 93,7 тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість в сумі  56,7 тис. грн..

По КЕКВ 2240 -  дебіторська  заборгованість  станом на 01.07.2016 року становить   0,2 тис. грн..

По КЕКВ 2271 дебіторська заборгованість  по загальному фонду збільшилась в порівнянні з початком року на  4,1  тис. грн.  та станом на 01.07.2016 року склала  49,22 тис. грн., з них  40,4  тис. грн.  є простроченою  заборгованістю. 

По КЕКВ 2272 дебіторська заборгованість  станом на 01.07.2016 року склала  0,2 тис. грн.. 

По КЕКВ 2273 дебіторська заборгованість збільшилась в порівнянні з початком року на   3,2  тис. грн.  та станом на 01.07.2016  року склала  6,74  тис. грн.. 

По  КЕКВ 2274 – 1,24 тис. грн. - нараховані  послуги  за газопостачання   приміщень,  що  здаються  в  оренду управлінням освіти.

         По КЕКВ 2730 – дебіторська заборгованість на звітну дату становить 19,8  тис. грн. по УПСЗН.

           По КЕКВ 2800 – дебіторська заборгованість на звітну дату становить 2,93   грн..

         По КЕКВ  3000 дебіторська заборгованість  станом на 01.07.2016  року  - склала  16,3  тис. грн., яка є простроченою заборгованістю.

По  державному  управлінню  (КТКВК 010000)   дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.07.2016 року  відсутня.

По  управлінню  освіти  (КТКВК   070000)  дебіторська  заборгованість  по  загальному фонду станом на 01.07.2016 року становить 46,9 тис. грн., в т.ч.  прострочена заборгованість – 40,4  тис. грн., в т.ч.  по КЕКВ:

КЕКВ 2271 – 43,64 тис. грн., з них 40,4 тис. грн. є простроченою  заборгованістю – нараховані  послуги  за  теплопостачання  приміщень, що здаються  в оренду управлінням освіти. За наказом Господарського суду Чернігівської області №19/147/6 від 18.10.2010р. відкрите виконавче впровадження від 12.11.2010р. про витребування від фізичної особи - підприємця Панченка Анатолія Івановича нежитлового приміщення  загальною площею 231,6 кв.м.  на користь управління освіти Ніжинської міської ради та стягнення боргу за теплову енергію в сумі 40,4 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю минулих років. ПП Вишнева В.М.– 1,3 тис. грн.; ПП Підлипська  С.Д. -0,9 тис. грн.; ПП Котлячкова О.В. – 0,2 тис. грн.; ПП Ростовська Ю.О. – 0,15 тис. грн.; СКБМ «Тризуб» – 0,1 тис. грн.; Чернігівська обласна автошкола ВСА- 0,05 тис. грн.; КТВП «Школяр» - 0,89 тис. грн..

 КЕКВ 2273 –2,02 тис. грн., нараховані  послуги  за  електроенергію   приміщень,  що   здаються   в  оренду  управлінням освіти. Федерація з Б та Ф - 0,4 тис. грн.; СК «Легіонер» - 0,1 тис. грн.; КТВП «Школяр» - 0,1 тис. грн.;КДЮСШ «Спартак»-44,87 грн.; музичка школа-0,06 тис. грн.; ППВишнева В.М.-0,3 тис. грн.; ПП Котлячкова -0,3 тис. грн.;ПП Підлипська С.Д.-0,44 тис. грн.; ПП Ростовська Ю.О.-0,12 тис. грн.; ЧО автошкола -0,1 тис. грн.;  ТОВ «Університет сучасних знань» -0,1 тис. грн..

КЕКВ 2274 – 1,24 тис. грн., нараховані  послуги  за  газопостачання   приміщень,  що   здаються   в  оренду  управлінням освіти  (КЛПЗ Ніжинська ЦМЛ ім. Галицького).

По  охороні  здоров’я  (КТКВК  080000)  дебіторська  заборгованість  по  загальному  фонду станом  на  01.07.2016 року  складає –  27,0 тис. грн. з них 16,3 тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме: 


КЕКВ 2240 - дебіторська заборгованість станом на 01.07.2016 року склала  0,2 тис. грн., а саме комунальні послуги за орендовані приміщення(по КЛПЗ Ніжинською ЦМЛ ім. Галицького»).

КЕКВ 2271 – 5,6  тис. грн., нараховані  послуги  за  теплопостачання  приміщень, що  здаються  в  оренду КЛПЗ Ніжинська ЦМЛ ім. Галицького. 
КЕКВ 2272 – 0,2 тис. грн. - нараховані  послуги  за водопостачання і водовідведення   приміщень, що  здаються  в  оренду КЛПЗ Ніжинська ЦМЛ ім. Галицького. 

КЕКВ 2273 -  4,7 тис. грн.,  нараховані  послуги  за  електроенергію приміщень,  що   здаються   в  оренду КЛПЗ Ніжинською ЦМЛ ім. Галицького.

КЕКВ 2800 –  дебіторська заборгованість на звітну дату становить 2,93 грн.  експлуатаційні,  а саме по КЛПЗ «Ніжинський міський пологовий будинок».
         КЕКВ 3132 – 16,3 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю – заборгованість за ремонт акушерського відділення пологового будинку. Матеріали для примусового стягнення  з  ПП Бублик  були направлені до господарського суду.   Рішенням Чернігівського  господарського суду (справа 13/150 від 20.12.2005 року ) встановлено про стягнення боргу з ПП Бублик. 

По  соціальному  захисту  та  соціальному  забезпеченню  (КТКВК  090000)   дебіторська   заборгованість станом на 01.07.2016 року становить 19,8 тис. грн., а саме по КЕКВ 2730:

- пільги  ветеранам ВВВ на  житлово-комунальні послуги (КТКВК 090201)  в сумі – 7,3 тис. грн.;

- пільги  ветеранам ВВС, ветеранам органів внутрішніх справ на житлово-комунальні послуги (КТКВК 090204) в сумі – 2,8 тис. грн.;

- пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою, на житлово-комунальні послуги (КТКВК 090207) в сумі – 0,3 тис. грн.;

- пільги  багатодітним сім’ям на житлово-комунальні послуги (КТКВК 090215)-  0,6 тис. грн.;  

         - субсидії населенню для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг (КТКВК 090405) в сумі  8,8 тис. грн..

 Дебіторська заборгованість виникла в зв’язку з проведеними після 01.07.2015 року  перерахунками ПАТ «Чернігівгаз» пільг за надані послуги постачання газу, які здійснені після анулювання ліцензії на постачання природного газу за регульованим тарифом  ПАТ «Чернігівгаз» згідно Постанови Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сфері енергетики та комунальних послуг №1644 від 28.05.2015р..

По управлінню культури (КТКВК 110000) дебіторська   заборгованість станом на 01.07.2016 року  відсутня.

   Дебіторська заборгованість бюджетних установ по спеціальному фонду   місцевого бюджету  станом на 01.07.2016  року  складає 138,3 тис. грн., а саме:

          КЕКВ 3000  - дебіторська заборгованість  становить 138,3 тис. грн. по управлінню ЖКГ та Б, а саме: КТКВК (250404) -  борг ЖЕК «Північна» -30,0 тис. грн. за капітальний ремонт системи опалення;  КТКВК (250404) – 32,9  тис. грн. -  борг КП «СЕЗ» за капітальний ремонт покрівлі житлового будинку та капітальний ремонт дверей  по вул. Шевченка 11.; «Отіс»-75,4 тис. грн., авансові платежі  за капітальний ремонт ліфтів.

           Доходи на звітну дату складають 191,3 тис. грн., з них прострочена  64,2 тис. грн..

По  державному  управлінню  (КТКВК  010000) по спеціальному фонду доходи нараховані, але не одержані, складають  28,4  тис. грн., в т.ч.  27,9  тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме:  

- по управлінню ЖКГ та Б доходи   складають  14,5  тис. грн. (орендарі), в т.ч. 14,0 тис. грн. є простроченою заборгованістю;

- по виконкому Ніжинської міської ради доходи складають 13,9  тис. грн.,  яка  є простроченою заборгованістю (орендарі).

По  управлінню  освіти  (КТКВК  070000) доходи нараховані, але не одержані,  складають всього   106,3 тис. грн.,  в т.ч. 36,3 тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме:

-  батьківська плата по дитячих садочках – 16,7 тис. грн.; 

         - орендарі – 40,7 тис. грн., в т.ч. 36,3  тис. грн. є простроченою заборгованістю, а саме:  по ПП Панченко А.І. - борг на звітну дату складає 14,7 тис. грн., яка  є простроченою заборгованістю (Рішення Господарського суду від 13.06.2013 р. справа № 927/517/13 про стягнення боргу); Федерації з бодібілдингу та фітнесу – 16,6 тис. грн., з них 13,7 тис. грн. є прострочена заборгованість ; КДЮСШ ФСТ Спартак - 0,03 грн.;  КТВП Школяр – 0,5 тис. грн.; ПП Полуботько Л.П. – 7,9 тис. грн., яка  є простроченою заборгованістю; ПП Підлипська – 0,6 тис. грн.;  ТОВ «Університет сучасних знань»-0,1 тис. грн.;Тризуб-0,3 тис. грн..

             Заборгованість перед ліцеєм ПП «Ніжин-Агродар» по орендній платі в сумі 48,2 тис. грн. відповідно постанов про відкриття виконавчого провадження від 03.04.2013р., від 25.07.2013р. та від 18.11.2013р.,та квартплата за проживання в гуртожитку -0,7 тис. грн.. З боржниками ведеться допозовна робота.

По  охороні  здоров’я  (КТКВК  080000) доходи нараховані, але не одержані, станом на 01.07.2016  року складають  56,6 тис. грн., а саме:

- по стоматполіклініці (КТКВК 080500) за індивідуальні замовлення по  зубопротезуванню – 12,5 тис. грн.;

- за оренду  майна – 44,1 тис. грн., по КЛПЗ «Ніжинська ЦМЛ ім. Галицького».

Кредиторська    заборгованість  всього  установ,  що  фінансуються   з  загального фонду місцевого   бюджету м. Ніжина в порівняні з початком року збільшилась   на  79660,6  тис. грн. і станом на 01.07.2016 р.   становить   103 396,0 тис. грн.,  в т. ч.  термін  сплати  якої  не  настав 5141,2  тис. грн.  Прострочена заборгованість станом на 01.07.2016 року склала 98 254,8 тис. грн.. 

КЕКВ 2111 –   2046,9 тис. грн. - заробітна плата , термін виплати  якої не настав, а саме КТКВК ( 070201) -  1647,5 тис. грн. освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам ;  КТКВК ( 080203,080800) – 399,4 тис. грн.  медична субвенція  з державного бюджету місцевим бюджетам ;  

КЕКВ 2120 – 399,5 тис. грн. -  нарахування на  невиплачену заробітну плату, термін виплати якої не настав.

По КЕКВ 2210 - кредиторська заборгованість відсутня. 
По КЕКВ 2220- кредиторська заборгованість відсутня. 
По КЕКВ 2230 - кредиторська заборгованість відсутня. 

По КЕКВ 2240 кредиторська заборгованість зменшилась в порівнянні з початком року на   0,8  тис. грн. і станом на 01.07.2016 року становить  5,6 тис. грн.. За І півріччя 2016 року була  списана  кредиторська заборгованість  в сумі 2,5 тис. грн. по КЛПЗ «Ніжинський міський пологовий будинок»   згідно  рішення виконавчого комітету Ніжинської міської ради №62 від 17.03.2016року.

            По КЕКВ 2250- кредиторська заборгованість відсутня.
По КЕКВ 2270- кредиторська заборгованість відсутня. 
По КЕКВ 2600 кредиторська заборгованість  станом на 01.07.2016 року становить 17,4 тис. грн..

По КЕКВ 2700  кредиторська заборгованість збільшилась в порівнянні з початком року на  54 671,5  тис. грн. і станом на 01.07.2016 року склала  100 926,6 тис. грн., з них  98 254,8 тис. грн. є простроченою  заборгованістю.

По  державному  управлінню  (КТКВК  010000) кредиторської заборгованості  станом  на  01.07.2016  року  немає.

          По  управлінню  освіти  (КТКВК  070000)  кредиторська  заборгованість  станом на 01.07.16 р.  становить 1 959,5 тис. грн., а саме: 

КЕКВ 2111 –  1647,5 тис. грн. - заробітна плата , термін виплати  якої не настав.

КЕКВ 2120 – 312,0 тис. грн. нарахування на  невиплачену заробітну плату, термін виплати якої не настав.

             По  охороні  здоров’я  (КТКВК  080000)  кредиторська заборгованість по  загальному фонду  збільшилась в порівнянні з початком року на 490,0 тис грн.  і станом на 01.04.2016 року становить  487,5 тис. грн..

КЕКВ 2111 –  399,4 тис. грн. - заробітна плата , термін виплати  якої не настав.

КЕКВ 2120 – 87,5 тис. грн. -  нарахування на  невиплачену заробітну плату, термін виплати якої не настав.

КЕКВ 2240 - кредиторська  заборгованість зменшилась в порівнянні з початком року на   1,9  тис. грн. та станом на 01.07.2016 року складає  0,6 тис. грн., а саме по КЛПЗ «Ніжинський міський пологовий будинок»  борг перед ТОВ «УМПК» за дератизацію. Протягом І півріччя 2016 року була  списана  кредиторська заборгованість  в сумі 2,5 тис. грн. по КЛПЗ «Ніжинський міський пологовий будинок»   згідно  рішення виконавчого комітету Ніжинської міської ради №62 від 17.03.2016року.

По   соціальному   захисту  і   соціальному  забезпеченню   (КТКВК  090000) кредиторська    заборгованість   по   загальному фонду   станом на 01.07.2016 року становить  100  672,3 тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість –  97 995,5 тис. грн..

КЕКВ 2240 - кредиторська  заборгованість  станом на 01.07.2016 року складає  5,0  тис. грн., а саме по УПСЗН:  КТКВК 090417 – 3,8 тис. грн. -  борг  за послуги  по  похованню учасників бойових дій; КТКВК   090202, 090205,090406,091205 – 1,2 тис. грн. - борг перед  ЦПЗ №2  за поштові витрати. 

         КЕКВ 2730 – станом на 01.07.2016 року кредиторська заборгованість за субсидії і поточні трансферти становить 100 667,3 тис. грн., в т.ч. прострочена заборгованість 97 995,5  тис. грн.,  а саме:

- пільги  ветеранам ВВВ на  житлово-комунальні послуги (КТКВК 090201)  в сумі – 6862,0 тис. грн., з них 6546,3 тис. грн. є простроченою заборгованістю;

- пільги ветеранам війни, особам, на яких поширюється чинність Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань на придбання твердого палива та скрапленого газу (КТКВК 090202)  в сумі – 7,2 тис. грн., з них прострочена заборгованість 4,3 тис. грн.;

- пільги  ветеранам ВВС, ветеранам органів внутрішніх справ на житлово-комунальні послуги (КТКВК 090204) в сумі – 645,7 тис. грн., з них 585,0 тис. грн. є простроченою заборгованістю;

          - пільги ветеранам військової служби, ветеранам органів внутрішніх справ, ветеранам податкової міліції, ветеранам державної пожежної охорони, ветеранам Державної кримінально-виконавчої служби, ветеранам служби цивільного захисту, ветеранам Державної служби спеціального зв'язку та захисту інформації України, вдовам (вдівцям) померлих (загиблих) ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів податкової міліції, ветеранів державної пожежної охорони, ветеранів Державної кримінально-виконавчої служби, ветеранів служби цивільного захисту та ветеранів Державної служби спеціального зв'язку та захисту інформації України, звільненим зі служби за віком, хворобою або вислугою років працівникам міліції, особам начальницького складу податкової міліції, рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони, дітям (до досягнення повноліття) працівників міліції, осіб начальницького складу податкової міліції, рядового і начальницького складу кримінально-виконавчої системи, державної пожежної охорони, загиблих або померлих у зв'язку з виконанням службових обов'язків, непрацездатним членам сімей, які перебували на їх утриманні, на придбання твердого палива(КТКВК 090205) в сумі –0,8 тис. грн.,

         - пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою, на житлово-комунальні послуги (КТКВК 090207) в сумі – 654,8 тис. грн., з них 619,4 тис. грн. є простроченою заборгованістю;

- інші пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою (КТКВК 090209) – 0,5 тис. грн., яка є простроченою заборгованістю;

-  пільги окремим категоріям громадян  з послуг зв’язку (КТКВК 090214)  -  0,6 тис. грн., яка є  простроченою  заборгованістю;

- пільги  багатодітним сім’ям на житлово-комунальні послуги (КТКВК 090215)-  293,0 тис. грн.,  в т.ч.  прострочена заборгованість 280,7 тис. грн.;

-  пільги багатодітним сім'ям на придбання твердого палива та скрапленого газу (КТКВК 090216) в сумі  1,5 тис. грн.,  

- допомога при народженні дитини (КТКВК 090304) в сумі  599,7 тис. грн.,  

         - субсидії населенню для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг (КТКВК 090405) в сумі  91449,4 тис. грн., в т.ч.  прострочена заборгованість 89844,9 тис. грн.;   

       - субсидії населенню для відшкодування витрат на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу( КТКВК 090406) в сумі  125,3 тис. грн., в т.ч.  прострочена заборгованість 113,8 тис. грн.;   

      - виплати грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям-інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги  (КТКВК 091205) –  26,8 тис. грн..

         По житлово-комунальному  господарству  (КТКВК 100000)  кредиторська  заборгованість  по  загальному  фонду станом на 01.07.2016 року складає 17,4 тис. грн., по  КЕКВ 2610,  а саме дотація  по благоустрій міста. 

По   культурі і мистецтву  (КТКВК 110000)  кредиторська  заборгованість  по  загальному    фонду  станом  на  01.07.2016 року  відсутня.

По  фізичній  культурі  і  спорту  (КТКВК  130000)   кредиторська  заборгованість  по  загальному  фонду   станом на 01.07.2016 року  відсутня.

По утриманню доріг  (КТКВК 170000)   кредиторська   заборгованість станом на 01.07.2016  року по КЕКВ 2730 складає  259,3  тис. грн., яка є простроченою заборгованістю,а саме компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян (КТКВК  170102).

По запобіганню та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха (КТКВК  210000)  кредиторська заборгованість станом на 01.07.2016 року   відсутня.

По  видаткам, які не віднесені  до основних груп (КТКВК  250404)  кредиторська заборгованість станом на  01.07.2016 року  відсутня. 

Кредиторська   заборгованість всього   по спеціальному фонду станом на 01.07.2016 року  відсутня.

Доходи на звітну дату складають 264,5 тис. грн., з них прострочена  21,83 грн..

По  управлінню  освіти  (КТКВК 070000) по доходах обліковується сплачена, але ще  не нарахована батьківська та орендна  плата –  235,4 тис. грн.,  в т.ч. 21,83 грн. є простроченою заборгованістю:

-  батьківська плата по садочках –230,53  тис. грн.;

- батьківська плата за навчання – 4,74 тис. грн.;

- батьківська плата за перебування дітей  у ПЗОВ ім. Я.П. Батюка –  10,00 грн.(прострочена);

- орендна плата -0,13 тис. грн., з них  11,83 грн.(прострочена).

По охороні  здоров’я  (КТКВК  080000)  доходи станом на 01.07.2016 року складають 25,9 тис. грн., а саме :

- по стоматполіклініці (КТКВК 080500) за індивідуальні замовлення по  зубопротезуванню – 25,8 тис. грн.;

- за оренду  майна – 0,1 тис. грн., по КЛПЗ «Ніжинська ЦМЛ ім. Галицького».

По  управлінню  культури   (КТКВК 110000) доходи  по спеціальному фонду  складають 3,2  тис. грн. – сплачена  батьківська  плата (школи естетичного виховання: музична та хореографічна).

По  фізичній  культурі  і  спорту  (КТКВК  130000) доходи по спеціальному фонду складають 14,29  грн. – передплата замовниками за надані послуги.

           Начальник  фінансового  управління                                         Л.В.Писаренко

                     Начальник  бюджетного  відділу                                               М.Б.Фурса
      Н.Ф.  Шубіна        2-03-98
      Н.В. Судейко        2-03-98
      Р.А. Шульга          7-17-49

      С.П.Шовкун          7-17-49

      О.М.Біленко         7-17-49

      Т.В.  Базик             2-45-62      
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