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ПОЯСНЮВАЛЬНА   ЗАПИСКА
до Фінансового плану на 2022 рік
Комунального некомерційного  підприємства ‘’Ніжинський міський центр      первинної медико-саніарної допомоги’’
                Ніжинської міської ради Чернігівської області

Фінансовий план комунального некомерційного підприємства ‘’Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги’’ (далі – підприємство, Центр) на 2022 рік складено на виконання ст. 78 Господарського кодексу України. Метою розроблення, внесення на розгляд та затвердження Фінансового  плану підприємства є забезпечення ефективності функціонування Центру та безперервності надання медичних послуг населенню, максимального використання  фінансових можливостей та наявних фінансових ресурсів для покращення якості надання первинної медичної допомоги населенню.
Джерелами доходів, які покладено в основу розрахунків показників Фінансового плану на 2022 року є:
· доходи за надані медичні послуги за договорами з Національною службою здоров’я України на закупівлю медичних послуг за Програмою медичних гарантій (пакети медичних послуг ‘’Первинна медична допомога’’, ‘’Супровід та лікування дорослих та дітей, хворих на туберкульоз, на первинному рівні медичної допомоги’’, ‘’Медична допомога, яка надається мобільними бригадами, що утворені для реагування на гостру респіраторну хворобу COVID-19, спричинену коронавірусом SARS-COV-2‘’), укладення яких  на 2022 рік очікується у грудні поточного року;
·  доходи від оренди приміщень, відшкодування Орендарями експлуатаційних витрат та вартості фактично спожитих комунальних послуг;
· доходи від безоплатно отриманих активів, в т.ч. поставлених у централізованому порядку;
· цільове фінансування з міського бюджету на виконання затверджених міських програм, виконавцем заходів за якими визначено Центр.
Очікувана сума доходів за договорами з Національною службою здоров’я України у Фінансовому плані врахована:
 - за пакетом ‘’Первинна медична допомога’’ -  з розрахунку на кількість декларацій, укладених з пацієнтами лікарями закладу станом на 01.11.2021р. (55739) за фактичною  капітаційною ставкою, скоригованою на очікуваний коефіцієнт зростання базової капітаційної ставки - 1,2 (з 651,60грн.  згідно постанови КМУ №1108 від 29.10.2020р. до очікуваного рівня 786,6 грн.- прогнозоване зростання на 135,0 грн.); 
- за пакетом ‘’Вакцинація від гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-COV-2’’- з розрахунку діючої станом на 01.11.2021р. ставки на медичну послугу з вакцинації (визначеної постановою Кабінету Міністрів України від 15.01.2021р. №133 ‘’Деякі питання реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування населення у ІІ-ІVкварталах 2021 року)  та очікуваної кількості осіб, яким у 2022 році має бути проведено щеплення від захворювання на COVID-19 ;
- за пакетом ‘’Супровід та лікування дорослих та дітей, хворих на туберкульоз, на первинному рівні медичної допомоги’’ – з розрахунку фактичної кількості  амбулаторних хворих на туберкульоз та фактичної вартості послуг з медичного супроводу та лікування одного хворого станом на 01.11.2021р.
Сума доходів від оренди, сум відшкодування експлуатаційних витрат та витрат на оплату комунальних послуг розрахована згідно діючих на дату складання Фінансового плану договорів з Орендарями (ТОВ ‘’Ліки України’’ Чернігівської обласної ради, КЗ ‘’Чернігівське обласне бюро судово-медичної експертизи’’, КМЗ ‘’Обласний центр медико-соціальної експертизи’’, співкористувач приміщень - Управління освіти Ніжинської міської ради’’, ГО ‘’Асоціація ромів ЗОР’’).
Доходи від безоплатно отриманих активів враховано в сумі балансової вартості очікуваного обсягу використання вакцин, тестів, ліків для хворих на туберкульоз та гепатит, наданих у порядку централізованих поставок. 
Цільове фінансування (Нетипові операційні доходи) враховано в обсязі 3552,4 тис.грн., визначеному доведеними на 2022 рік орієнтовними граничними показниками видатків міського бюджету на 2022 рік за КПКВ 0212111 ‘’Первинна медична допомога населенню, що надається Центрами медичної (медико-санітарної) допомоги’’ в межах ’’Міської цільової програми фінансової підтримки КНП ’’Ніжинськимй міськимй ЦПМСД’’ НМР ЧО та забезпечення медичної допомоги населенню на 2022 рік’’, в т.ч.:
- на покриття витрат по оплаті комунальних послуг (згідно Бюджетного кодексу України №2456-VI від 08.07.2010р., листа Міністерства фінансів України №07050-11-2/25432 від 28.09.2018р. ‘’Щодо оплати комунальних послуг та енергоносіїв закладами охорони здоров’я - комунальними некомерційними підприємствами, які уклали договори з Національною службою здоров’я України’’) – 1565,5 тис. грн.;
- на відшкодування вартості безоплатно відпущених лікарських засобів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за окремими категоріями захворювань (згідно постанови КМУ №1303 від 17.08.1998р.) – 1986,9 тис.грн. грн.
‘’Інші доходи’’ у Фінансовому плані підприємства на 2022 рік враховано в очікуванній сумі нараховання амортизації на необоротні  активи, безоплатно передані підприємству на баланс згідно з рішеннями Ніжинської міської ради та поставлені безоплатно у централізованому порядку.
Витрати операційної діяльності на 2022 рік у Фінансовому плані сформовано з урахуванням облікових даних щодо фактичного використання матеріалів, пального, виробів медичного призначення,інших оборотних активів у 2021 році. 
До суми матеріальних витрат у складі операційних витрат включено: 
- витрати на сировину та основні матеріали – 6960 тис.грн. (собівартість реалізації);
- витрати на паливо та енергію – 601 тис.грн. (собівартість реалізації  - 552тис.грн., адміністративні витрати – 49 тис.грн.);
- витрати, що здійснюються для підтримання об’єкта в робочому стані (теплопостачання будівель, їх  водопостачання та водовідведення, тощо)– 1871тис.грн., (собівартість реалізації - 1649 тис.грн.,  адміністративні витрати - 80,0 тис.грн., інші операційні витрати (витрати на комунальні послуги по орендованих приміщеннях) - 142тис.грн.) ;
- інші матеріальні витрати (будівельні матеріали, запчастини, господарчі товари, канцтовари, папір, тощо) - 284 тис.грн. (собівартість реалізації - 240 тис.грн., адміністративні витрати - 44 тис.грн.)  .
У 2022 році, з огляду на застосування на підприємстві тарифної системи, заплановано збільшення витрат на оплату праці в порівнянні з поточним роком, що обумовлено:
- підвищенням рівня  тарифної ставки працівника І розряду до 7000,0грн. (107,7% рівня мінімальної заробітної плати, визначеної з 01.01.2022р. проектом Закону України ‘’Про Державний бюджет  України на 2022рік’’);
- встановленням, на виконання Указу Президента України від 18.06.2021р. за №261/2021,  умов оплати  праці середнього медичного персоналу підприємства на рівні не нижчому 13500,0 грн., лікарів  - на рівні не нижчому 20000,0 грн. шляхом запровадження постійних надбавок. 
Штатна чисельність працівників підприємства на 2021 рік планується незмінною і складає  137,5 посадових одиниць. Фонд оплати праці сформовано на рівні 72,3% обсягу доходів від реалізації медичних послуг за договорами з  Національною службою здоров’я України.
Доходи і витрати, визначені Фінансовим планом на 2022рік, є збалансованими та обумовлюють беззбиткове функціонування підприємства у плановому періоді. 
Фінансовим планом на 2022 рік передбачено придбання необоротних активів на загальну суму 1500000,0 грн. (медичного обладнання і комп’ютерної техніки) для доукомплектування структурних підрозділів підприємства обладнанням, перелік якого визначено ‘’Примірним табелем матеріально-технічного оснащення закладів охорони здоров’я та фізичних осіб – підприємців, які надають первинну медичну допомогу’’, затвердженим наказом Міністерства охорони здоров’я України №148 від 26.01.2018р. 
Залишок коштів на початок та кінець 2022 року планується у розмірі, що забезпечує безперебійне функціонування підприємства у січні 2022 року та у січні 2023 року (до моменту початку  фінансування Національної служби здоров’я України у новому бюджетному році).
З огляду на те, що до Фінансового плану підприємства на 2022 рік покладено прогнозні показники  для формування як дохідної, так і видаткової частини (капітаційна ставка на послуги з первинної медичної допомоги, ставки на медичну послугу з вакцинації від гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-COV-2,  обсяг цільового фінансування  на виконання міських цільових програм, кількість декларацій та кількість осіб, що потребують щеплення,  інші показники, що визначають рівень доходів і витрат підприємства), нагальною є потреба у внесенні до зазначеного документу змін як після прийняття Закону України ‘’Про Державний бюджет  України на 2022рік’’, затвердження бюджету Ніжинської міської об єднаної територіальної громади на 2022 рік, укладення підприємством договорів на надання медичних послуг з Національною службою здоров’я України на 2022 рік, так і по мірі виконання  Фінансового плану (щоквартально).
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