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ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження міського голови
  28.01.2022 року  № 13
План розвитку системи раннього втручання 
на 2022-2026 роки в Ніжинській територіальній громаді 
	Найменування завдання                                            
	Відповідальні за виконання
	Строк виконання
	Показники виконання

	1.  Управління процесом реалізації плану розвитку 

	1.1. Здійснення міжвідомчої взаємодії органів місцевого самоврядування, установ, організацій, громадськості з питань раннього втручання 
	Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради;
Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління освіти Ніжинської міської ради;
Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради;
Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 

роки
	організовано проведення нарад, семінарів засідань, «круглих столів» у процесі створення та розвитку системи раннього втручання

	1.2. Створення міжвідомчої комісії (групи) для розвитку та координації послуг раннього втручання
	Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради;
Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління освіти Ніжинської міської ради 

Служба у справах дітей виконавчого комітету Ніжинської міської ради;

	2022 рік
	утворено міжвідомчу комісію (групу) з розвитку та координації послуг раннього втручання

	2. Розвиток системи раннього втручання

	2.1. Визначення потреби населення Ніжинської територіальної громади в послузі раннього втручання
	Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради;
Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради; 

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 роки
	підготовлено щорічні інформаційні довідки про потребу Ніжинської територіальної громади в послузі раннього втручання для планування роботи з організації та надання зазначеної послуги 

	2.2. Забезпечення утворення центру (служби, відділення) раннього втручання на базі діючої мережі закладів
	Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради; 

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради; 

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 роки
	утворено центр (службу, відділення) раннього втручання з метою зниження рівня інституціалізації та інвалідизації дітей у ранньому віці

	2.3 Забезпечення заходів щодо раннього виявлення та ведення обліку дітей (сімей дітей) з порушеннями розвитку та надання їм послуг раннього втручання
	Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради; 

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради; 

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 роки
	виявлено дітей, які мають порушення розвитку для надання їм послуг раннього втручання

	2.4. Поглиблення співпраці з громадськими об
’єднаннями, благодійними та релігійними організаціями, що надають послугу раннього втручання (зокрема, залучення їх до планування такої послуги)
	Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради; 

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради;
Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради; 

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 роки
	налагоджено співпрацю з громадськими об’єднаннями, благодійними та релігійними організаціями, що надають послугу раннього втручання та залучено недержавних суб
’єктів до планування послуги раннього втручання

	3. Навчання, підвищення компетенції (підвищення кваліфікації) фахівців раннього втручання

	3.1. Забезпечення підвищення кваліфікації спеціалістів і фахівців, які будуть задіяні у системі надання послуги раннього втручання для забезпечення розвитку дитини

	Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради; 

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради;
Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 роки
	підвищено кваліфікацію спеціалістів і фахівців, які будуть задіяні у системі надання послуги раннього втручання для забезпечення розвитку дитини

	3.2. Проведення навчально-інформаційних заходів щодо підвищення обізнаності необхідності раннього виявлення (скринінгу) у новонароджених та дітей раннього віку, відставання та порушення розвитку, а також знань щодо раннього втручання
	Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради; 

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 
Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський пологовий будинок»;
Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Служба у справах дітей виконавчого комітету Ніжинської міської ради;
Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради 
	2022-2026 роки
	проведено семінари, тренінги, конференції з питань розвитку системи раннього втручання

	4. Проведення інформаційних компаній

	4.1. Інформування населення про надання послуги раннього втручання, зокрема за допомогою соціальної реклами, шляхом проведення роз’яснювальної роботи серед населення, через засоби масової інформації
	Відділ інформаційно -

аналітичного забезпечення 

та комунікацій з громадськістю виконавчого комітету Ніжинської міської ради;
Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради; 

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Служба у справах дітей виконавчого комітету Ніжинської міської ради;
Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради; 

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 роки
	розміщено соціальну рекламу, проведено роз’яснювальну роботу серед населення, поширено через засоби масової інформації, висвітлено на вебсайтах роз’яснення щодо впровадження системи раннього втручання

	5. Моніторинг та оцінювання виконання плану розвитку

	5.1. Забезпечення проведення моніторингу та оцінювання якості виконання плану розвитку системи раннього втручання
	Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради;

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Ніжинської міської ради; 

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи  Галицького» Ніжинської міської ради; 

Управління освіти Ніжинської міської ради; 

Служба у справах дітей виконавчого комітету Ніжинської міської ради;
Ніжинський міський центр соціальних служб Ніжинської міської ради;
Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області
	2022-2026 роки
	проведено моніторинг та оцінювання  виконання плану розвитку системи раннього втручання


Начальник управління соціального захисту населення НМР                                                                                                                    Валентина КУЛІНІЧ

