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УКРАЇНА
ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ
Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А
В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т
 
Р І Ш Е Н Н Я

06 листопада 2025 рок                    м. Ніжин	                                   № 571

[bookmark: _Hlk117068228]Про відзначення з нагоди
Дня працівника соціальної сфери України
 
[bookmark: o4][bookmark: _Hlk149725709][bookmark: _Hlk117066887][bookmark: _Hlk117085784][bookmark: _Hlk147847275][bookmark: _Hlk117068259]Відповідно до статей 40, 53, 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення Ніжинської міської ради Чернігівської області «Про внесення змін до рішення Ніжинської міської ради                            від 03 травня 2017 року № 27-23/2017 «Про затвердження Положень                  про Почесну грамоту, Грамоту та Подяку виконавчого комітету Ніжинської міської ради» від 02.02.2018 р. № 18-35/2018 (зі змінами), Регламенту виконавчого комітету Ніжинської міської ради Чернігівської області VІІI скликання, затвердженого рішенням Ніжинської міської ради Чернігівської області VІІI скликання від 24.12.2020 р. № 27-4/2020, розглянувши клопотання директора Ніжинського дитячого будинку-інтернату Чернігівської обласної державної адміністрації Олени Гармаш від 01.10.2025 р., начальника Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради Чернігівської області Оксани Смаги від 02.10.2025 р., заступника директора територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області Тамари Бережняк від 13.10.2025 р, т в. о. начальника відділу у справах сім’ї та молоді Наталії Білан від 16.10.2025 р., Голови Ніжинської філії Чернігівської організації Товариства Червоного Хреста України Єлизавети Киреєвої від 17.10.2025 р., виконавчий комітет Ніжинської міської ради вирішив:
1. Нагородити Грамотою виконавчого комітету Ніжинської міської ради за сумлінну працю, вагомі досягнення при виконанні службових обов’язків  та з нагоди – Дня працівника соціальної сфери України:
1.1. ШЕКЕРУ Аллу Миколаївну, начальника відділу з питань ветеранської політики Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради Чернігівської області;
[bookmark: _Hlk116467136][bookmark: _Hlk117066940]2. Оголосити Подяки виконавчого комітету Ніжинської міської ради  за сумлінну працю, вагомі досягнення при виконанні службових обов’язків  та з нагоди – Дня працівника соціальної сфери України:
2.1. БОРОДІ Олегу Івановичу, інженеру з охорони праці ІІ категорії Ніжинського дитячого будинку-інтернату Чернігівської обласної державної адміністрації;
2.2. БУЛАНОВІЙ Світлані Володимирівні, кухарю 4 розряду Ніжинського дитячого будинку-інтернату Чернігівської обласної державної адміністрації;
2.3. ГУЗІЙ Людмилі Миколаївні, вихователю вищої категорії Ніжинського дитячого будинку-інтернату Чернігівської обласної державної адміністрації;
2.4. МІЩЕНКО Надії Григорівні, молодшій медичній сестрі з догляду за хворими Ніжинського дитячого будинку-інтернату Чернігівської обласної державної адміністрації;
2.5. СИПЛИВЕЦЬ Ірині Володимирівні, сестрі медичній Ніжинського дитячого будинку-інтернату Чернігівської обласної державної адміністрації;
2.6. ТУКАЧ Ірині Іванівні, фахівцю із соціальної роботи ІІ категорії Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.7. ФЕСЮН Євгенії Олександрівні, соціальному працівнику ІІ категорії відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.8. ЛАВРІНЕНКУ Сергію Андрійовичу, водію автотранспортних засобів, робітнику з комплексного обслуговування та ремонту будинків відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.9. АЛЕКСЄЄВІЙ Ірині Валеріївні, соціальному працівнику ІІ категорії відділення денного догляду для дітей з інвалідністю та осіб з інвалідністю Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.10. МІШОК Олександрі Василівні, соціальному робітнику відділення денного догляду для дітей з інвалідністю та осіб з інвалідністю Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.11. ЖУКОВІЙ Наталії Михайлівні, соціальному працівнику ІІ категорії відділення денного перебування Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.12. БАБИЧ Ліні Леонідівні, соціальному робітнику відділення соціальної допомоги вдома Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.13. ДОНЕЦЬ Тетяні Вікторівні, соціальному робітнику відділення соціальної допомоги вдома Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.14. ЧЕРНЯВСЬКІЙ Наталії Михайлівні, соціальному робітнику відділення соціальної допомоги вдома Територіального центру  соціального  обслуговування (надання  соціальних послуг) Ніжинської   міської  ради  Чернігівської області;
2.15. БАРГАМІН Олені Михайлівні, головному спеціалісту відділу у справах сім’ї та молоді виконавчого комітету Ніжинської міської ради;
2.16. ГАВРИСЬ Наталії Віталіївні, соціальному помічнику Ніжинської філії Чернігівської обласної організації Товариства Червоного Хреста України;
2.17. ОВЧИННИК Вірі Василівні, соціальному помічнику Ніжинської філії Чернігівської обласної організації Товариства Червоного Хреста України;
2.18. ЄВТУШЕНКО Валерії Олександрівні, соціальному помічнику Ніжинської філії Чернігівської обласної організації Товариства Червоного Хреста України;
3. Відділу бухгалтерського обліку апарату виконавчого комітету Ніжинської міської ради Чернігівської області (Олена Юрченко) забезпечити виконання цього розпорядження у частині видачі бланків Грамот, Подяк та рамок.  
5. Контроль за виконанням цього Рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету Ніжинської міської ради Валерія Салогуба.



Головуючий на засіданні виконавчого комітету 
Ніжинської міської ради,
перший заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів ради                                       Федір ВОВЧЕНКО
 


















Пояснювальна записка
[bookmark: _Hlk117068337]до проєкту рішення «Про відзначення з нагоди
[bookmark: _Hlk117068321]Дня працівника соціальної сфери України»

Відповідно до статей 40, 53, 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення Ніжинської міської ради Чернігівської області «Про внесення змін до рішення Ніжинської міської ради                            від 03 травня 2017 року № 27-23/2017 «Про затвердження Положень                  про Почесну грамоту, Грамоту та Подяку виконавчого комітету Ніжинської міської ради» від 02.02.2018 р. № 18-35/2018 (зі змінами), Регламенту виконавчого комітету Ніжинської міської ради Чернігівської області VІІI скликання, затвердженого рішенням Ніжинської міської ради Чернігівської області VІІI скликання від 24.12.2020 р. № 27-4/2020, клопотання директора Ніжинського дитячого будинку-інтернату Чернігівської обласної державної адміністрації Олени Гармаш від 01.10.2025 р., начальника Управління соціального захисту населення Ніжинської міської ради Чернігівської області Оксани Смаги від 02.10.2025 р., заступника директора територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Ніжинської міської ради Чернігівської області Тамари Бережняк від 13.10.2025 р, т в. о. начальника відділу у справах сім’ї та молоді Наталії Білан від 16.10.2025 р., Голови Ніжинської філії Чернігівської організації Товариства Червоного Хреста України Єлизавети Киреєвої від 17.10.2025 р., до нагородження відзнаками пропонуються кандидатури з нагоди Дня працівника соціальної сфери України. 
Проєкт рішення «Про відзначення з нагоди Дня працівника соціальної сфери України» складається з п’яти пунктів.  
Доповідати проєкт рішення на засіданні буде начальник сектору                      з питань кадрової політики відділу юридично-кадрового забезпечення апарату виконавчого комітету Ніжинської міської ради Чернігівської області                                                                   Людмила Кучер.




Начальник сектору з питань
кадрової політики відділу юридично-
кадрового забезпечення апарату виконавчого 
комітету Ніжинської міської ради                         	        
Чернігівської області                                                                   Людмила КУЧЕР
                               




image1.png




