                                 
               


		

	



	Додаток  5
до рішення Ніжинської міської ради
Чернігівської області VIII  скликання
від 24.12.2025 року № 5-52/2025
(зі змінами від 13 лютого 2026 №11-53/2026)



[bookmark: _Hlk98323885]Міська цільова Програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи Галицького» Ніжинської міської ради Чернігівської області на 2026 рік
І. Паспорт програми 
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	КНП «Ніжинська ЦМЛ ім. М. Галицького»

	2.
	Законодавча  база програми
	Бюджетний кодекс України, Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997р. №280/97-ВР, «Основи законодавства України про охорону здоров’я» від 19.11.1992 р. №2801-Х11, Закон України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» від 19.10.2017 р. №2168-У111. Закон України «Про захист населення від інфекційних хвороб» від 06.04.2000 р. №1645-111/зі змінами/ наказ МОЗ №595 від 16.09.2011 «Про порядок проведення профілактичних щеплень в Україні та контроль якості й обігу медичних і імунобіологічних препаратів»
Постанова Кабінету Міністрів України  від 05.07.2024р №779  "Про затвердження порядку та умов надання у 2025 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення інституту помічника ветерана в системі переходу від військової служби до цивільного життя та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність , суверенітет та теріториальну цілісність України" зі змінами

	3.
	Розробник програми
	КНП «Ніжинська ЦМЛ ім. М. Галицького»

	4.
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Виконавчий комітет Ніжинської міської ради

	5.
	Відповідальні виконавці програми (учасники програми)
	КНП «Ніжинська ЦМЛ ім. М. Галицького»

	6.
	Термін реалізації програми
	2026 рік

	6.1
	Етапи виконання програми
(для довгострокових програм)
	

	7.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, в т.ч. кредиторська заборгованість минулих періодів, необхідних для реалізації програми, всього, гривень у тому числі:
	2026 р. –128 196 800,00 грн.


	7.1
	Кошти  бюджету Ніжинської МТГ
	2026 р. – 127 727 900,00грн.

	7.2
	Кошти  інших джерел
	468 900,00


ІІ. Визначення проблем,  на розв’язання яких спрямована програма
Одним з основних напрямків завдань органів виконавчої влади та місцевого самоврядування є створення умов для ефективного та доступного для всіх громадян медичного обслуговування.
Громадяни України незалежно від місця проживання мають право на отримання в усіх лікувально-профілактичних закладах системи охорони здоров’я гарантований рівень медичної допомоги.
Відповідно до Концепції реформи фінансування системи охорони здоров’я України, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2016 р. № 1013, та згідно Закону України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» від 19.10.2017р. №2168-VIII, одним з основних стратегічних завдань реформи охорони здоров’я є створення та запровадження нової моделі фінансування, яка передбачає чіткі та прозорі гарантії держави щодо обсягу безоплатної медичної допомоги, кращий фінансовий захист громадян у випадку хвороби, ефективний та справедливий розподіл публічних коштів та скорочення неформальних платежів, створення стимулів до поліпшення якості надання медичної допомоги населенню державними і комунальними закладами охорони здоров’я (ЗОЗ). 
Концепцією визначено, що державні гарантії у сфері надання медичних послуг повинні бути приведені у відповідність з економічними можливостями суспільства шляхом визначення державного гарантованого пакета медичної допомоги, що базується на пріоритетах охорони 
здоров’я, враховує поточний економічний стан і можливості держави та фінансується з урахуванням положень ст.95 Конституції України.
Згідно зі статтею 32 Закону України «Про місцеве самоврядування», до повноважень місцевого самоврядування організація матеріально-технічного та фінансового забезпечення, забезпечення в межах наданих повноважень доступності і безоплатності медичного обслуговування на відповідній території, а також розвиток усіх видів медичного обслуговування, зокрема мережі закладів охорони здоров’я та сприяння підготовці й підвищенню кваліфікації спеціалістів.
Також внаслідок повномасштабної збройної агресії російської федерації проти України, суттєво зросла кількість військовослужбовців, які брали безпосередню участь у бойових діях, та демобілізованих осіб, які повертаються до мирного життя. Ці люди часто стикаються з труднощами соціальної адаптації, психологічними травмами, порушенням психоемоційного стану, проблемами з фізичним та психічним здоров’ям, тому виникає питання щодо введення в штатний розпис установи фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб.
ІІІ. Визначення мети програми
Метою програми є об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, виконавчої влади, керівника підприємства для забезпечення фінансового ресурсу по наданню населенню вторинної медичної допомоги та медичних послуг, спрямованих на збереження, поліпшення та відновлення здоров’я населення міської територіальної громади в напрямку підвищення стандартів життя, модернізації та зміцнення матеріально-технічної бази, поліпшення умов праці медичних працівників, що допоможе забезпечити населення якісними медичними послугами.
Створення умов безпечного материнства; формування репродуктивного здоров'я у дітей та молоді, збереження репродуктивного здоров'я населення територіальної громади.
Запобігання розвитку у людей таких небезпечних хвороб, як сказ (має 100 % летальність) та правець, шляхом забезпечення профілактичних заходів.
Забезпечення надання підтримки ветеранам війни та демобілізованим особам через реалізацію заходів соціального супроводу та психологічної допомоги, що здійснюється комунальним некомерційним підприємством. 
ІV. Обгрунтування шляхів  і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки виконання Програми
Фінансування Програми протягом 2026 року здійснюватиметься у межах асигнувань, передбачених на охорону здоров’я в бюджеті Ніжинської міської територіальної громади та інших бюджетів не заборонених законодавством. 
Джерелом надходження коштів до бюджету для надання фінансової підтримки є кошти загального та спеціального фондів бюджету Ніжинської міської територіальної громади, бюджетів інших територіальних громад України, інші джерела фінансування не заборонені чинним законодавством України, населенню яких надаватиметься вторинна медична допомога та медичні послуги, спрямовані на збереження, поліпшення та відновлення здоров’я населення, населенню яких надаватиметься спеціалізована амбулаторно - поліклінічна і стаціонарна допомога за напрямком «Акушерство та гінекологія».
 Головним розпорядником коштів за даною бюджетною програмою є Виконавчий комітет Ніжинської міської ради Чернігівської області, в мережі якого у статусі одержувача є комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи Галицького» Ніжинської міської ради Чернігівської області. 
Одержувач бюджетних коштів за даною бюджетною програмою (комунальне некомерційне підприємство «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи Галицького» Ніжинської міської ради Чернігівської області) здійснює їх використання згідно Плану використання бюджетних коштів, складеного та затвердженого у встановленому порядку. Виконання Програми передбачено на 2026 рік.
Для розв’язання проблеми недостатньої підтримки осіб, які брали участь у бойових діях, необхідне створення сталої, доступної та професійної системи індивідуального соціального та психологічного супроводу ветеранів війни. Оптимальним шляхом досягнення цієї мети є залучення в заклад фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осібта досвід у роботі з вразливими категоріями населення.

V. Напрями діяльності, перелік завдань і заходів програми та результативні показники
Основними завданнями Міської цільової  Програми фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи Галицького» Ніжинської міської  територіальної громади на 2026 р. є :
· збереження і покращення здоров’я населення;
· надання консультацій, проведення діагностики, лікування, реабілітації та профілактики  найбільш поширених хвороб, травм, отруєнь, фізіологічних (під час вагітності) станів;
· надання послуг вторинної /спеціалізованої/стаціонарної медичної допомоги, в тому числі екстреної /невідкладної/ медичної допомоги  пацієнтам необхідної для забезпечення належної профілактики, діагностики і лікування хвороб, травм, отруєнь чи інших розладів здоров’я;
· надання спеціалізованої амбулаторної медичної допомоги;
· організація взаємодії з іншими закладами охорони здоров’я з метою забезпечення наступництва у наданні  медичної допомоги на різних рівнях з метою своєчасного діагностування та забезпечення дієвого лікування хвороб з урахуванням особливостей стану здоров’я пацієнта;
· проведення експертизи тимчасової непрацездатності та контролю за видачею документів, які засвідчують тимчасову  непрацездатність, відбір пацієнтів на санаторно-курортне та реабілітаційне лікування;
· забезпечення своєчасного визначення показань для призначення профілактичних щеплень проти сказу та правця;
· гарантування підтримки системи охорони здоров’я в галузі протидії захворювання на сказ та правець, забезпечення адекватним та стабільним фінансуванням;
· регулярне забезпечення відповідно потреби, адекватне управління та використання препаратів;
· забезпечення моніторингу та оцінки ефективності і результативності програмних заходів.
· покращення рівня громадського здоров’я  внаслідок проведення заходів з імунопрофілактики населення;
- забезпечення дотримання нормативів, норм, стандартів, порядків і правил при наданні медичних послуг;
- формування у населення навичок здорового способу життя;
- забезпечення належної лікарсько-акушерської допомоги вагітним, породіллям, новонародженим та медичної допомоги гінекологічним хворим;
· забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України
· інші завдання, визначені чинними нормативно-правовими актами.
Очікуваними результатами виконання є :
- гарантована можливість надання  населенню належної вторинної медичної допомоги;
- своєчасне виявлення ризиків виникнення хронічних захворювань  та запобігання ускладненому перебігу захворювань;  
- підвищення ефективності роботи закладу;
- забезпечення збереження та подальше зміцнення матеріально-технічної бази, її модернізація;
- покращення оснащення. 
З метою забезпечення населення вторинною медичною допомогою в межах Програми передбачається здійснення заходів:
-  оплата праці працівників (в т.ч. посадові оклади, обов’язкові виплати, стимулюючі доплати, надбавки, премії, матеріальна допомога, тощо);
- оплата та нарахування на фонд оплати праці єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, його перерахування до бюджету; 
- оплата праці з нарахуванням  фахівця  із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб
- оплата відрядних лікарям-інтернам;
- придбання лікарських та діагностичних засобів,  медикаментів, медичного інструментарію, медичних матеріалів та інших виробів медичного призначення;
- оплата за енергоносії та оплата послуг по вивозу та захороненню твердих побутових 
відходів;
-оплата за енергосервіс;
- придбання інших предметів, матеріалів, обладнання, інвентарю та оплата інших робіт і послуг, необхідних для виконання комунальним некомерційним підприємством завдань відповідно до Статуту; 
- оплата пільгових пенсій за розрахунками Пенсійного фонду;
- оплата капітальних видатків на придбання медичних обладнань, іншого обладнання;
- оплата послуг (крім комунальних) в тому числі: оплата послуг по поточному ремонту; поточного ремонту - заміна віконних блоків на металопластикові в хірургічному відділенні №2 по вул. Академіка Амосова, 1, встановлення пожежної сигналізації; оплата послуг по технічному обслуговуванню техніки; оплата послуг по страхуванню згідно чинного законодавства; оплата послуг з проведення навчань персоналу; тощо.
-інші поточні видатки, земельний податок.
-проведення капітальних ремонтів та модернізацій (в тому числі проектно-кошторисна документація).
В тому числі у розрізі завдань :
Завдання №1 Забезпечення надання вторинної медичної допомоги, в тому числі лікарсько-акушерська допомога вагітним, породіллям та новонародженим

	Напрямки
	2026 рік

	Заробітна плата
	12 780 000,00

	Нарахування на оплату праці
	2 570 000,00

	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	530 500

	Медикаменти та перев'язувальні матеріали
	4 573 800

	Оплата послуг крім комунальних
	1 050 000

	Видатки на відрядження
	337 700

	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв, у т.ч.
	27 156 900

	Оплата теплопостачання
	14 103700

	Оплата водопостачання та водовідведення
	1 689 600

	Оплата електроенергії
	9 398 800

	Оплата інших енергоносіїв
	619 800

	Оплата енергосервісу
	1 345 000

	Пільгові пенсії
	388 600

	Інші видатки
	313 100

	Разом:
	49 700 600


Передані кошти та кошти бюджету розвитку
	№ з/п
	Назва
	2026 рік

	1
	Ремонт будівлі допоміжного корпусу по вул. Академіка Амосова, 1
	8 000 000

	2
	Ремонт покрівлі поліклініки, блок А по вул. Прощенка Станіслава, 21А
	500 000

	3
	Капітальний ремонт частини будівлі головного корпусу по вул..Академіка Амосова 1, під відділення реабілітації
	3 700 000

	4
	Капітальний ремонт системи кисневої мережі КНП "Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи Галицького" за адресою: Чернігівська обл., м.  Ніжин вул. Прощенка Станіслава, 21
	750 000

	5
	Капітальний ремонт санвузлів головного корпусу КНП "Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи Галицького" за адресою: Чернігівська обл., м.  Ніжин вул. Прощенка Станіслава, 21
	900 000

	6
	Капітальний ремонт інфекційного відділення КНП "Ніжинська центральна міська лікарня імені Миколи Галицького" за адресою: Чернігівська обл., м.  Ніжин вул. Прощенка Станіслава, 21 та виготовлення ПКД
	5 000 000

	
	Всього
	18 850 000


Усього по завданню №1           68 550 600,00 грн.

Завдання №2 Забезпечення імунопрофілактики інфекційних захворювань
	Напрямки
	2026 рік

	Медикаменти
	482 600,00

	Разом
	482 600,00


Усього по завданню №2            482 600,00 грн. 
Завдання 3 Забезпечення придбання пріоритетного медичного обладнання та виробів медичного призначення на 2026 рік по відділенням 58 694 700,00 грн
	
	Назва оснащення
	Кількість
	Орієнтовна загальна вартість, грн.

	2026 рік

	Відділення екстреної (невідкладної) медичної допомоги

	
	Рекордер до системи ХМ-ЕКГ  BS6930-3
	2
	104 000,00

	
	Апарат УЗД
	1
	3 000 000,00

	
	Рекордер до електрокардіологічного комплексу «ECGpro»
	1
	95 000,00

	
	Реєстратор для добового моніторингу артеріального тиску
	1
	50 000,00

	
	Камера пароформалінова для інструментів з горизонтальними полицями 400 х 400 х 600
	1
	45 000,00

	
	Портативний медичний аспіратор
	1
	30 000,00

	
	Монітор пацієнта
	2
	100 000,00

	
	Дозатор лікувальних речовин (шприцеві насоси)
	2
	60 000,00

	Відділення анестезіології з ліжками для інтенсивної терапії

	
	Монітор пацієнта поліфункціональний з неінвазивним вимірюванням гемодинаміки
	2
	140 000,00

	
	Компресор Medical air compressor Mindray
	1
	200 000,00

	
	Шприцевий насос двошприцевий
	2
	130 000,00

	
	Стимулятор периферичних нервів для проведення провідникової анестезії
	1
	65 000,00

	
	Обладнання для зігрівання хворих під час операції
	1
	120 000,00

	
	Шафа медична двохдверна
	2
	50 000,00

	
	Столики медичні (на 2 шухляди)
	4
	44 000,00

	
	Столики медичні (на 4 шухляди)
	5
	155 000,00

	Травматологічне відділення

	
	Система очищення ран (ультразвуковий кавітатор ран)
	1
	550 000,00

	Рентгенологічне відділення

	
	Апарат МРТ
	1
	28 130 200,00

	
	Сенсорний дисплей
	1
	126 000,00

	
	Пересувний (портативний) рентгендіагностичний апарат з цифрофою обробкою зображення
	2
	3 500 000,00

	Лабораторія

	
	Автоматичний біохімічний аналізатор
	1
	1 000 000,00

	
	Гематологічний аналізатор
	1
	1 000 000,00

	
	Баканалізатор
	1
	1 500 000,00

	
	Напівавтоматичний чотирьохканальнийкоагулометр
	1
	150 000,00

	
	Аналізатор швидкості осідання еритроцитів на 8 пробірок
	1
	200 000,00

	
	Аналізатор швидкості осідання еритроцитів на 16 пробірок
	1
	325 000,00

	
	Аналізатор швидкості осідання еритроцитів на 32 пробірки
	1
	450 000,00

	
	Лабораторна морозильна шафа
	1
	100 000,00

	
	Центрифуга лабораторна для гель-карт
	1
	50 000,00

	
	Денситометр (детектор каламутності)
	1
	35 000,00

	Хірургічне відділення

	
	Ендоскопічна стійка з відеогастроскопом
	1
	4 500 000,00

	Хірургічне відділення №2

	
	Біопсійний пістолет
	1
	60 000,00

	
	Ендоскопічна лор-стійка
	1
	2 000 000,00

	
	Безтіньова двокупольна лампа операційна
	1
	700 000,00

	
	Цистоуретроскоп в копмлекті
	1
	2 000 000,00

	
	Цистоскоп катетеризаційний 2-х сторонній
	1
	55 000,00

	
	Відеокамера ендоскопічна
	1
	150 000,00

	
	Біполярний резектоскопKarl Storz 26050/аналог з негіршими характеристиками
	1
	150 000,00

	
	Апарат ЕВХЧ
	1
	32 000,00

	
	Хірургічний ендоскопічний монітор KARLSTORZ 23`` WIDEVIEWHDFLATPANELMONITOR/ аналог з негіршими характеристиками
	1
	25 000,00

	
	Інструмент лапароскопічний
	2
	100 000,00

	
	Апарат ШВЛ Mindray SV-300/аналог з негіршими характеристиками
	1
	1 200 000,00

	Відділення анестезіології з ліжками інтенсивної терапії акушерсько-гінекологічного профілю

	
	Відеоларингоскоп
	1
	100 000,00

	
	Лампа операційна світлодіодна
	1
	190 000,00

	
	Портативний конвексно-лінійний бездротовий датчик для УЗД-апарату
	1
	600 000,00

	Терапевтичне відділення

	
	Апарат для вимірювання кисню з монітором
	1
	42 000,00

	Кардіологічне відділення з ендокринологічними ліжками

	
	Кардіограф по типу ЮКАРД 100/аналог
	1
	52 000,00

	
	Кардіодефібрилятор-монітор по типу БІФАЗІК +/аналог
	1
	140 000,00

	Гінекологічне відділення

	
	Гістерорезектоскоп
	1
	800 000,00

	
	Інсуфлятор
	1
	250 000,00

	
	Лампа оглядова
	2
	60 000,00

	
	Монітор пацієнта
	1
	40 000,00

	
	Крісло гінекологічне електричне
	1
	120 000,00

	
	Стіл операційний електричний
	1
	270 000,00

	
	Відеокольпоскоп
	1
	150 000,00

	
	Коагулятор високочастотний електрохірургічний
	1
	65 000,00

	Пологове відділення з післяпологовими палатами та палатами патології вагітності

	
	Двохшприцевийі нфузійний насос
	1
	41 000,00

	
	Автоматичний аналізатор газів крові
	1
	500 000,00

	
	Вітальний монітор пацієнта з неонатальними датчиками
	1
	60 000,00

	Поліклініка

	
	Офтальмологічна щілинна лампа
	1
	45 500,00

	
	Неодимова система (лазер)
	1
	800 000,00

	
	Регістратор добового ЕКГ по Холтеру
	1
	65 000,00

	
	Регістратор добового моніторингу артеріального тиску (холтер АТ)
	1
	55 000,00

	
	Портативний ендоскопічна камера
	1
	170 000,00

	
	Фундус камери
	1
	530 000,00

	
	Безконтактний пневмотонометр
	1
	500 000,00

	
	Дерматологічний кріодеструктур
	1
	36 000,00

	
	Кольпоскоп Сканер
	1
	100 000,00

	
	Хірургічний/оглядовий світильник
	1
	23 000,00

	Терапевтичне відділення з ліжками для паліативної допомоги

	
	Пристрій для підняття пацієнта в ліжку
	1
	80 000,00

	Дитяче відділення

	
	Система кольорової візуалізації вен
	1
	120 000,00

	
	Ультразвуковий небулайзер (по типу OMRON U17/аналог з негіршими характеристиками)
	1
	65 000,00

	
	Ліжечко медичне дитяче КД з матрацом
	4
	108 000,00

	
	Шафа медична ШМ-Д-М-М
	2
	41 000,00

	
	 ВСЬОГО
	
	58 694 700,00


[bookmark: _Hlk216269431]Усього по завданню №3                                                    58 694 700,00 грн.
Завдання №4 Забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України
	Напрямки
	2026 рік

	Заробітна плата
	384 340,00

	Нарахування на оплату праці
	84 560,00

	Разом
	468 900,00


Усього по завданню №4            468 900,00 грн. 
VІ. Координація та контроль за ходом виконання програми
Безпосередній контроль за виконанням Програми здійснюється головним розпорядником.
Звіт про виконання Програми надається виконавцем головному розпоряднику бюджетних коштів щоквартально до 04 числа місяця наступного за звітним кварталом.
Головний розпорядник бюджетних коштів надає звіт про виконання Програми фінансовому управлінню Ніжинської міської ради Чернігівської області щоквартально до 06 числа місяця наступного за звітним кварталом.
Головний розпорядник звітує про виконання Програми на сесії міської ради за підсумками року.
Фінансове забезпечення здійснюється у межах кошторисних призначень на бюджетний період.
Виділення додаткових коштів на утримання Підприємства проводити згідно обґрунтованих детальних розрахунків у межах спроможності бюджету Ніжинської міської територіальної громади
Міський голова 								Олександр КОДОЛА
