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ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Молодь є важливою складовою сучасного українського суспільства, носієм інтелектуального потенціалу, визначальним фактором соціально-економічного прогресу. Від здатності молоді бути активною творчою силою значною мірою залежить процес державотворення. Набуття Україною незалежності, становлення громадянського суспільства створили передумови для розвитку вільної, духовно розвиненої особистості, здатної засвоїти кращі надбання світової і національної духовної спадщини, загальнолюдські цінності. Тому програма «Молодь Ніжинської міської  територіальної громади» на 2027 рік  (далі – Програма) базується на сприйнятті молоді як активного суб’єкта, визначальної цінності й головного ресурсу українського суспільства.
Молоді люди є найбільш привабливими для інвестицій, оскільки вони мають достатньо часу для відтворення цих вкладень у них і є найбільш прогресивними й активними у суспільних перетвореннях. І саме на створення умов для  всебічного розвитку молоді Ніжинської міської територіальної громади необхідно спрямовувати зусилля влади, громадськості та бізнесу. 
Одним з важливіших завдань є підтримка молодих громадян у працевлаштуванні, організації вторинної зайнятості молоді, розвитку підприємницьких ініціатив та профорієнтації.
Провідну роль у ефективному формуванні та здійсненні молодіжної політики відіграє співпраця між органами державної влади та молодіжними громадськими організаціями. Таке партнерство слід розглядати, з однієї сторони, як спосіб участі молоді у розбудові держави, з іншої – як залучення потенціалу молоді.
Отже, є потреба впровадження більш прагматичної політики у молодіжній сфері, що отримала назву доказової молодіжної політики та означає підготовку молоді, як самоврядованих громадян, здатних до життя у самоорганізаваній громаді та суспільстві. 
ІІІ. Мета Програми 
Метою Програми є створення сприятливих умов для розвитку і самореалізації молоді Ніжинської міської територіальної громади.
ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми,
обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання програми
Розв’язання вищезазначених проблем на місцевому рівні пропонується вирішувати з використанням організації роботи з молоддю, в основі (пріоритеті) якого поєднання управлінської вертикалі з інститутами громадянського суспільства: молодіжними та дитячими громадськими організаціями, волонтерськими осередками, структурами молодіжних працівників. Цей варіант передбачає: піднесення суспільного статусу молоді та становлення її в якості одного із ключових суб’єктів молодіжної політики; органічне поєднання в ціннісних орієнтаціях молоді принципів громадянськості та патріотизму; фінансування молодіжної політики за рахунок державного, місцевого бюджетів, надходжень від вітчизняних і закордонних донорських та благодійних фондів. 
Оптимальний варіант реалізації Програми молодіжної політики ґрунтується на системі загальноєвропейських принципів: відкритості, доказовості концептуальних положень, рівності можливостей, реалістичності програми,  відповідальному підході і безпосереднього залучення молоді до її реалізації.
Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів  бюджету Ніжинської міської  територіальної громади  у межах видатків, затверджених рішенням  Ніжинської міської ради  на  відповідний рік,  та інших джерел, незаборонених чинним законодавством.
 Обсяг фінансування може коригуватися у разі виникнення непередбачуваних факторів, що вплинули на своєчасність виконання окремих заходів та проведення відповідних видатків.
Виконання Програми передбачається здійснити у 2027 році.

V. Напрями діяльності, перелік завдань і заходів програми та результативні показники
Завдання, заходи, результативні показники (очікувані результати) викладені у додатку № 1 до Програми.
VI. Координація та контроль за ходом виконання Програми.
Функції з координації виконання заходів Програми покладаються на відділ у справах сім’ї та  молоді виконавчого комітету Ніжинської міської ради.  
Звіт про виконання програми надається відповідальними виконавцями щоквартально до 4-го числа місяця, наступного за звітним кварталом головному розпоряднику бюджетних коштів. Головний розпорядник бюджетних коштів надає звіт про виконання програми щоквартально до 6-го числа місяця, наступного за звітним кварталом, фінансовому управлінню Ніжинської міської ради. Головний розпорядник звітує про виконання Програми на сесії Ніжинської міської ради за підсумками року.
Контроль за виконанням Програми покладається на виконавчий комітет Ніжинської міської ради.  
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                                                                                              Додаток 1
до програми
«Молодь Ніжинської міської 
                                                                                                                       територіальної   громади»
                                                                                           на 2027 р.
Перелік напрямів/завдань та заходів програми «Молодь Ніжинської міської  територіальної громади» на 2027 р.»

	№
	Найменування напряму/заходу
	Період проведення заходу, відповідальний виконавець
	Кількісні показники
	2027р.
	КЕКВ
	

Очікувані результати

	Напрям І. Створення умов для інтелектуального самовдосконалення молоді та творчого розвитку особистості

	1.1
	Стажування соціально активної та талановитої молоді в органах державної влади, органах місцевого самоврядування та інституціях, що працюють з молоддю, ознайомчі візити, дні відкритих дверей, зустрічі з посадовими особами, наставницькі сесії, практичні заняття, навчальні семінари, тренінги з громадянської участі, робота над практичними завданнями, підготовка молодіжних пропозицій, презентації результатів стажування
	Протягом року,
 відділ  у справах сім’ї та молоді
	Кількість заходів/ учасників 
	1/10
	Х
	[bookmark: _GoBack]1 програма стажування, 10 учасників.
набуття досвіду роботи в органах влади, розвиток навичок роботи з документами та командної взаємодії, підвищення обізнаності про місцеве самоврядування.

	
	
	
	Загальний обсяг видатків на захід
	      10 000,00 
	Х
	

	
	
	
	  ручки (10 шт*20,00грн)
	            200,00 
	2210
	

	
	
	
	   блокноти (10 шт*500,00грн)
	         5 000,00 
	2210
	

	
	
	
	папір (10 уп* 200 грн)
	         2 000,00 
	2210
	

	
	
	
	Сертифікати (10 шт *280 грн)
	         2 800,00 
	2210
	

	
	Молодіжні форуми, молодіжні проєкти, конференції, круглі столи, панельні дискусії, публічні обговорення, діалогові зустрічі, консультації з молоддю, стратегічні сесії, тренінги з лідерства та проєктного менеджменту, семінари, практикуми, майстер-класи, воркшопи, хакатони, ідеатони, проєктні лабораторії, конкурси молодіжних ініціатив, презентації проєктів, зустрічі з представниками влади та громадських організацій, нетворкінгові зустрічі, обмін досвідом
	Травень,
відділ  у справах сім’ї та молоді 
	Кількість заходів/ учасників 
	1/20
	Х
	20 учасників; планується підготовка не менше 3 пропозицій молодіжних ініціатив.


	
	
	
	Загальний обсяг видатків на захід
	      15 000,00 
	Х
	

	
	
	
	Футболка із зображенням
 (20 шт *500 грн) 
	       10 000,00 
	2210
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	Послуги гарячого харчування (20ос*250грн)
	         5 000,00 
	2240
	

	
Напрям ІІ. Утвердження патріотизму, громадянської позиції

	2.2.
	 
	Вересень,
відділ  у справах сім’ї та молоді
	Кількість заходів/учасників 
	1/25
	Х
	25 учасників; планується розроблення не менше 3 групових пропозицій щодо молодіжної роботи.


	
	Тренінг «Молодіжний працівник», навчальні семінари з молодіжної роботи, тренінги з неформальної освіти, практикуми з визначення потреб молоді, майстер-класи з фасилітації, воркшопи з планування молодіжних заходів, тренінги з громадянської участі, тренінги з інклюзивної взаємодії, заняття з безпечної організації заходів, тренінги з комунікації та командної роботи, проєктні сесії, кейс-сесії, супервізійні зустрічі, обмін досвідом молодіжних працівників
	
	Загальний обсяг видатків на захід
	      10 000,00 
	Х
	

	
	
	
	Ручки ( 25 шт.*14 грн) 
	            350,00 
	2210
	

	
	
	
	папір (2 уп*200 грн)
	            400,00 
	2210
	

	
	
	
	Фломастери ( 10 уп * 150 грн)
	         1 500,00 
	2210
	

	
	
	
	Ватмани ( 10 уп *200 грн) 
	         2 000,00 
	2210
	

	
	
	
	Кольорові олівці (10 уп * 200 грн)
	         2 000,00 
	2210
	

	
	
	
	Блокноти ( 25 шт.* 150 грн) 
	         3 750,00 
	2210
	

	
	Заходи до Дня молоді, молодіжні фестивалі, культурно-просвітницькі зустрічі, творчі концерти, виставки робіт молоді, презентації молодіжних ініціатив, інтерактивні ігри, командні змагання, інтелектуальні вікторини, квести, спортивні активності, майстер-класи, творчі майстерні, волонтерські акції, благодійні заходи, зустрічі з активною молоддю, відзначення молодіжних лідерів і волонтерів, інформаційні кампанії
	серпень ,
відділ  у справах сім’ї та молоді
	Кількість заходів/учасників 
	.1/30
	Х
	30 учасників; вручення 30 настільних наборів активній молоді.
підтримка самореалізації молоді, визнання її внеску в розвиток громади, підвищення мотивації до громадської та волонтерської діяльності.

	
	
	
	Загальний обсяг видатків на захід
	      30 000,00 
	Х
	

	
	
	
	Набір настільний ( 30 шт. * 1000 грн)   
	       30 000,00 
	2210
	

	
	Творчі патріотичні вечори, літературні читання, поетичні зустрічі, музичні вечори, тематичні концерти, мистецькі виставки, презентації творчих робіт молоді, кінопокази з обговоренням, історичні дискусії, краєзнавчі зустрічі, зустрічі із захисниками та захисницями України, зустрічі з волонтерами, уроки пам’яті, просвітницькі лекції, патріотичні вікторини, тематичні квести, майстер-класи з українських традицій, культурно-просвітницькі акції
	Протягом року,
відділ  у справах сім’ї та молоді 
	Кількість заходів/учасників 
	2/25
	Х
	2 творчі патріотичні вечори, 25 учасників відповідно до планового показника.
поглиблення знань про українську історію та культуру, утвердження патріотизму, розвиток творчих здібностей і громадянської свідомості молоді.

	
	
	
	Загальний обсяг видатків на захід
	        5 000,00 
	Х
	

	
	
	
	Блокноти ( 25 шт.* 150 грн) 
	         3 750,00 
	2210
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	Наліпки (25 шт * 50грн) 
	       1 250,00   
	2210
	

	 
	РАЗОМ 
	
	 
	     70 000,00   
	Х
	



